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INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ALTINGPOLIS

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Altinépolis/SP, 31 de marco de 2025.

DISPENSA n.° 03/2025

Assunto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NfVEL SUPER] OR COM DURACAO

Senhor Superintendente:

O Instituto de Previdéncia Municipal de Altinépolis - IMPRAL faz
solicitaciao para CONT RATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06
(SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como
contribuicio institucional, o valor mensal de R§ 172,00 (cento e setenta e dois reais) por
estudante ativo, contratado ao abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos
e despesas operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e
um reais e oitenta e oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove

reais e trés centavos) mensais 20 estudante/estagiario.

O desenvolvimento ser4 promovido pela empresa que apresentar o
menor valor, tendo como Cedente o Instituto de Previdéncia Municipal de Altinépolis —

Impral, com prazo de vigéncia de dois anos, a contar da assinatura do contrato,

Diante da solicitacio acima descrita, constatamos que a referida

contratagao podera ser realizada através de DISPENSA DE LI CITACAO.
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Diante das circunstincias, submetemos o presente a apreciacio do

Senhor Superintendente para a devida autorizacio.

E o que nos compete informar

Db 2, ’lffw;;/

Débora Botelho Alvare.

Diretora Executiva do Impral
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Altinépolis, 1° de abril de 2025.

DESPACHO:
Visto.

Com efeito, ante a solicitagio pleiteada pela Diretora Executiva
do Instituto de Previdéncia Municipal de Altinépolis/SP, referente a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE
NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06 (SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO)
DIAS DA SEMANA, tendo como contribui¢io institucional, no valor de R$ 80,00 (oitenta
reais) pelo estudante ativo/més, contratado a0 abrigo deste Contrato, visando a cobertura de
todos os custos e despesas operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$
1.001,88 (um mil e um reais e oitenta e oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03
(cento e vinte e nove reais e trés centavos) mensais a0 es tudante/estagidrio, com vigéncia de
dois anos, contados a partir da assinatura do contrato, tendo como Cedente o Instituto de
Previdéncia Municipal de Altinépolis — [mpral; do valor global correspondente a
R$29.061,84 (vinte e nove mil e sessenta e um reais e oitenta e quatro centavos), solicito que
se encaminhe o presente expediente 3 Contqdoﬁ: devendo a mesma informar se h4 dotacio

ando a sua classificacio.

-
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L ' DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD
r IDENTIFICACAO DA AREA DO RE QUISITANTE ]
Instituto de Previdéncia Municipal de Autarquia Piblica Municipal —‘
Altinépolis

Elder Germano Veloso

Superintendente

impral@com4.com.br
impral(a}.altinopoﬁs.sp.gov.br

16 3665-0000

1. IDENTIFICACAO DA DEMANDA (OBJETO)

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NiVEL SUPERIOR
COM DURACAO DE 06 (SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA
SEMANA, tendo como contribuicio institucional, no valor de R$ 80,00 (oitenta e dois reais)
pelo estudante ativo/més, contratado ao abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos
Os custos e despesas operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um
mil e um reais e oitenta e oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte e
nove reais e trés centavos) mensais ao estudante/estagidrio, com vigéncia de dois anos,
contados a partir da assinatura do contrato, tendo como Cedente o Instituto de Previdéncia

Municipal de Altinépolis — Impral;

Lz. MOTIVACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO j
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contratagao de instituicio especifica para intermediar a contratacio de estagidrio para o

Instituto, em face da vacincia do cargo.

3. COMPATIBILIDADE COM O PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

O valor a ser dispendido esta dentro dos limites estabelecidos no plano
de contratagio anual (Portaria Especial n° 08/2024), e de acordo com a LOA e LDO, bem

como declara que nio hi fracionamento de despesa.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO E QUANTIDADES A SEREM ADQUIRIDAS
EM FUNCAO DO CONSUMO E UTILIZACAO PROVAVEIS

A prestacio de servicos consistird em intermediagdo entre o Aluno e o

Instituto, pré-selecionando candidatos para entrevista e, posterior contratacio de es tagio.

5. PREVISAO DA DATA DE ENTREGA DOS BENS/SERVICOS E
CRITERIOS DE ACEITAGAO

A prestacao de servigos tera inicio tio logo seja assinado o contrato de

prestagao, por todas as pattes.

5.1 JUSTIFICATIVA QUANTO AO PRAZO DE ENVIO DA
DOCUMENTACAO AO DEPARTAMENTO DE LI CITACOES

Nao se aplica
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6. CONDICOES DE GUARDA E ARMAZENAMENTO QUE NAO
PERMITAM A DETERIORACAO DO MATERIAL

Nio se aplica.

[7. PESQUISA DE PRECOS J

A pesquisa foi realizada entre empresas que prestam o servico

necessatio para o Instituto, com recebimento de or¢amentos (anexo).

7.1 JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DOS FORNECEDORES PARA A
PESQUISA DE PRECOS

A pesquisa de pregos foi realizada com empresas que estdo proximas
fisicamente e, portanto, habeis a atender a demanda na cidade de Altinépolis, Estado de Sio

Paulo, sede do Instituto.

7.2 JUSTIFICATIVA PARA A PESQUISA COM MENOS DE TRES PRECOS
OU FORNECEDORES

Nio se aplica.

F JUSTIFICATIVA DO PRECO

O valor para a prestagio de servicos (R$ 80,00), encontra-se inferior ao

contratado anteriormente (R$172,00), no contrato administrativo 06 /2021.
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B JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA MODALIDADE DE LICITACAO T

Trata-se da hipotese de dispensa de licitacio prevista no art. 75, inciso
I1, da Lei 14.133/2021, que objetiva a inclusio social e do desenvolvimento profissional de
estudantes, na condicio estaglarios, nos termos da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de

2008, que “Dispée sobre o estagio de estudantes”.

O valor nio global nio ultrapassa o quanto previsto no dispositivo

supra, portanto, permitido em Lei.

91 ATENDIMENTO AOS LIMITES ANUAIS PARA DISPENSA DE
LICITAGAO POR VALOR

Declaro que a realizacio da dispensa de licitacio para o objeto
solicitado niao ultrapassara os limites anuais estabelecidos nos incisos I e IT do caput do artigo

75 da Lei n® 14.133/2021, para:

1. o somatério do que for despendido no exercicio financeiro pela

respectiva unidade gestora;

2. 0 somatério da despesa realizada com objetos de mesma natureza,
entendidos como tais aqueles relativos a contratagdoes N0 mesmo ramo

de atividade.

10. JUSTIFICATIVA DO FORNECEDOR A SER CONTRATADO NOS CASOS
DE DISPENSA OU INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Nio se aplica
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1. INDICACAO DO RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

A fiscalizagio do contrato ficard a cargo do Superintendente do
Instituto.

A gestio do contrato ficard a cargo da Diretora Executiva de

Beneficios.

As presentes designacdes poderio ser alteradas pela Adminis tracao em

ato proptio

B. DECLARACAO DE VIABILIDADE DE AQUISICAO

Considerando a necessidade de intermediagio para contratacao de
estagiirio, com o objetivo de preenchimento do cargo vago. Considerando que foi elaborado
termo de referéncia para a presente contratacio, constando todas as condicoes necessirias
para a consecuciao do objeto. Considerando que O prego esta e, consonincia com o antes
contratado (Processo Administrativo 06/2021). Considerando que sera dada a devida
publicidade 20 processo de contratacdo, assegurando assim ampla participacio e
possibilidade de maior economia. Considerando que estao sendo observados os limites

anuais estabelecidos na legislacio. Conclui-se pela viabilidade da contratacio.

Altinépolis, 02 de abril de 2025

e by |
\ﬁ‘w
Débora Botellio Alvarez

Q)



fgl IMPRAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS

JUSTIFICATIVA

Trata-se da hipétese de dispensa de licitacio prevista no art. 75, inciso
I1, da Lei 14.133/2021, que objetiva a inclusio social e do desenvolvimento profissional de
estudantes, na condigio estagiarios, nos termos da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de

2008, que “Dispée sobre o estagio de estudantes”.

I - DOS REQUISITOS LEGAIS PARA A DISPENSA DE
LICITACAO PREVISTA NO ART. 75, XII, DA LEI N° 14.133 /2021.

I.1. ANATUREZA DA INSTITUICAO

A entidade deve ser brasileira, estabelecida sob os requisitos tracados

pelas leis brasileiras.

I2. A  REPUTAGAO ETICO-PROFISSIONAL DA
ENTIDADE

A aquilatacio da reputacao  ético-profissional pode ser feita
primeiramente pelo nome e imagem da instituicio, comprobatérios de que a entidade

desfruta de bom nome no ambito social,

Ato continuo, vem os elementos profissionais da entidade, ou seja, sua

capacidade de executar o objeto contratado.

Conclui-se que a reputacio ético-profissional hi de ser sélida e
demonstrada, indicando que a entidade a ser contratada tem aceitacao junto a sociedade e

que possul competéncia para levar a cabo o objeto do contrato firmado.

L.3. A FINALIDADE DA ENTIDADE E A SUA RELACAO
COM O OBJETO CONTRATADO.
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As instituicbes que tenham bom reconhecimento e realizem as
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atividades em tela (intermediacio entre Instituto e Aluno), poderio ser contratadas por
dispensa de licitacio sempre que servicos nio corriqueiros sejam demandados pela

Administracio.

I.4. O VALOR DA CONTRATACAO - INCISO VII DO ART.
75 DA LEI N°. 14.133/2021.

O Tribunal de Contas da Unido, através da Stimula n® 250, firmou a
posi¢do de que a contratagio deve mostrar-se razoavel, com precos compativeis com o

mercado.

E provével que o preco possa variar de acordo com as condictes de
contratacio e, em uma dispensa licitatéria pode haver razdes para que o preco de contratagio

seja diferente do prego de mercado.

Para se aferir preco as condigdes de contratagio junto 20 Estado tém

que ser idénticas aquelas encontradas no mercado.

Portanto, a compatibilidade com os precos de mercado e com os
pregos ordinarios de contratagio do particular devem ser observados, sempre verificadas as

condi¢des de variagio aqui expostas.

I.5. RAZAO DA ESCOLHA DA FUTURA CONTRATADA - O
INCISO VI DO ART. 72 DA LEI N°. 14.133/2021

O Professor MARCAL JUSTEN FILHO diz que a contratagio poderi
fundar-se em confianca sem que haja ferimento a lei, desde que essa confianga seja

objetivamente mensuravel:

“Ao contririo do que se poderia pensar,
contratagdo fundada em confianga nio retrata

juizo meramente subjetivo. E que a decisio,
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mesmo quando alicercada na confianca, tem de
ser fundada em critérios objetivos. Nio se admite
que o administrador adote o critério da confianca
¢ escolha um sujeito porque “indicado por
correligionarios politicos”. A confianca a que se
alude ndo ¢é aquela arbitriria, produto de
conveniencia politica ou ingenuidade. Trata-se da
relagdo objetiva entre a conduta passada de um
sujeito e as perspectivas de sua atuacio futura. B
0 mesmo tipo de juizo que alicerca a exigéncia do
requisito de capacitagio técnica: confia-se em que
o sujeito desempenhard bem uma funcio no
futuro porque j o fez no passado. Porém, havers
sempre margem final para ato volitivo. A
Administracio escolherdi um dentre diversos
sujeitos e o fard segundo escolha de vontade.
Atinge-se a hipétese de discricionariedade, tal
como conhecida no dmbito geral do Direito
Administrativo (...). Nio é possivel inviabilizar a
atividade administrativa para tutelar o principio
da isonomia. A Administracio necessita realizar
O contrato e tera de contratar um tnico sujeito —
ou, pelo menos, nio poderd contratar todos os
sujeitos  potencialmente  em  condicdes
equivalentes de conhecimento, experiéncia e
notério saber. impossivel estabelecer critério
objetivo de selecio da melhor alternativa. Logo e
havendo solucdes equivalentes, a Ginica solucio é
legitimar escolha fundada na vontade do agente

administrativo. Isso corresponde ao conceito de
discricionariedade.” (MARCAL  JUSTEN
FILHO Ed. 2004, p. 290)
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determinada pessoa juridica restaram demons trados, ndo se pode exigir que o administrador
elenque, exaustivamente, porque nao escolheu outras. Cumprido o que pede a lei, a

discricionariedade gerars seus efeitos para fins da avenca.

LI.6. JUSTIFICATIVA DA DISPENSA - ART. 75, INCISO, I, da
Lei 14.133/2021.

A justificativa da empresa a ser contratada deve ser realizada de forma
impessoal e clara. Como Ja expresso, o valor global da contratacao nao ultrapassa o limite

legal, tendo, portanto, guarida legal para sua realizacio
L7. O PRINCIPIO DA EFICIENCIA

A dar guarida e validar a opgao pela contratacio com dispensa de

licitagao no caso presente ha que ser invocado o principio da eficiéncia.

Aliado aos demais principios do Art. 37 da Constitui¢io, que ressoam
de forma inconfundivel nos ditames do estatuto licitatério, o principio da eficiéncia ¢

norteador para o embasamento da avenca.

Efetuar uma contratacio de um servico altamente especializado e tendo
uma entidade de notéria especializacio em condi¢des de executa-lo, atendidos todos os
ditames da legislacio de regéncia, importa em buscar a maxima eficiéncia da administracio

publica.
1.8. FUNDAMENTACAO

a) ADISPENSA DE LICITACAO E AS NORMAS GERAIS DE
LICITACAO.
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Uma primeira observacio a ser feita, refere-se 3 assertiva do TCDF de
que o Art. 5° da Lei Federal n° 11.788/08 exige o procedimento licitatorio pertinente para a

contratagao dos servicos decorrentes dessa lei.

Tal determinacio emana da propria Constituicio Federal, em seu Art.
37, XXI, de onde deriva o estatuto licitatério e independentemente da existéncia de

disposicao nesse sentido, deve ser observada em todos os contratos da administracio publica.

Observe-se que anteriormente 2 edicio da Lei n° 11.788/08 e na
vigéncia da Lei n® 6.494/77, que nao continha essa norma expressa, o balizamento legal das
contratagoes de empresas para intermediagio Instituto Aluno, pela Administracio Piblica

era o Estatuto das Licitagdes.

Em verdade e bem por isso. o dis ositivo da lei em referéncia. abaixo
P > p >
transcrito, determina que deva ser observada, no caso de contratagao com recursos puiblicos,

a legislagio que estabelece as normas gerais de licitacio.

“Art. 5° - As institui¢ées de ensino e as partes cedentes
de estigio podem, a seu critério, recorrer a servigos de
agentes de integracio piblicos e privados, mediante

condicées acordadas em  instrumento Jjuridico

apropriado, devendo ser observada, no caso de

contratacdo com recursos puiblicos, a legislacio que
estabelece as normas gerais de licitacio.” (sublinhei).

As normas gerais de licitagio estio discriminadas na Lei Federal n®

14.133/2021, que em seu art. 1° dispde:

“Art. 1° Fsta Lei estabelece normas gerais de licitacdo e

contratacao para as Administracdes Piblicas  diretas

autdrquicas e fundacionais da Uniio. dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios, e abrange:”

N
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No bojo da Lei n° 14.133/2021 est4 contemplada a possibilidade de
DISPENSA DE LICITACAOQ, com suas hipéteses elencadas no Art. 75 desse Estatuto.

A adogio da dispensa de licitagao nio foge a regra das normas gerais
de licitacio e sim estd inserida nesse arcabouco juridico, devendo ser aplicada quando o seu
enquadramento for o mais indicado para a Administragio Publica, como no caso em tela, o

que se demonstrara a seguir.
b) O PRECO DA CONTRATACAO

As partes devem estabelecer uma taxa de administragdo justa, com

pesquisa no mercado.

Contribuigio Institucional R$ 80,00/ més
Bolsa Auxilio - Estagiario R$ 1.001,88/més
Auxilio Transporte R$129,03/més

No presente caso, como nio hd expectativa de lucro para a contratada,
0 que importa e ¢ relevante para o contratante é a reputagio da Entidade, técnica e

profissional, principalmente quando é assim notoriamente reconhecida em Ambito nacional.

1.9. CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, podem ser extraidas as seguintes conclusoes:

a) A dispensa de licitacio de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n°.
14.133/2021 é um dos casos em que a legislacio autoriza a contratagio de empresa privada
via dispensa de licitagao. A concepeio desse modo de contratar foi provocada pela relevincia
das entidades que possuam os atributos exigidos na legislacio e desenvolvam as especificas

atividades em foco;
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b) Sio requisitos para a contratacio que a pessoa juridica seja brasileira,
nao tenha fins lucrativos, as suas finalidades estatutirias coadunem-se com o objeto da
contratagao, goze de reputacio ético-profissional e obediéncia aos dispositivos do Art. 75 da

Lei n® 14.133/2021.

c) A escolha da entidade e o prego devem ser justificados. E isso afasta
a possibilidade de pritica de preco indevido e de escolha de entidade nio afeita a0 servico

que se quer contratar,

d) O que nao se concebe € a escolha de uma empresa para gerenciar
estagios, seguindo apenas o critério do menor preco. Isso efetivamente nio atende 20s
anseios dos dispositivos do Art. 37 da Constituigio, especialmente no que respeita ao

principio da eficiéncia.

Assim, com fundamento nos artigos supracitados da Lei n°
14.133/2021, conforme termo de referéncia anexo. Apresentamos a justificativa para

ratificagdo e demais consideracdes que por ventura se fizerem necessarias.
Altinépolis, 02 de abril de 2025

{){u&i}f} kﬁ‘. /ﬁql\ﬂ'_) 3

DEBORA BOTELHO ALYV, '

Diretora Executiva do Impral
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Altinépolis, 03 de abril de 2025 .

Senhor Superintendente:

ASSUNTO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM
DURACAO DE 06 (SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como
contribuicio institucional, no valor de R$ 80,00 (oitenta reats) pelo estudante ativo/més, contratado
a0 abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas operacionais e técnicas,
bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta e oito centavos) + Auxilio
Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos) mensais ao estudante/estagidrio,
com vigéncia de dois anos, contados a partir da assinatura do contrato (valor global de R$29.601,84),

tendo como Cedente o Instituto de Previdéncia Municipal de Altin6polis — Impral.

Ap6s analise da matéria informamos a existéncia de dotacio orcamentiria suficiente, bem a
necessiria previsio de ingresso de recursos financeiros para suportar o pagamento de eventual

obrigacao a ser assumida — sob as dotacdes — n°s:

ORGAO: 11.01.00 — Previdéncia

FUNCAO SUB/PROGRAMA: 09.122.1100

PROJ/ATIV: 2162 — Custeio Administrativo do RPPS

ECONOMICA: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
FONTE: 04 — Recursos Préprios da Administracio Indireta

ORGAO: 11.01.00 — Previdéncia

FUNCAO SUB/PROGRAMA: 009.122.1100
PROJ/ATIV: 2162 — Custeio Administrativo do RPPS
ECONOMICA: 3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
FONTE: 04 — Recursos Préprios da Administracio Indirets

E a informagio de:

ppral — CRC n° 1SP323923,/0-7
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Altin6polis, 03 de abril de 2025.

DESPACHO:

Visto.

Considerando a existéncia de dotacio orgamentaria para
suportar a obrigagio a ser assumida, presentes o interesse puablico e a conveniéncia
administrativa, AUTORIZO, a instauracio de procedimento de Dispensa de Licitacio,
objetivando CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuicio
institucional, no valor de R$ 80,00 (oitenta reais) pelo estudante ativo/meés, contratado ao
abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas operacionais e
técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta e oito
centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte ¢ nove reais e trés centavos)
mensais a0 estudante/estagiario, com vigéncia clr:_dois anos, contados a partir da assinatura
do contrato (valor global de R$29.601,84), tendo como Cedente o Instituto de Previdéncia

Municipal de Altinépolis - Impral.
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Altinépolis, 04 de abril de 2025.

DESPACHO: TERMO DE ERTURA DE PROCESSO DE
DISPENSA DE LICITACAQ

Conforme autorizacio do Superintendente do Instituto de Previdéncia
Municipal de Altin6polis - Impral, o Departamento Administrativo de acordo com a legislacio em

vigor, especialmente a Lei Federal 14.133 /21 e suas alteragoes legais, declara:

Aberto o presente processo administrativo, abaixo identificado:

MODALIDADE | DISPENSA (Art. 75, I da Lei 14.133/21)

NUMERO 03/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE
NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06 (SEIS) HORAS
DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como
contribui¢io institucional, no valor de R$ 80,00 (oitenta reais) pelo
estudante ativo/meés, contratado ao abrigo deste Contrato, visando a
cobertura de todos os custos e despesas operacionais e técnicas, bem
com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta
e oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte
€ nove reais e trés centavos) mensais ao estudante/estagiario, com
vigéncia de dois anos, contados a partir da assinatura do contrato
(valor global de R$29.601,84), tendo como Cedente o Instituto de

Previdéncia Municipal de Altin6polis - Impral

Dtoro B fon 2

Débora Botelho Alvarez

Diretora Executiva
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AO DEPARTAMENTO JURIDICO

REFERENCIA: PARECER SOBRE A LEGALIDADE DE CERTAME

Estando em processo de CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NfVEL SUPERIOR
COM DURACAO DE 06 (SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA
SEMANA, tendo como contribuicio institucional, no valor de R$ 80,00 (oitenta reais) pelo
estudante ativo/meés, contratado ao abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos os
custos e despesas operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um
mil e um reais e oitenta e oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte
€ nove reais e trés centavos) mensais ao estudante/ estagiario, com vigéncia de dois anos,
contados a partir da assinatura do contrato (valor global de R$29.601,84), tendo como Cedente
o Instituto de Previdéncia Municipal de Altinépolis — Impral, conforme elementos técnicos
contidos nos autos do processo, através do procedimento licitatério na modalidade
DISPENSA n.° 03/2025, solicito manifestagio deste departamento para a legalidade e

regularidade deste certame.

Ap0s essa anilise, que sejam os autos encaminhados ao Departamento
Administrativo do Instituto de Previdéncia Municipal de Altinépolis para as providéncias

necessarias.

Altinépolis, 04 de abril de 2025.

De%mﬁ@éﬁé/

Diretora Executiva - Impral
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AVISO DE DISPENSA

DISPENSA n° 03/2025 — COM BASE NO ART. N° 75, INCISO II da Lei
14.133/2021.

O Instituto de Previdéncia Municipal de Altinépolis - IMPRAL torna
publico aos interessados que a autarquia municipal pretende realizar Dispensa,
com critério de julgamento menor valor global, em conformidade com Art. 75,
inciso II — da Lei Federal n.° 14.133/2021, da Portaria Especial n® 13/2023 e

demais legislacoes aplicaveis.

O objeto da presente dispensa: “CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE
NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06 (SEIS) HORAS DIARIAS EM
05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuicio institucional, o
valor mensal de R$ 80,00 (oitenta reais) por estudante ativo, contratado ao abrigo
deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas operacionais e
técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta
e oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reais
e trés centavos) mensais ao estudante/estagiario”, podendo eventuais interessados
apresentar Propostas de Precos no prazo de 3 (trés) dias Gteis, a contar desta

Publica¢ao, oportunidade em que a administracao escolhera a mais vantajosa.

¢ Limite para Apresentagdao da Proposta de Pregos:
* Presencialmente: até as 17h00min do dia 22/04 /2025
*  QOnline: até as 23h59min59s do dia 22/04 /2025

A proposta de Precos devera ser entregue na Sede do Instituto de
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Previdéncia Municipal de Altinépolis, sito a Rua Campos Sales, 401, Centro,
Altinépolis, SP, no horario de 08h00min as 17h00min, em dias uteis, OU enviadas
pelo site impral@com4.com.br ou impral@altinopolis.sp.gov.br, até a data limite.

Serdo aceitas propostas apenas pelos meios especificados neste aviso.

O Aviso/Termo de Referéncia da Dispensa estara disponivel no Site

Oficial do Instituto https:// impral.com.br/

Outras informacdes poderio ser obtidas na sede do Instituto, no horirio das

08h00 as 17h00 de segunda a sexta feira, ou pelo telefone (16) 3665-0000.
1. OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NiVEL SUPERIOR
COM DURACAO DE 06 (SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA
SEMANA, tendo como contribui¢do institucional, o valor mensal de R$ 80,00
(oitenta reais) por estudante ativo, contratado ao abrigo deste Contrato, visando a
cobertura de todos os custos e despesas operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa
Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta e oito centavos) + Auxilio
Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos) mensais ao

estudante/estagiario
2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO:

2.1. Nao poderio participar desta dispensa os fornecedores:
2.1.1. Que néo atendam s condicdes deste Aviso de Dispensa e seu(s) anexo(s);
2.1.2. Estrangeiros que nio tenham representacio legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagio e responder administrativa ou
judicialmente;
a) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada decontratar em decorréncia de sancio que lhe foi imposta;
b) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante
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ou com agente publico que desempenhe funcio na licitagio ou atue na
fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

¢) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

d) Pessoa fisica ou jutidica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com trinsito em julgado, por exploragio
de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢oes analogas as de
escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista

2.1.3. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancio a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacio
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.1.4.  Sociedades cooperativas.
3. DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

3.1. As propostas deverio preferencialmente seguir o modelo que consta no
ANEXO II e conteras seguintes informacdes basicas:
a) Razdo Social, nimero inscricao CNPJ, endereco, representante legal e demais
dadoscadastrais;
b) Descricao dos materiais e servicos, conforme especificacées do Termo de Referéncia;
¢) Valor global da proposta.
d) Prazo de validade da proposta, que nio sera inferior a 90 (noventa) dias, a

contar da data de saapresentacio.

3.2. Seri desclassificada a proposta vencedora que:
3.2.1. Contiver vicios insanaveis;

3.2.2. Nao obedecer as especificagcdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em secus

anexos;

3.2.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo

definido para acontratacio;
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3.2.4. Nio tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracio do
Instituto;

Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou

seus anexos,desde que insanavel.

Para fins de julgamento das propostas seri considerado o critétio de menor

preo global,em caso de empate serio aplicadas as disposicdes da Lei n°

14.1333/2.021.

Encerrada a anilise quanto i aceitagio da proposta, se iniciard a fase de

habilitagio,observado o disposto neste Aviso de Dispensa.
4. HABILITACAO

Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacio constam do ANEXO
[ — Termo de Referéncia deste aviso e serio solicitados do fornecedor
considerado vencedor.

Sera inabilitado o fornecedor que nio comprovar sua habilitagdo, seja por nio
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenti-los em desacordo

com o estabelecido neste Aviso.

Na hipétese de o fornecedor nio atender is exigéncias para a habilitacio, o
orgdo ou entidade examinari a proposta subsequente e assim sucessivamente,
na ordem de classificacio, até a apuracio de uma proposta que atenda is

especificagdes do objeto e as condi¢bes de habilitacio.

4.3. Constatado o atendimento s exigéncias de habilitacio, o fornecedor ser4 habilitado.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

O procedimento encontra-se divulgado no sitio eletrénico do Instituto
https://impral.com.br =

No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracio do Instituto podera:

5.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;
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Valer-se, para a contratagio, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base a0 procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condigdes de habilitagio exigidas.
No caso do subitem anterior, a contratagio seri operacionalizada fora deste
procedimento.

Fixar prazo para que possa haver adequagio das propostas ou da documentagio
de habilitacao, conforme o caso.

As providéncias dos subitens 5.2.1e 5.2.2 acima poderio ser utilizadas se nio
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados
(procedimento deserto).

Havendo a necessidade de realizagio de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nio conste deste Aviso de Dispensa, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente do Instituto na respetiva
notificacio.

Caberd ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservincia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracio ou de sua desconexio,

Os horirios estabelecidos na divulgacio deste procedimento observario o
horirio local do Municipio, inclusive para contagem de tempo relativa ao
procedimento.

No julgamento das propostas e da habilitacio, a Administra¢io do Instituto
podera sanar erros ou falhas que nio alterem a substincia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para
fins de habilitacio e classificacio.

As normas disciplinadoras deste Aviso de Dispensa serio sempre interpretadas
em favor da ampliagio da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracio, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacio.

O prestador do servigo assume todos os custos de preparagao e apresentacao
de suas propostas e a Administra¢ao do Instituto nio serd, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da conducio ou do resultado

do processo de contratacio.
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Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso e de seus anexos ou

demais pecas que compdem o processo, prevalecerio as deste Aviso.

Integram este Aviso, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

5.11.1.
5:11:2;
5.11.3.
5.11.4.
§.11.5.

5.11.6.
S.11.7.

5.11.8.

ANEXO I — Termo De Referéncia

ANEXO II — Modelo de Proposta de Precos;

ANEXO III — Minuta de Termo de Contrato;

ANEXO 1V — Declaracio ME/EPP

ANEXO V - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO
INCISO XXXIII ART 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

ANEXO VI - DECLARACAO DE ENTREGA E EXECUCAO

ANEXO VII - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO
IMPEDITIVO SUPERVENIENTE

ANEXO VIII - DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS CONDICOES DA
DISPENSA

Altinépolis, 1° de abril de 2025.

/”2?/‘# 2
Dé?;%;a ote oA]Varez a_/

Diretora Executiva do Impral
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ANEXO1
Termo de Referéncia
1 - Objeto

Contratacio de empresa especializada para a prestacio de servicos técnicos
especializados de contabilidade (execucio orcamentaria do Instituto) por tempo determinado
no instituto de previdéncia municipal de Altinépolis, pelo periodo de 06 (seis) meses,

podendo prorrogar por igual prazo a iniciar em 05/04/2025.
2 — Justificativa

A Fundamentacio da Contratacio e de seus quantitativos  encontra-se
pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste

Termo de Referéncia.
3 — Especificagio do objeto

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuicio
institucional, o valor mensal de R$ 80,00 (oitenta reais) por estudante ativo, contratado ao
abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas operacionais e
técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta e oito
centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos)

mensais 20 estudante/estagirio.



rea] IMPRAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS

4 — Orgamento.

4.1. Valor global estimado para a contratagio/aquisicio: R$ 125,67 (cento e vinte e cinco
teals e vinte e sete centavos), conforme pesquisa de precos apurada em outro processo

licitatério similar a esse, consoante orcamentos anexos.

4.2. A estimativa de valor foi pautada de forma concomitante 3 selecio da proposta
economicamente mais vantajosa, conforme dispde o Art. 7° da Portaria Especial n® 14/2023

de 11 de agosto de 2023.

4.3. Os precos contratados permanecerio fixos e irreajustiveis.

5 - Métodos e condigdes para a execugio

5.1 — Os servigos e materiais deverdo ter garantia minima de 90 dias.

5.2 — A prestagio de servicos contibeis deverid ser exercida na sede do Insttuto de
Previdéncia Municipal de Altinépolis, com o cumprimento dos prazos enviados a AUDESP

e a Prefeitura, bem como o fechamento dos meses como emissio dos respectivos empenhos.

6 — Prazo de entrega

6.1 — Os servigos deverio ser executados, quando da assinatura do contrato, no Instituto de
Previdéncia Municipal de Altinépolis, 2 Rua Campos Sales, n° 401, Centro, Altinépolis, SP
CEP 14.350-000.

- §

7 - Fiscalizagao e gestao

7.1. A gestio do contrato ficard a cargo do(a) servidor(a) Elder Germano Veloso -
Superintendente.

7.2. A fiscalizagio e acompanhamento da entrega dos materiais ou execugio dos servicos
ficard a cargo do(a) servidor (a) designado Débora Botelho Alvatez — Diretora Executiva do
Impral

7.3. As designagbes mencionadas nos itens anteriores poderio ser alteradas a critério da

Administragao, em ato proprio.
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8- Dotagao

8.1 — A despesa decorrente do objeto deste contrato correra por conta dos recursos
consignados no Orcamento Vigente.

8.2 — Atendimento a0 principio da responsabilidade fiscal: a presente contratagio esti em
acordo com os incisos I e IT do artigo 16 da Lei Complementar Federal n° 101/2000 e Lei
Federal n® 4.320/64.

9 - ACEITE DEFINITIVO

Apos a entrega, sera emitido documento de aceite definitivo atestando que os servigos foram

executados em conformidade com as especificacoes técnicas.
10 - PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera realizado:
a. Para prestacio de servico, em até 05 (cinco) dias a partir do recebimento da nota
fiscal.

10.2. As notas fiscais/faturas que apresentam incorrecdes serio devolvidas 2 Contratada e

seu vencimento ocorrera em 05 (cinco) dias ap6s a data de sua apresentagio valida.

10.3. O pagamento seri feito mediante boleto emitido em nome da
Contratada.
10.4. Nenhum pagamento sera efetuado ao contratado enquanto pendente

liquidagdo de multa ou qualquer obrigacio financeira que lhe foi imposta em virtude de
penalidade ou inadimpléncia.

10.5. Nio haverd qualquer atualizacio financeira dos valores a serem pagos
entre a data da prestagio do servico e a data de apresentaciao das notas fiscais / faturas e
desta até a data de vencimento.

10.6. Havendo atraso nos pagamentos nio decorrente de falhas no
cumprimento das obrigagdes contratuais principais ou acessorias por parte da
CONTRATADA, incidira corregio monetiria sobre o valor devido na forma da legislagao
aplicivel, bem como juros moratérios, a razio de 0,5% (meio por cento) ao mes, calculados

“pré-rata tempore”, em relagio ao atraso verificado.

<=3
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11- Escolha do fornecedor

O fornecedor a ser contratado sera definido ap6s decorrido o prazo de publicagio do aviso
de dispensa, sendo escolhida a proposta de menor valor global e verificado o atendimento

aos requisitos de habilitagio exigidos.
12- Requisitos de habilitagao

12.1. HABILITACAO JURIDICA

A documentacio relativa 2 habilitacio juridica da empresa, cujo objeto social devera ser
compativel com o objeto a ser contratado, consistird em:

12:1.1. Para empresa Individual: Registro comercial;

12:4.2; Para Sociedade Comercial (Sociedade empresaria em geral): Ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteracdes subsequentes, devidamente
registrados;

12.1.3 Para sociedade civil (sociedade simples e sociedade cooperativa):
Inscricao do ato constitutivo e alteragoes no registro civil das pessoas juridicas, acompanhada
de prova da diretoria em exercicio;

12.1.4. No caso de Sociedade por Acdes (Sociedade empresiria do tipo S/A):
O ato constitutivo e alteracoes subsequentes, devendo vir acompanhados de documentos de
eleicio de seus administradores em exercicio;

12:1.5, Para empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Brasil:
Decreto de autorizagao e ato constitutivo registrado no 6rgao competente.

12.1.6. Quando a atividade assim o exigir: registro ou autorizagao para

funcionamento, expedido pelo 6rgao competente.

12.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

A documentacao relativa 2 Regularidade Fiscal e Trabalhista consistird em:
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12.2.1, Prova de inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do
Ministério da Fazenda ou Comprovante de Inscrigio e de Situacio Cadastral, relativo ao
domicilio (filial) ou sede (matriz) do proponente, com emissio nio superior a 30 dias.
12,22, Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal
relativo ao domicilio (filial) ou sede (mattiz) do proponente.

1223, Prova de regularidade para com a Fazenda Federal que devera ser
comprovada através da apresentacio de Certidao expedida pela Secretaria da Receita Federal,
referente ao ramo de atividade do objeto contratado, relativa ao domicilio (filial) ou sede
(matriz) do proponente, nio havendo necessidade de apresentacio de Certidio emitida pela
Procuradoria da Fazenda Nacional.

12.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual referente a0 ramo
de atividade do objeto contratado, relativa ao domicilio (filial) ou sede (matriz) do
proponente, que devera ser comprovada através da apresentagio de Certidio expedida pela
Secretaria da Fazenda do Estado.

12.2.4.1 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da
proponente, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentacio da Certidio
Negativa ou Certidio Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Mobilizrios.

12.2.5. Prova de regularidade relativa a0 Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS através do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa
Economica Federal.

12.2.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, que devera ser
comprovada através da apresentagio da Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
conforme Lei Federal n® 12.440 de 07 de julho de 2011.

12.2.7. As provas de regularidade deverio ser feitas por Certiddo Negativa ou

Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

12.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

De forma a demonstrar a prova de Qualificacio Econémico-Financeira, os proponentes
deverio apresentar:

12:3.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo
distribuidor(es) do domicilio (filial) ou sede (matriz) do proponente, com data nio supetior
a 90 (noventa) dias da data limite para recebimento das propostas, se outro prazo nio constar

do documento.
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1232 No caso de empresa em recuperacio judicial, deverd apresentar Plano
de Recuperagio, devidamente homologado pelo juizo, em vigéncia, ¢ que demonstre a
capacidade de atendimento das exigéncias para a comprovagio econdémico-financeira
previstas no termo de referéncia.

12321. No caso de sociedade civil, a proponente devera apresentar certidio
dos processos civeis em andamento, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
em data nio superior a 90 (noventa) dias da data da abertura do certame, se outro prazo nio

constar do documento.

12.4 - QUALIFICACAO TECNICA / OPERACIONAL

a) Declaragio em papel personalizada da proponente de que se responsabilizara pela entrega
do objeto contratado conforme ordem de fornecimento e as especificacdes do termo de
referéncia bem como em sua proposta e no prazo requerido.

b) Prova de aptidio para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto desta contratagio, por meio da apresentacio de atestado(s)
expedido(s), necessariamente em nome da licitante, por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, que indique(m) a execugio do servico contratado.

b.1) Esta prova de aptidao devera necessariamente estar devidamente identificada constando
razao social da empresa que esti fornecendo e assinada por representante da empresa

devidamente identificado (nome / funcio)

12.5. OUTRAS COMPROVACOES

12.5.1. Juntar a Declaracio de Cumprimento do Disposto no Inciso XXXIIT do artigo 7° da
Constitui¢io Federal.

12.5.2 Declaragio da proponente subscrita pelo representante legal, assegurando a
inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Adminis tracio Publica.
12.5.3 Declaragio da empresa assinada pelo seu representante legal, que caso seja vencedora
se compromete a atender a todas as condigdes estabelecidas no termo de referéncia e seus

4nexos.

Altinopolis, 1° de abril de 2025.
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DEBORA BOTELHO ALVAREZ

Diretora Executiva do Impral
ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA
COMERCIAL

Dispensa n® __/2025
Processo n® __ /2025

Razio Social da Proponente:
CNPJ n®:

Endereco:

Telefone:

E-mail Institucional:

Dados Bancarios:

Banco:

N° da Ageéncia:

N° da Conta Corrente:

Objeto: Contratagio de servigos técnicos especializados de contabilidade pelo periodo de

06 (seis) meses, a iniciar em 05/04/2025, podendo set protrogados por igual periodo

Valor global da

proposta:
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O valor engloba todas as despesas inerentes 2 execucdo dos servicos.

A proponente obriga-se a cumprir com todas as cliusulas previstas no Termo de

referéncia e na minuta decontrato.
A validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos.

Nome da cidade/UF, (dia) de (més) de 2025

Assinatura
(Nome do representante legal da empresa proponente)
(RG e CPF)

Obs. Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa
proponente ¢ assinado pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou

procurador(es) devidamente habilitado.
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ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO

_/__ /2025

DISPENSA N° _/2025
CONTRATO N° __/2025

VALORRS..........

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06
(SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como
contribuicio institucional, o valor mensal de R$ 172,00 (cento e setenta e dois reais)
pot estudante ativo, contratado ao abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos
os custos e despesas operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$
1.001,88 (um mil ¢ um reais e oitenta e oito centavos) + Auxilio Transporte de

R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos) mensais a0 estudante/estagiario,

PELO VALOR GLOBAL DE R$ ( ):

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ALTINOPOLIS - IMPRAL, pessoa jutidica de direito publico, insctita no CNPJ sob n°.
04.189.357/0001-10, estabelecido na Rua Campos Sales, n® 401, centro, nesta cidade de Altinépolis,
CEP: 14.350-000, neste ato representada pelo seu Superintendente e representante legal, Sr.
ELDER GERMANO VELOSO, brasileiro, casado, portador do RG n° 42.013.294-6, CPF n®
310.400.308-40, residente e domiciliado na Rua Irineu Crivelenti, n® 510, Vila Barroso, nesta cidade
de Altin6polis, Estado de Sao Paulo.

CONTRATADA: 5 inscrita CNPJ n°
, com sede na Rua , n° — Centro, no municipio de

, neste ato representado pelo Sr. , brasileiro, solteiro,

profissio, inscrito no CRC/SP n° , RG n° , CPF n°
, residente e domiciliada a Rua n° , Centro, no

municipio de

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinopolis/SP
16 3665-0000
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Nesta data, entre as partes contratantes acima especificadas legitimamente representadas
por quem de direito, ficou ajustado o presente Termo Contratual, mediante as seguintes cliusulas

e condigdes:
Clausula Primeira: DO OBJETO e DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURAGCAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuicio
institucional, o valor mensal de R$ 172,00 (cento e setenta e dois reais) por estudante ativo,
contratado 2o abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas
operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta
e oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos)
mensais ao estudante/estagiario, tem por objeto a prestacio de servicos de intermediacio entre
Instituto e Aluno, no tocante ao preenchimento de vaga de Estigio, respondendo ainda a prestacio
de contas aos Orgﬁos Federais, Estaduais ¢ Municipais, do Instituto de Previdéncia Municipal de
Aldnépolis, prestacbes mensal, bimestral e anual, bem como DIRF, GFIP, DCTF, Prefeitura

Municipal etc., no periodo compreendido de a , pelo em

virtude de (motivo da conttatagio)

A CONTRATADA se obriga a realizar todos os servicos de intermediacio
entre Instituto e Aluno, no tocante ao preenchimento de vaga de Estigio no ambito do Impral,
manifestando-se, caso necessirio, sobre todos os aspectos orcamentarios, financeiros e de

formalidades administrativas, relativas i intermediacio entre Instituto e Aluno.

A CONTRATADA compete executar todos os servicos técnicos de intermediacio entre

Instituto e Aluno, no tocante ao preenchimento de vaga de Estigio, durante a vigéncia do contrato.

A CONTRATADA também compete informar s CONTRATANTE sobre o andamento

dos trabalhos, arcar com todos os custos, impostos e demais despesas decorrentes do exetcicio de

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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suas atividades, bem como com todos os encargos sociais relativos a funcionirios e eventuais

contratados seus, tais como, fiscais, previdenciarios, trabalhistas etc.

Por fim, cumpre a CONTRATADA manter-se, durante toda a vigéncia deste contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, ficando responsivel em caso de negligéncia,

impericia ou imprudéncia profissional.

A CONTRATANTE compete efetuar o pagamento do prego na forma e condicdes
ajustadas, bem como fornecer a CONTRATADA as informacdes e documentos necessarios ao

desempenho de seu mister.
Clausula Segunda: DO VALOR DO CONTRATO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a quantia total de R$

( ), & vista, ap6s o servico prestado e a emissio e liquidacio da respectiva nota fiscal
de servicos.
Clausula Terceira: DO PAGAMENTO

A CONTRATANTE se obriga expressamente a efetuar o respectivo pagamento pactuado
na clausula anterior, através de boleto de compensagao bancaria, ou pela emissio de cheque, ou,

ainda, através de ordem de pagamento a ser creditada em conta indicada pelo CONTRATADO.

Clausula Quarta: VIGENCIA CONTRATUAL

Ajustam as partes contratantes um contrato pelo prazo determinado compreendendo o
petiodode _ /_ /2025 a /__/2027.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Clausula Sexta: DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Contrato correrio a conta de dotacio propria

constante do orcamento vigente, a saber: ORGAO: — Previdéncia, FUNCAO
SUB/PROGRAMA: . ACAO: — Custeio Administrativo do RPPS;
ECONOMICA: — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica; FONTE:

— Recursos Proprios da Administragdo Indireta.

Clausula Sétima: DA RESCISAO

Cabera rescisio deste instrumento, independentemente de interpelagio ou
notificacio judicial ou extrajudicial, sem que o CONTRATADO tenha direito a nenhuma
indenizacio, seja de que espécie for, na hipétese de inobservéncia de qualquer clausula ou qualquer
um dos motivos deste contrato. Da mesma forma, cabera rescisio deste instrumento a ocorréncia
de qualquer um dos motivos do artigo 89 e seguintes, da Lei 14.133, de 01 de agosto de 2021, e

demais alteracoes.

Clausula Oitava - DAS REGRAS APLICAVEIS A PROTECAO DE DADOS

As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos necessarios
a execugio do presente instrumento, exclusivamente para cumprir com a finalidade a que se
destinam, bem como a toda a legislacio aplicivel sobre seguranca da informagio, privacidade e
protecio de dados, inclusive, mas nio se limitando a Lei Geral de Protegio de Dados (Lei Federal
n. 13.709/2018), sob prejuizo da Parte infratora responderi pelas perdas e danos que

comprovadamente der causa

CONTRATADA:

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altin6polis/SP
16 3665-0000
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Encarregado Pela Prote¢iao de Dados Pessoais:

Contato:

CONTRATANTE:

Encarregado Pela Protegao de Dados Pessoais:

Contato:

As Partes, em razao do objeto e das obrigacGes previstas neste instrumento,
sempre que assumam conjuntamente a totalidade ou parte das decisGes relevantes sobre o
tratamento de Dados Pessoais, ou por uma das Partes em beneficio de ambas ou para cumprimento

das finalidades aqui descritas, atuardo como co-Controladoras no referido tratamento.

Cada Parte deve assegurar que quaisquer dados pessoais que fornega a outra
Parte tenham sido obtidos em conformidade com a Lei Geral de Protecio de Dados e deverio
tomar as medidas necessarias, incluindo, sem limitacao, o fornecimento de informacoes, envio de
avisos e inclusao de informacdes nas respectivas Politicas de Privacidade e demais documentos
aplicaveis, bem como obten¢io de consentimento dos titulares dos dados pessoais, quando

aplicavel, para assegurar que a outra Parte tenha o direito de processar tais dados pessoais.

A Parte que venha a fazer qualquer tipo de uso dos Dados Pessoais para
outras finalidades que nao aquelas descritas neste instrumento, agird, em relagdo a tal tratamento,
como Controladora independente dos Dados Pessoais, assumindo integral responsabilidade pela

legalidade e legitimidade de tal tratamento. O disposto nio limita ou prejudica qualquer obrigacio

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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de confidencialidade ou de sigilo legal que tenha sido assumida pela Parte Receptora ou 2 qual esta

esteja obrigada em relagio a esses Dados Pessoais.

Dados Pessoais Sensiveis.

As Partes reconhecem que os Dados Pessoais Sensiveis estao sujeitos a um
maior rigor, portanto, exigem maior proteao técnica e organizacional. Assim, quando houver
operagdes de Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis, deve ser garantido que as protegOes técnicas
apropriadas, aptas a manter 2 integridade, confidencialidade e seguranca destas informagoes sejam

implementadas, como, por exemplo, mas nao limitando a criptografia.
Dos Casos Omissos

Aplica-se a0 presente Contrato a Lei 14.133/2021, e suas atualizacoes, 20s

€as0s OMmissos

E assim, por estarem justos e acertados, firmam o presente em duas vias de
igual valor e teor, elegendo o foro da Comarca de Altinépolis para dirimir qualquer litigio oriundo

deste Contrato.

Altinépolis, __ de de 2025.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS - IMPRAL
ELDER GERMANO VELOSO (Superintendente)
Contratante

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinpolis/SP
16 3665-0000
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Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Alti népolis/SP
16 3665-0000



@

IMPRAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ALTINGPOLIS

11. INDICACAO DO RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

A fiscalizacio do contrato ficard a cargo do Superintendente do

Instituto.

A gestio do contrato ficard a cargo da Diretora Executiva de

Beneficios.

As presentes designacdes poderio ser alteradas pela Administragiao em

ato proprio

12. DECLARACAO DE VIABILIDADE DE AQUISICAO

Considerando a necessidade de intermediagio pata contratacio de
estagi4rio, com o objetivo de preenchimento do cargo vago. Considerando que foi elaborado
termo de referéncia para a presente contratagio, constando todas as condicoes necessarias
para a consecugio do objeto. Considerando que o preco esta e, consondncia com o antes
contratado (Processo Administrativo 06/2021). Considerando que serd dada a devida
publicidade ao processo de contratagio, assegurando assim ampla participagio e
possibilidade de maior economia. Considerando que estio sendo observados os limites

anuais estabelecidos na legislacio. Conclui-se pela viabilidade da contratagio.

Altin6polis, 02 de abril de 2025

Débora Botelho Klvarez
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Estagio
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Instituto da Previdéncia Municipal de Altinépolis /SP
Pagina | 1
PROPOSTA COMERCIAL

Conforme solicitagdo em 06/03/2025 — via telefone, segue a formalizag&o da
proposta comercial da ALPHA ESTAGIO ao Impral — Instituto de Previdéncia
Municipal de Altinépolis SP.

A presente proposta tem como objeto a prestagéo dos servicos de agente de
integracdo para intermediar o recrutamento, a selecdo, o encaminhamento € 0
acompanhamento de estudantes de ensino superior, de educagéo profissional e
de ensino médio para preenchimento de oportunidades de estagio no Impral —
Instituto de Previdéncia Municipal de Altinépolis SP, de acordo com a
Constituicdo Federal (Inciso Il do Artigo 203 e Inciso IV do Artigo 214)
combinado com a Lei Federal n° 11.788, de 25 de Setembro de 2.008:

TOTAL DE ESTAGIARIOS TAXA DE ADMINISTRACAO
MENSAL
01 R$ 80,00 (oitenta reais)

No periodo de vigéncia do presente TCE, o estagiario terd cobertura de Seguro
de Acidentes Pessoais, contratado pela Parte Concedente na Apdlice Coletiva
de Acidentes Pessoais n° 20982000530457, garantido pela ALFA
PREVIDENCIA E VIDA S.A CNPJ 027135300001-02, nos termos do Inciso 1V,
do Art. 9° da Lei n® 11.788 de 25/09/2008:

Morte ou invalidez: R$ 10.000,00 (dez mil reais);

Auxilio Funeral: R$ 3.000,00 (trés mil reais).

[ e = =]

Rua: Pedro Pegoraro, 1120
Ribeirao Preto SP
14096-440
www.alphaestagio.com.br
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ALPHA ESTAGIO LTDA.

CNPJ sob o n°. 33.209.528/0001-24

Rua Pedro Pegoraro, n°. 1120, sala 03 rogina] £
Ribeirdo Preto, Estado de Sdo Paulo, CEP 14096-440.

(16) 3421-7950 / (16) 98250 7254 — adriel@alphaestagio.com.br

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.
REPRESENTANTE LEGAL (SOCIO): Adriel Luis Gennaro

RG 28.092-626-1 SSP-SP
CPF 266.687.758-29

Atenciosamente

Ribeirdo Preto, 03 de margo de 2025

ADRIEL Assinado de forma

digital por ADRIEL
LUIS LUIS GENNARO
Dados: 2025.03.06

GENNARO 1527:03 -0300'

ALPHA ESTAGIO LTDA
Adriel Luis Gennaro

e ey

Rua: Pedro Pegoraro, 1120
Ribeirdo Preto SP
14096-440
www.alphaestagio.com.br
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VISAQ: Ser um referencial competitivo, inovador, sustentavel, na area de desenvolvimento
humano, projetado através da necessidade do cliente em busca de novos talentos.

MISSAO: Promover e Incentivar a educagao integral e o desenvolvimento humano, através
de acgdes que estimulem potencialidades e habilidades, com o objetivo de promover uma
sociedade justa, pacifica, dialégica e sustentavel.

VALORES: Transparéncia, Etica, Valorizacdo das Pessoas, Credibilidade, Responsabilidade
Socioambiental, Geracdo de oportunidade, Reducdo das desigualdades, Simplicidade nas
relagdes, Comprometimento, Qualidade, Cria¢cdo e Inovacéo.

APRESENTACAQ: Hoje, ja esta consagrado o conceito de que a empresa concedente de
estagios a estudantes participa ativamente do processo de formacgao profissional, colabora
com os objetivos educacionais e atende as proprias aspiracfes de renovacdo do quadro
funcional, beneficiando-se da melhora na qualifi cag:ao geral dos profissionais disponiveis no
mercado de trabalho.

O INSTITUTO DE APOIO A PROGRAMAS DE ESTAGIO - IAPE é uma instituicao
particular, de assisténcia social, sem fins lucrativos, de Utilidade Publica Federal, Registrada
no Ministério do Trabalho, no Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e
no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), portanto, seus recursos séo aplicados
em despesas administrativas, aqui incluida apélice de seguro que cobre despesas em caso
de acidente pessoal do estagiario por invalidez ou morte.

Sua atividade principal & desenvolver e administrar, por meio de Termo de Colaboracéo,
programas de estagio para empresas publicas e privadas, abrangendo orientacdo vocacional
na escolha de carreiras e orientagdo profissional aos estudantes. Além disso, executa
projetos educacionais, de capacitagcdo e de desenvolvimento de recursos humanos.
Incorporando técnicas e conceitos administrativos modernos, o IAPE direciona suas
atividades para prestacao de servicos adequados aos seus diferentes publicos, concentrando
esforgos no planejamento e execugdo de programas de estagio com qualidade méaxima, que
proporcionem beneficios crescentes as empresas, escolas, e aos estudantes.

Ao assinar o Termo de Colaboracdo com o IAPE, as empresas transferem uma série de
tarefas e custos administrativos. Passam, também, a contar com assessoria técnica juridica —
Lei Federal n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008, operacional e administrativa, de
profissionais especializados em estagio, a custo bem menor do que exigiria a criagdo de uma
estrutura interna propria.

Os Programas IAPE de Estagio sdo completos e incluem desde entrevistas individuais e
dindmicas de grupo, até testes especificos e substituicdo de estagiarios em caso de
inadequacao, entre outras acgdes.

U = R e T e e T

ANOS
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Termo de Colaboragdo n° /

Ribeirdo Preto , 02, de Dezembro de 2024.

Termo de Colaboragéo que celebram, as partes a seguir:

ANOS

Unidade Concedente:
Inscrita no CNPJ:
Enderego:

Bairro:
E - Mail:
Representada por:

e o Instituto de Apoio a Programas de Estagio — IAPE, CNPJ 07.726.387/0001-07, com sede a Av.: Meira
Junior, n° 307 — Campos Eliseos, Ribeirdao Preto — SP, representada por Sra. Carla Maria Maia Lopes
Baticioto Borges, tem justo e acordado celebrar o presente TERMO DE COLABORAGCAO, sob as seguintes
clausulas e condigbes:

Clausula 1* A finalidade deste Termo de Colaboracgéo € a de proporcionar ao estudante de educacdo superior,
de ensino meédio, de educacdo profissional de nivel médio ou superior ou escolas de educacdo especial
regularmente matriculados e que venham freqlientando, efetivamente, cursos vinculados a estrutura do ensino
publico ou particular, complementacdo de ensino e aprendizagem com a oportunidade de contatos com a
pratica profissional, aperfeigoamento humano e eventual participagdo em cursos e projetos de interesse social
como forma de atividade de extens&o, de acordo com a Lein® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Clausula 2* O Instituto de Apoio a Programas de Estagio — IAPE intermediara a Unidade Concedente junto
as Instituicdes de Ensino, para os procedimentos necessarios a realizacio dos estagios.

Clausula 3* E da competéncia do Instituto de Apoio a Programas de Estagio — IAPE:

a) proceder a configuragdo das oportunidades de estagio;

b) fazer o cadastramento e o encaminhamento dos estudantes candidatos a estagio;

c) providenciar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario;

d) informar & unidade Concedente, por escrito, qualquer irregularidade que venha a ocorrer na situacdo escolar
do estudante e que o impossibilite de prosseguir o estagio;

e) assinar, como Agente de Integragéo, o Termo de Compromisso de Estagio, cujo texto constitui decorréncia
deste Termo de Colaboracao;

f) estabelecer convénios especificos com as Instituigbes de Ensino, garantindo os aspectos: didaticos,
pedagogicos e legais das condigdes do estagio.

Clausula 4° E da competéncia da Unidade Concedente de Estagios:

a) informar ao Instituto de Apoio a Programas de Estagio — IAPE, a quantidade de oportunidades de
estagios oferecidas, especificando local e horario dos estagios, bem como atividades a serem desenvolvidas;

b) aceitar ou n&o, a seu critério, estudantes encaminhados pelo Instituto de Apoio a Programas de Estagio
IAPE e informar ao mesmo os nomes dos aceitos;

c) proporcionar aos estudantes condigdes adequadas a execugdo do estagio;

d) efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxilio, diretamente a seus estagiarios;

e) autorizar visita de pessoas credenciadas pelo Instituto de Apoio a Programas de Estagio — IAPE, quando
solicitada, como visitas a verificagdo do desenvolvimento do estagio;

f) assinar como Unidade Concedente, o Termo de Compromisso de estagio, cujo texto constitui decorréncia
deste Termo de Colaboracéo;
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g) comunicar ao Instituto de Apoio a Programas de Estagio — IAPE, as cessagdes antecipadas dos Termos
de Compromisso de Estagios.

Clausula 52 A Unidade Concedente de estagios efetuara mensalmente, ao Instituto de Apoio a Programas
de Estagio — IAPE, o pagamento da Taxa Administrativa no valor de R$ 120,00 (Cento e vinte reais) ao més,
por estagiario ativo.

a) esse valor sera atualizado no més de margo de cada ano, pela variagao do IGPM, verificada nos 12 meses
anteriores:

b) a Unidade Concedente permanece responsavel pelo pagamento da referida taxa ate a comunicagéo formal
da rescisdo do Termo de Compromisso de Estégio, conforme alinea “g " da clausula 4 %,

Clausula 6 O presente Termo de Colaboracéo tera validade indeterminada, podendo ser rescindido a qualquer
momento por uma das partes, mediante comunicado por escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
Clausula 7* E da competéncia das Partes:

a) "Protegédo de Dados": As Partes obrigam-se em atuar de acordo com a legislag&o vigente sobre a protecéao
de dados pessoais e as determinagdes dos Orgéos Reguladores/Fiscalizadores sobre a matéria, em especial as
disposigdes da Lei 13.709/2018 ("Lei Geral de Protecdo de Dados"), bem como das demais leis, normas e
politicas de protegdo de dados pessoais corporativos.

E por estarem de acordo com o que aqui ficou clausulado, o Termo de Colaboragéo € lavrado em duas vias de
igual teor que, depois de lido e considerado conforme, é assinado pelas partes interessadas.

Unidade Concedente Instituto de Apoio a Programas de Estagio e
(Assinatura e Carimbo) Aprendiz - IAPE

(Assinatura e Carimbo)

Av.: Meira Junior, 307 - Campos Eliseos - CEP: 14085-230 - Ribeirdo Preto - SP - Fone: (16) 3635-9580
E-mail: contato@iape.srv.br - aprendizi@iape srv.br - Site: waw.iape.srv.br
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MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS - IMPRAL

AVISO DE DISPENSA

DISPENSA n° 03/2025 — COM BASE NO ART. N° 75, INCISO II da Lei
14.133 /2021.

O Instituto de Previdéncia Municipal de Altinépolis - IMPRAL torna publico
a0s interessados que a autarquia municipal pretende realizar Dispensa, com critério de
julgamento menor valor global, em conformidade com Art. 75, inciso II — da Lei

Federal n.° 14.133/2021, da Portaria Especial n°® 13/2023 e demais legislages aplicaveis.

O objeto da presente dispensa: “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NfVEL SUPERIOR
COM DURACAO DE 06 (SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA
SEMANA, tendo como contribuigdo institucional, o valor mensal de RS 80,00 (oitenta
reais) por estudante ativo, contratado 20 abrigo deste Contrato, visando a cobertura de
todos os custos e despesas operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$
1.001,88 (um mil e um reais e oitenta e oito centavos) + Auxilio Transporte de
R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos) mensais ao estudante/estagiario®,
podendo eventuais interessados apresentat Propostas de Pregos no prazo de 3 (trés)
dias uteis, a contar desta Publicacio, oportunidade em que a administracio escolheri a

mais vantajosa.

* Limite para Apresentagio da Proposta de Precos:
* Presencialmente: até as 17h00min do dia 11/04/2025
*  Online: até as 23h59min59s do dia 11 /04/2025

A proposta de Precos devera ser entregue na Sede do Instituto de Previdéncia
Municipal de Altinépolis, sito a Rua Campos Sales, 401, Centto, Altinépolis, SP, no
horirio de 08hOOmin as 17h00min, em dias uteis, OU enviadas pelo  site

impral@com4.com.br ou impral@altinopolis.sp.gov.br, até a data limite. Serdo aceitas

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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propostas apenas pelos meios especificados neste aviso.

O Aviso/Termo de Referéncia da Dispensa estara disponivel no Site Oficial

do Instituto https://impral.com.br/

Outras informagdes poderio ser obtidas na sede do Instituto, no horirio das 08h00

as 17h00 de segunda a sexta feira, ou pelo telefone (16) 3665-0000.
1. OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06
(SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuigio
institucional, o valor mensal de R$ 80,00 (oitenta teais) por estudante ativo, contratado ao
abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas opetacionais e
técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta e oito
centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos)

mensais ao estudante/estagiario
2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

2.1. Nao poderio participar desta dispensa os fornecedores:

2.1.1. Que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Dispensa e seu(s) anexo(s);

2.1.2. Estrangeiros que nio tenham representacio legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagio e responder administrativa ou judicialmente;

a) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, 20 tempo da contratacio, impossibilitada de
contratar em decorréncia de san¢io que lhe foi imposta;

b) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 61gio ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungio na licitacio ou atue na fiscalizacdo ou na gestio do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

¢) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

d) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores 2 divulgacio do aviso, tenha

Rua Campos Sales, n°® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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a)

d)

3.23.

3.2.5.

3.3.

3.4.

[ss]

sido condenada judicialmente, com trinsito em julgado, por exploracio de trabalho
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infantil, por submissido de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por
contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista

€ 33
C

Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substitui¢ao a
outrapessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangio a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagio fraudulenta da personalidade juridica do

fornecedor;

2.14. Sociedades cooperativas.

3. DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

As propostas deverio preferencialmente seguir o modelo que consta no ANEXO I1

e conteras seguintes informagoes basicas:

Razio Social, nimero inscricio CNPJ, endereco, representante legal e demais dados
cadastrais;

b) Descri¢io dos materiais e servigos, conforme especificacoes do Termo de Referéncia;

¢) Valor global da proposta.

Prazo de validade da proposta, que nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da
data de anapresentagao.

3.2. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
3.2.1. Contiver vicios insanaveis;

3.2.2. Nao obedecer as especificagoes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido

para acontratagao;

3.24. Nio tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracio do
Instituto;

Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus

anexos,desde que insanavel.

Para fins de julgamento das propostas sera considerado o critério de menor preco

global,em caso de empate serdo aplicadas as disposi¢oes da Lei n® 14.1333/2.021.

Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de

habilitagao,observado o disposto neste Aviso de Dispensa.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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4. HABILITACAO

Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacao constam do ANEXO I —
Termo de Referéncia deste aviso e serio solicitados do fornecedor considerado
vencedor.

Sera inabilitado o fornecedor que nio comprovar sua habilitagio, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com
o estabelecido neste Aviso.

Na hipétese de o fornecedor nio atender as exigéncias pata a habilitacdo, o 6rgao ou
entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacio, até a apuragio de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto

e as condicdes de habilitagao.

4.3. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagio, o fornecedor serd habilitado.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

O procedimento encontra-se divulgado no sitio eletrénico do Instituto
https://impral.com.br -

No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragdo do Instituto podera:

5.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

Valer-se, para a contratagao, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢oes de habilitacio exigidas.

No caso do subitem anterior, a contratacio sera operacionalizada fora deste
procedimento.

Fixar prazo para que possa haver adequacio das propostas ou da documentagao de
habilitagao, conforme o caso.

As providéncias dos subitens 5.2.1e 5.2.2 acima poderao ser utilizadas se ndo houver
o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).
Havendo a necessidade de realizacio de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Dispensa, devera ser atendido o prazo indicado

pelo agente competente do Instituto na respetiva notificagao.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administragio ou de sua desconexao.

Os horirios estabelecidos na divulgagio deste procedimento observario o horirio
local do Municipio, inclusive para contagem de tempo relativa ao procedimento.

No julgamento das propostas e da habilitacio, a Administragio do Instituto podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitagdo e classificacao.

As normas disciplinadoras deste Aviso de Dispensa serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o
interesse da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

O prestador do servico assume todos os custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a Administracao do Instituto nio sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conducio ou do resultado do processo de

contratacio.

Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso e de seus anexos ou demais

pegas que compoem o processo, prevalecerdo as deste Aviso.

Integram este Aviso, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

5.11.1. ANEXO I — Termo De Referéncia

5.11.2. ANEXO II — Modelo de Proposta de Precos;
5.11.3. ANEXO III — Minuta de Termo de Contrato;
5.11.4. ANEXO IV - Declaracio ME/EPP

5.11.5. ANEXO V - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO

XXXIII ART 7° DA CONSTITUIGAO FEDERAL
5.11.6. ANEXO VI - DECLARAGCAO DE ENTREGA E EXECUCAO

5.11.7. ANEXO VII - DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

SUPERVENIENTE

5.11.8. ANEXO VIII - DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS CONDICOES DA

DISPENSA

Altinépolis, 1° de abril de 2025.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Débora Botelho Alvarez

Diretora Executiva do Impral

ANEXO1
Termo de Referéncia
1 - Objeto

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NiVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuicio
institucional, o valor mensal de R§ 172,00 (cento e setenta e dois reais) por estudante ativo,
contratado ao abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas

operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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e oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos)
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mensais a0 estudante/estagiario.
2 — Justificativa

A Fundamentacio da Contratagio e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em

Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
3 — Especificagido do objeto

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuigio
institucional, o valor mensal de R$ 80,00 (oitenta reais) por estudante ativo, contratado ao abrigo
deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas operacionais e técnicas, bem
com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta e oito centavos) + Auxilio
Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos) mensais 2o

estudante/estagiario.

4 = Orgamento.

4.1. Valor global estimado para a contratacio/aquisicio: R$ 125,67 (cento e vinte e cinco reais e
vinte e sete centavos), conforme pesquisa de precos apurada em outro processo licitatorio similar

a esse, consoante orcamentos anexos.

4.2. A estimativa de valor foi pautada de forma concomitante 2 selecio da proposta

economicamente mais vantajosa, conforme dispoe o Art. 7° da Portaria Especial n® 14/2023 de 11

de agosto de 2023.
4.3. Os pregos contratados permanecerio fixos e irreajustiveis.

5 - Métodos e condigdes patra a execugio

5.1 — Os servigos e materiais deverao ter garantia minima de 90 dias.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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6 — Prazo de entrega

6.1 — Os servicos deverio ser exe(:t_.trados, quando da assinatura do contrato, no Instituto de
Previdéncia Municipal de Altin6polis, a Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis, SP, CEP
14.350-000.

7 — Fiscalizagio e gestio

7.1. A gestdo do contrato ficard a cargo do(a) servidor(a) Elder Germano Veloso - Superintendente.
7.2. A fiscalizagao e acompanhamento da entrega dos materiais ou execucio dos servicos ficara a
cargo do(a) servidor (a) designado Débora Botelho Alvarez — Diretora Executiva do Impral

7.3. As designagcbes mencionadas nos itens antetiores poderio ser alteradas a critério da

Administragio, em ato proptio.

8- Dotagao

8.1 — A despesa decottente do objeto deste contrato cotrerd por conta dos recursos consignados
no Orgamento Vigente.

8.2 — Atendimento ao principio da responsabilidade fiscal: a presente contratacio esti em acordo
com os incisos I e II do artigo 16 da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Federal n°®
4.320/64.

9 - ACEITE DEFINITIVO

ApGs a entrega, serd emitido documento de aceite definitivo atestando que os servicos foram

executados em conformidade com as especificacdes técnicas.
10 - PAGAMENTO

10.1. O pagamento ser4 realizado:

a. Para prestacdo de servico, em até 05 (cinco) dias a partir do recebimento da nota fiscal.
10.2. As notas fiscais/faturas que apresentam incorrecdes serio devolvidas 2 Contratada e seu
vencimento ocotreri em 05 (cinco) dias ap6s a data de sua apresentacao valida.

10.3. O pagamento sera feito mediante boleto emitido em nome da Contratada.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000

L ge—



e8] IMPRAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS

10.4. Nenhum pagamento serd efetuado ao contratado enquanto pendente
liquidacdo de multa ou qualquer obrigacio financeira que lhe foi imposta em virtude de penalidade
ou inadimpléncia.

10.5. Nio havera qualquer atualizagio financeira dos valores a serem pagos entre a
data da prestagdo do servigo e a data de apresentacio das notas fiscais / faturas e desta até a data
de vencimento.

10.6. Havendo atraso nos pagamentos nio decorrente de falhas no cumprimento
das obrigacdes contratuais principais ou acessérias por parte da CONTRATADA, incidira correcao
monetiria sobre o valor devido na forma da legislagio aplicivel, bem como juros moratorios, a
razdo de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados “pro-rata tempore”, em relacio ao atraso

verificado.

11- Escolha do fornecedor

O fornecedor a ser contratado sera definido apds decorrido o prazo de publicacio do aviso de
dispensa, sendo escolhida a proposta de menor valor global e verificado o atendimento aos

requisitos de habilitacio exigidos.
12- Requisitos de habilitagio

12.1. HABILITACAO JURIDICA

A documentagao relativa a habilitagao juridica da empresa, cujo objeto social devera ser compativel
com o objeto a ser contratado, consistira em:

12.1.1. Para empresa Individual: Registro comercial;

12.1.2. Para Sociedade Comercial (Sociedade empresaria em geral): Ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor e alteraces subsequentes, devidamente registrados;

12.1.3. Para sociedade civil (sociedade simples e sociedade cooperativa): Inscricio do
ato constitutivo e alteragdes no registro civil das pessoas juridicas, acompanhada de prova da

diretoria em exercicio;

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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12.1.4. No caso de Sociedade por Ag¢oes (Sociedade empresaria do tipo S/A): O ato
constitutivo e alteragdes subsequentes, devendo vir acompanhados de documentos de eleicio de
seus administradores em exercicio;

12.1.5. Para empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Brasil: Decreto
de autorizagao e ato constitutivo registrado no 6rgio competente.

12.1.6. Quando a atividade assim o exigir: registro ou autorizagdo para

funcionamento, expedido pelo drgio competente.

12.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

A documentagio relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista consistitda em:

12.2.1. Prova de inscricdio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do
Ministério da Fazenda ou Comprovante de Inscricao e de Situacao Cadastral, relativo ao domicilio
(filial) ou sede (matriz) do proponente, com emiss@o nao superior a 30 dias.

12.2.2. Prova de inscricdio no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal
relativo ao domicilio (filial) ou sede (matriz) do proponente.

12.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal que devera ser
comprovada através da apresentagio de Certidio expedida pela Secretaria da Receita Federal,
referente ao ramo de atividade do objeto contratado, relativa ao domicilio (filial) ou sede (matriz)
do proponente, nio havendo necessidade de apresentagio de Certidio emitida pela Procuradoria
da Fazenda Nacional.

12.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual referente ao ramo de
atividade do objeto contratado, relativa a0 domicilio (filial) ou sede (matriz) do proponente, que
devera ser comprovada através da apresentagio de Certidio expedida pela Secretaria da Fazenda
do Estado.

12.2.4.1 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da
proponente, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentacio da Certiddo Negativa
ou Certidio Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Mobiliarios.

12.2.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
— FGTS através do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econ6mica
Federal.

12.2.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, que devera ser
comprovada através da apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
conforme Lei Federal n® 12.440 de 07 de julho de 2011.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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12.2.7. As provas de regularidade- deverao ser feitas por Certidao Negativa ou

Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

12.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

De forma a demonstrar a prova de Qualificagio Econémico-Financeira, os proponentes deverio
apresentar:

12.3.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor(es) do

domicilio (filial) ou sede (matriz) do proponente, com data nao superior a 90 (noventa) dias da data
limite para recebimento das propostas, se outro prazo nao constar do documento.

12.3.2. No caso de empresa em recuperacio judicial, devera apresentar Plano de
Recuperag¢ao, devidamente homologado pelo juizo, em vigéncia, e que demonstre a capacidade de
atendimento das exigéncias para a comprova¢io economico-financeira previstas no termo de
referéncia.

12.3.2.1. No caso de sociedade civil, a proponente devera apresentar certidio dos
processos civeis em andamento, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em data nio
superior a 90 (noventa) dias da data da abertura do certame, se outro prazo nio constar do

documento.

12.4 - QUALIFICACAO TECNICA / OPERACIONAL

a) Declaragio em papel personalizada da proponente de que se responsabilizari pela entrega do
objeto contratado conforme ordem de fornecimento e as especificacoes do termo de referéncia
bem como em sua proposta e no prazo requerido.

b) Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas
com o objeto desta contratagdo, por meio da apresentacio de atestado(s) expedido(s),
necessariamente em nome da licitante, por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que
indique(m) a execucio do servigo contratado.

b.1) Esta prova de aptiddo devera necessariamente estar devidamente identificada constando razio
social da empresa que esti fornecendo e assinada por representante da empresa devidamente

identificado (nome / funcio)

12.5. OUTRAS COMPROVACOES
12.5.1. Juntar a Declaragio de Cumprimento do Disposto no Inciso XXXIII do artigo 7° da

Constituicao Federal.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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12.5.2 Declaragao da proponente subscrita pelo representante legal, assegurando a inexisténcia de
impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracao Publica.
12.5.3 Declaracdo da empresa assinada pelo seu representante legal, que caso seja vencedora se

compromete a atender a todas as condicoes estabelecidas no termo de referéncia e seus anexos.

Altinopolis, 1° de abril de 2025.

DEBORA BOTELHO ALVAREZ

Diretora Executiva do Impral
ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA
COMERCIAL

Dispensa n® __/2025
Processo n® ___ /2025

Razao Social da Proponente:
CNP]J n®

Endereco:

Telefone:

E-mail Institucional:

Dados Bancarios:

Banco:

N° da Agéncia:

N° da Conta Corrente:

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuicio
institucional, o valor mensal de R$ 172,00 (cento e setenta e dois reais) por estudante ativo,
contratado 20 abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas
operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta
e oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos)

mensais ao estudante/estagiario.

Valor global da proposta:

O valor engloba todas as despesas inerentes 4 execucio dos servicos.

A proponente obriga-se a cumprir com todas as clausulas previstas no Termo de referéncia e

na minuta decontrato.

A validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos.

Nome da cidade/UF, (dia) de (més) de 2025

Assinatura
(Nome do representante legal da empresa proponente)

(RG e CPF)

Obs. Este documento deverid ser preenchido em papel timbrado da empresa
proponente e assinado pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou procurador(es)

devidamente habilitado.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO

_/___ /2025
DISPENSA N° _/2025

CONTRATO N° __ /2025

VALOR RS .........

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06
(SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como
contribuicao institucional, o valor mensal de R$ 172,00 (cento e setenta e dois reais)
por estudante ativo, contratado ao abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos
os custos e despesas operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$
1.001,88 (um mil e um reais e oitenta e oito centavos) + Auxilio Transporte de

R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos) mensais ao estudante/estagiario,

PELO VALOR GLOBAL DE R$ ( ):

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ALTINOPOLIS - IMPRAL, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob n°.
04.189.357/0001-10, estabelecido na Rua Campos Sales, n® 401, centro, nesta cidade de Altinépolis,
CEP: 14.350-000, neste ato representada pelo seu Superintendente e representante legal, Str.
ELDER GERMANO VELOSO, brasileiro, casado, portador do RG n® 42.013.294-6, CPF n®
310.400.308-40, residente e domiciliado na Rua Irineu Crivelenti, n® 510, Vila Barroso, nesta cidade
de Altin6polis, Estado de Sao Paulo.

CONTRATADA: , inscrita CNP]J n°
, com sede na Rua e s — Centro, no municipio de

, neste ato representado pelo Sr. , brasileiro, solteiro,

profissio, inscrito no CRC/SP n° , RG n° , CPF n°
residente e domiciliada a Rua n° , Centro, no

municipio de

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000



"
& IMPRAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS

Nesta data, entre as partes contratantes acima especificadas legitimamente representadas

por quem de direito, ficou ajustado o presente Termo Contratual, mediante as seguintes cliusulas

e condicoes:
Clausula Primeira: DO OBJETO e DAS OBRIGACOES DAS PARTES

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribui¢io
institucional, o valor mensal de R$ 172,00 (cento e setenta e dois teais) por estudante ativo,
contratado ao abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas
operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil ¢ um reais e oitenta
e oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos)
mensais ao estudante/estagiario, tem por objeto a prestacio de servicos de intermediacio entre
Instituto e Aluno, no tocante ao preenchimento de vaga de Estagio, respondendo ainda a prestagio
de contas aos (f)rgé.os Federais, Estaduais € Municipais, do Instituto de Previdéncia Municipal de
Altinépolis, prestacoes mensal, bimestral e anual, bem como DIRF, GFIP, DCTF, Prefeitura

Municipal etc., no periodo compreendido de a , pelo em

virtude de (motivo da contratacdo)

A CONTRATADA se obriga a realizar todos os setvicos de intermediaciao
entre Instituto e Aluno, no tocante ao preenchimento de vaga de Estdgio no ambito do Impral,
manifestando-se, caso necessario, sobre todos os aspectos orcamentarios, financeiros e de

formalidades administrativas, relativas a intermediacdo entre Instituto e Aluno.

A CONTRATADA compete executar todos os servicos técnicos de intermediacio entre

Instituto e Aluno, no tocante ao preenchimento de vaga de Estagio, durante a vigéncia do contrato.

A CONTRATADA também compete informar 2 CONTRATANTE sobre o andamento

dos trabalhos, arcar com todos os custos, impostos e demais despesas decorrentes do exercicio de

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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suas atividades, bem como com todos os encargos sociais relativos a funcionarios e eventuais

contratados seus, tais como, fiscais, ptevidenciarios, trabalhistas etc.

Por fim, cumpre a CONTRATADA manter-se, durante toda a vigéncia deste contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, ficando responsavel em caso de negligéncia,

impericia ou imprudéncia profissional.

A CONTRATANTE compete efetuar o pagamento do prego na forma e condigoes
ajustadas, bem como fornecer a CONTRATADA as informagdes e documentos necessarios a0

desempenho de seu mister.

Clausula Segunda: DO VALOR DO CONTRATO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a quantia total de R$

( ), & vista, ap6s o servico prestado e a emissio e liquidagao da respectiva nota fiscal
de servicos.
Clausula Terceira: DO PAGAMENTO

A CONTRATANTE se obriga expressamente a efetuar o respectivo pagamento pactuado
na clausula antetior, através de boleto de compensagao bancaria, ou pela emissiao de cheque, ou,

ainda, através de ordem de pagamento a ser creditada em conta indicada pelo CONTRATADO.

Clausula Quarta: VIGENCIA CONTRATUAL

Ajustam as partes contratantes um contrato pelo prazo determinado compreendendo o

periodode __/_ /2025a __ /_ /2027.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Clausula Sexta: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta de dotacao propria

constante do orcamento vigente, a saber: ORGAO: — Previdéncia; FUNCAO
SUB/PROGRAMA: . ACAO: — Custeio Administrativo do RPPS;
ECONOMICA: — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica; FONTE:

— Recursos Proprios da Administracao Indireta.

Clausula Sétima: DA RESCISAO

Cabera rescisio deste instrumento, independentemente de interpelagdo ou
notificacio judicial ou extrajudicial, sem que o CONTRATADO tenha direito a nenhuma
indenizacio, seja de que espécie for, na hipétese de inobservancia de qualquer cliusula ou qualquer
um dos motivos deste contrato. Da mesma forma, cabera rescisio deste instrumento a ocorréncia
de qualquer um dos motivos do artigo 89 e seguintes, da Lei 14.133, de 01 de agosto de 2021, e

demais alteragoes.

Clausula Oitava - DAS REGRAS APLICAVEIS A PROTECAO DE DADOS

As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos necessarios
a execucao do presente instrumento, exclusivamente para cumprir com a finalidade a que se
destinam, bem como a toda a legislacao aplicavel sobre seguranca da informacao, privacidade e
protecao de dados, inclusive, mas nao se limitando a Lei Geral de Protegido de Dados (Lei Federal
n. 13.709/2018), sob prejuizo da Parte infratora responderi pelas perdas e danos que

comp rovadamente der causa

CONTRATADA:

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Encatregado Pela Protecio de Dados Pessoais:

Contato:

CONTRATANTE:

Encarregado Pela Protegao de Dados Pessoalis:

Contato:

As Partes, em razao do objeto e das obrigacoes previstas neste instrumento,
sempre que assumam conjuntamente a totalidade ou parte das decisdes relevantes sobre o
tratamento de Dados Pessoais, ou por uma das Partes em beneficio de ambas ou para cumprimento

das finalidades aqui descritas, atuardo como co-Controladoras no referido tratamento.

Cada Parte deve assegurar que quaisquer dados pessoais que fornega a outra
Parte tenham sido obtidos em conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados e deverio
tomar as medidas necessarias, incluindo, sem limitagao, o fornecimento de informacoes, envio de
avisos e inclusao de informacoes nas respectivas Politicas de Privacidade e demais documentos
aplicaveis, bem como obten¢do de consentimento dos titulares dos dados pessoais, quando

aplicavel, para assegurar que a outra Parte tenha o direito de processar tais dados pessoais.

A Parte que venha a fazer qualquer tipo de uso dos Dados Pessoais para
outras finalidades que nio aquelas descritas neste instrumento, agird, em relacio a tal tratamento,
como Controladora independente dos Dados Pessoais, assumindo integral responsabilidade pela

legalidade e legitimidade de tal tratamento. O disposto nao limita ou prejudica qualquer obrigacio

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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de confidencialidade ou de sigilo legal que tenha sido assumida pela Parte Receptora ou a qual esta

esteja obrigada em relagio a esses Dados Pessoais.

Dados Pessoais Sensiveis.

As Partes reconhecem que os Dados Pessoais Sensiveis estdo sujeitos a um
maior rigor, portanto, exigem maior protecio técnica e organizacional. Assim, quando houver
operagdes de Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis, deve ser garantido que as protegoes técnicas
apropriadas, aptas a manter a integridade, confidencialidade e seguranca destas informagdes sejam

implementadas, como, por exemplo, mas nio limitando a criptografia.
Dos Casos Omissos

Aplica-se a0 presente Contrato a Lei 14.133/2021, e suas atualizagdes, aos

€as0s OMmIssSOs

E assim, por estarem justos e acertados, firmam o presente em duas vias de

igual valor e teor, elegendo o foro da Comarca de Altindpolis para dirimir qualquer litigio oriundo

deste Contrato.

Altinopolis, __ de de 2025.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS - IMPRAL

ELDER GERMANO VELOSO (Superintendente)

Contratante

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000







m
&) IMPRAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ALTINGPOLIS

Contratada
P
TESTEMUNHAS:
12 2°

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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ANEXO IV

DECLARACAO DE ME/EPP

A empresa , CNPJ , situada 4 Rua s 0 , bairro , na cidade
de , Estado de ,CEP , enquadrada como ME/EPP, neste ato representada
por Sr(a) , RG , CPE declara para fins de participagio na dispensa n®

/2025 que pretende usufruir dos beneficios previstos na Lei Complementar n® 123/2006.
Declara também que no ano-calendirio de realizagio da contratagio, nao celebrou contratos com
a Administracio Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

Local , data

Assinatura

Nome do representante

Cargo

Rua Campes Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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ANEXOV

CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

REF.: DISPENSA N.° ___ /2025

A empresa OO PSSO inscrita no CNP] sob o
N oereceecnseseseseiieneneny, POE Intermédio  de  seu  representante legal o(a) Sr(a)
................................. , portador(a) da Carteira de Identidade ncl............... € do CPF n.°

, DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicao Federal, que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz. SIM () OU NAO (
).

Local € data .ooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen

(Assinatura e identificagio do representante legal)

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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Anexo VI

Dispensa n°® /
DECLARACAO DE ENTREGA E EXECUCAO
, Pessoa Juridica de direito privado, devidamente inscrita no
CNPJ n°. , sediada a , na cidade de
estado de = CEP: ; telefone
neste ato representado pelo seu PROCURADOR, o Senhor
, RG: e do CPF:

, em atendimento as disposi¢coes da Dispensa n°

3

DECLARA para fins, que se responsabilizara pela entrega / execugdo do objeto conforme ordem
de fornecimento / ordem de servico e as especificagoes do aviso de dispensa, bem como em sua

proposta e no prazo requerido.

Por ser verdade, firmo presente.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Anexo VII

Dispensa n® /

DECLARACAQ DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO SUPERVENIENTE

, Pessoa Juridica de direito privado, devidamente inscrita no

CNPJ n°. , sediada a , na cidade de
estado de ; LEP: . telefone
neste ato representado pelo seu PROCURADOR, o Senhor

, RG: e do CPF:

, em atendimento as disposicdes da Dispensa n°.

3

DECLARA para fins, que até o momento inexistem fatos supervenientes impeditivos a sua
habilitacio no presente certame e que jamais foi declarada inidénea ou impedida de contratar e/

ou licitar com a Administracao Publica em qualquer das suas esferas.

Por ser verdade, firmo presente.

Anexo VIII

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000



ry
&) IMPRAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS

Dispensa n° /

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS CONDICOES DA DISPENSA

, Pessoa Juridica de direito privado, devidamente inscrita

no CNPJ n°. , sediada a , na cidade de
estado de : CEP: : telefone

neste ato representado pelo seu PROCURADOR, o Senhor

, RG: e do CPF:

, em atendimento as disposicdes da Dispensa n’.

3

DECLARA para fins, que se compromete a atender a todas as condicdes estabelecidas no aviso

de dispensa e seus anexos.

Por ser verdade, firmo presente.

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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IDENTIFICACAO DA AREA DO REQUISITANTE

Instituto de Previdéncia Municipal de Autarquia Publica Municipal

Altinopolis

Elder Germano Veloso

Superintendente

impral@com4.com.br

impral@altinopolis.sp.gov.bt

16 3665-0000

1. IDENTIFICACAO DA DEMANDA (OBJETO)

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURAGAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuicio institucional,
no valor de R$ 172,00 (cento e setenta e dois reais) pelo estudante ativo /més, contratado ao abrigo
deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas operacionais e técnicas, bem
com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta e oito centavos) + Auxilio
Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reals ¢ trés centavos) mensais ao
estudante/estagiario, com vigéncia de dois anos, contados a partir da assinatura do contrato, tendo

como Cedente o Instituto de Previdéncia Municipal de Altinopolis — Impral;

2. MOTIVACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A necessidade da contratacio de se di em virtude da necessidade de
contrata¢ao de instituigao especifica para intermediar a contratagao de estagiario para o Instituto,

em face da vacancia do cargo.

3. COMPATIBILIDADE COM O PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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O valor a ser dispendido esta dentro dos limites estabelecidos no plano de
contratacio anual (Portaria Especial n® 08/2024), e de acordo com a LOA e LDO, bem como

declara que nio ha fracionamento de despesa.

4. DESCRICAO DA SOLUGAO E QUANTIDADES A SEREM ADQUIRIDAS EM
FUNCAO DO CONSUMO E UTILIZAGAO PROVAVEIS

A prestagio de servigos consistira em intermediacio entre o Aluno e o

Instituto, pré-selecionando candidatos para entrevista e, posterior contratacao de estagio.

5. PREVISAO DA DATA DE ENTREGA DOS BENS/SERVICOS E CRITERIOS
DE ACEITAGAO

A prestagio de servigos terd inicio tio logo seja assinado o contrato de

prestacdo, por todas as partes.

51 JUSTIFICATIVA QUANTO AO PRAZO DE ENVIO DA DOCUMENTACAO
AO DEPARTAMENTO DE LICITACOES

Nio se aplica

6. CONDICOES DE GUARDA E ARMAZENAMENTO QUE NAO PERMITAM A
DETERIORACAO DO MATERIAL

Nao se apl.ica.

7. PESQUISA DE PRECOS

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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A pesquisa foi realizada entre empresas que prestam 0 servico necessario para

o Instituto, com recebimento de orcamentos (anexo).

71 JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DOS FORNECEDORES PARA A PESQUISA
DE PREGOS

A pesquisa de pregos foi realizada com empresas que es tdio proximas
fisicamente e, portanto, habeis a atender a demanda na cidade de Altinépolis, Estado de Sao Paulo,

sede do Instituto.

7.2 JUSTIFICATIVA PARA A PESQUISA COM MENOS DE TRES PRECOS OU
FORNECEDORES

Nio se aplica.

8. JUSTIFICATIVA DO PRECO

O valor pata a prestagio de servicos (R$80,00), encontra-se abaixo do

contratado antetiormente (R$172,00), no contrato administrativo 06/2021.

9. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA MODALIDADE DE LICITACAO

Trata-se da hipotese de dispensa de licitagdo prevista no art. 75, inciso II, da
Lei 14.133/2021, que objetiva a inclusao social e do desenvolvimento profissional de estudantes,

na condicio estagiatios, nos termos da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008, que “Dispoe

sobre o estagio de estudantes”.

O valor nio global nido ultrapassa o quanto previsto no dispositivo supra,

portanto, permitido em Lei.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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9.1 ATENDIMENTO AOS LIMITES ANUAIS PARA DISPENSA DE LICITACAO
POR VALOR

Declaro que a realizagio da dispensa de licitacdo para o objeto solicitado nao
ultrapassaré os limites anuais estabelecidos nos incisos I e II do caput do artigo 75 da Lei n°

14.133/2021, para:

1. o somatério do que for despendido no exercicio financeiro pela

respectiva unidade gestora;

2. o somatério da despesa trealizada com objetos de mesma natureza,
entendidos como tais aqueles relativos a contratacdes no mesmo ramo de

atividade.

10. JUSTIFICATIVA DO FORNECEDOR A SER CONTRATADO NOS CASOS DE
DISPENSA OU INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Nio se aplica

11. INDICACAO DO RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO DO CONTRATO

A fiscalizacio do contrato ficara a cargo do Superintendente do Instituto.
A gestio do contrato ficard a cargo da Diretora Executiva de Beneficios.

As presentes designages poderio ser alteradas pela Administragio em ato

proprio

12. DECLARACAO DE VIABILIDADE DE AQUISICAO

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Considerando a necessidade de intermediagio para contratacio de estagiario,
com o objetivo de preenchimento do cargo vago. Considerando que foi elaborado termo de
referéncia para a presente contratacio, constando todas as condicOes necessatias para a consecucio
do objeto. Considerando que o preco estd e, consonancia com o antes contratado (Processo
Administrativo 06/2021), sendo a contratada tinica Instituicio com reconhecimento nacional e
sem fins lucrativos. Considerando que serd dada a devida publicidade ao processo de contratacio,
assegurando assim ampla participagio e possibilidade de maior economia. Considerando que estio

sendo observados os limites anuais estabelecidos na legislacio. Conclui-se pela viabilidade da

contratacao.
Altinépolis, 02 de abril de 2025
Qg2 iy
Debora .Boteﬂm Alvarez J
Diretora Executiva do Impral
De acordo:

Elder Germano Veloso

Superintendente

Rua Campos Sales, n° 401, Centro, Altinépolis/SP
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JUSTIFICATIVA

Trata-se da hipotese de dispensa de licitagao prevista no art. 75, inciso 11, da
Lei 14.133/2021, que objetiva a inclusdo social e do desenvolvimento profissional de estudantes,
na condicio estagiarios, nos termos da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008, que “Dispoe

sobre o estagio de estudantes”.

I - DOS REQUISITOS LEGAIS PARA A DISPENSA DE
LICITACAO PREVISTA NO ART. 75, XII, DA LEI N° 14.133/2021.

I.1. ANATUREZA DA INSTITUICAO

A entidade deve ser brasileira, estabelecida sob os requisitos tragados pelas

leis brasileiras.
1.2. A REPUTA(;AO ETICO-PROFISSIONAL DA ENTIDADE

A aquilatacio da reputagio ético-profissional pode ser feita primeiramente
pelo nome e imagem da institui¢do, comprobatérios de que a entidade desfruta de bom nome no

ambito social.

Ato continuo, vem os elementos profissionais da entidade, ou seja, sua

capacidade de executar o objeto contratado.

Conclui-se que a reputagio ético-profissional ha de ser sélida e demonstrada,
indicando que a entidade a ser contratada tem aceitagio junto a sociedade e que possui competéncia

para levar a cabo o objeto do contrato firmado.

I.3. A FINALIDADE DA ENTIDADE E A SUA RELACAO COM O
OBJETO CONTRATADO.

As instituicdes que tenham bom reconhecimento e realizem as atividades em
tela (intermediagio entre Instituto e Aluno), poderdo ser contratadas por dispensa de licitagao

sempre que servigos nio corriqueiros sejam demandados pela Administragio.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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O Tribunal de Contas da Unido, através da Simula n® 250, firmou a posigao

de que a contratagio deve mostrat-se razoivel, com pregos compativeis com o mercado.

E provavel que o preco possa varar de acordo com as condicoes de
contratacio e, em uma dispensa licitatéria pode haver razoes para que o preco de contratacao seja

diferente do preco de mercado.

Para se aferir preco as condi¢des de contratacao junto a0 Estado tém que ser

idénticas aquelas encontradas no mercado.

Portanto, a compatibilidade com os pregos de mercado e com os pregos
ordindrios de contratagio do particular devem ser observados, sempre verificadas as condi¢oes de

variagao aqui expostas.

I.5. RAZAO DA ESCOLHA DA FUTURA CONTRATADA - O
INCISO VI DO ART. 72 DA LEI N°. 14.133/2021

O Professor MARCAL JUSTEN FILHO diz que a contratagio poderd
fundar-se em confianga sem que haja ferimento a lei, desde que essa confianca seja objetivamente

mensuravel:

“Ao contririo do que se poderia pensar, contratacdo fundada em
confianca nio retrata juizo meramente subjetivo. E que a decisio,
mesmo quando alicercada na confianga, tem de ser fundada em
critérios objetivos. Nido se admite que o administrador adote o
critério da confianca e escolha um sujeito porque “indicado por
correligiondrios politicos”. A confianga a que se alude néo € aquela
arbitriria, produto de conveniéncia politica ou ingenuidade. Trata-
se da relacdo objetiva entre a conduta passada de um sujeito e as
perspectivas de sua atuagio futura. E o mesmo tipo de juizo que
alicerga a exigéncia do requisito de capacitagio técnica: confia-se

em que o sujeito desempenhard bem uma fun¢io no futuro porque

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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ja o fez no passado. Porém, haverd sempre margem final para ato
volitivo. A Administracdo escolherd um dentre diversos sujeitos e
o fard segundo escolha de vontade. Atinge-se a hipétese de
discricionariedade, tal como conhecida no Ambito geral do Direito
Administrativo (..). Nio €é possivel inviabilizar a atividade
administrativa para tutelar o principio da isonomia. A
Administracio necessita realizar o contrato e terd de contratar um
\inico sujeito — ou, pelo menos, ndo poderd contratar todos 0s
sujeitos  potencialmente em  condi¢oes equivalentes  de
conhecimento, experiéncia e notorio saber. E  impossivel
estabelecer critério objetivo de sele¢io da melhor alternativa. Logo
¢ havendo solucdes equivalentes, a tnica solugdo ¢ legitimar
escolha fundada na vontade do agente administrativo. Isso
corresponde 2o conceito de discricionariedade.” (MARCAL

JUSTEN FILHO Ed. 2004, p. 290)

Se os requisitos objetivos que conduziram a Administracao a contratar

determinada pessoa juridica restaram demonstrados, ndo se pode exigir que o administrador

elenque, exaustivamente, porque nio escolheu outras. Cumprido o que pede a lei, a

discricionariedade gerari seus efeitos para fins da avenga.

1.6. JUSTIFICATIVA DA DISPENSA - ART. 75, INCISO, II, da Lei

14.133/2021.

A justificativa da empresa a ser contratada deve ser realizada de forma

impessoal e clara. Como ji expresso, o valor global da contratagdo ndo ultrapassa o limite legal,

tendo, portanto, guarida legal para sua realizacao

L7. O PRINCIPIO DA EFICIENCIA

A dar guarida e validar a opgio pela contratagao com dispensa de licitacao no

caso presente hi que ser invocado o principio da eficiéncia.

Aliado aos demais principios do Art. 37 da Constitui¢do, que ressoam de

forma inconfundivel nos ditames do estatuto licitatério, o principio da eficiéncia é norteador para

o embasamento da avenca.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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Efetuar uma contratacio de um servico altamente especializado e tendo uma
entidade de notéria especializagio em condi¢des de executi-lo, atendidos todos os ditames da

legislagio de regéncia, importa em buscar a maxima eficiencia da administracao publica.
1.8. FUNDAMENTACAO

a) A DISPENSA DE LICITAGAO E AS NORMAS GERAIS DE
LICITACAO.

Uma primeira observagio a ser feita, refere-se a assertiva do TCDF de que o
Art. 5° da Lei Federal n° 11.788,/08 exige o procedimento licitatorio pertinente para a contratagao

dos servicos decorrentes dessa lei.

Tal determinacio emana da propria Constituicio Federal, em seu Art. 37,
XXI, de onde detiva o estatuto licitatério e independentemente da existéncia de disposi¢iao nesse

sentido, deve ser observada em todos os contratos da administragio publica.

Observe-se que anteriormente a edigdo da Lei n® 11.7 88/08 e na vigéncia da
Lei n° 6.494/77, que nio continha essa norma expressa, o balizamento legal das contratagbes de
empresas para intermediacio Instituto Aluno, pela Administragio Publica era o Estatuto das

Licitagoes.

Em verdade e bem por isso, o dispositivo da lei em referéncia, abaixo
transcrito, determina que deva ser observada, no caso de contratagao com recursos publicos, a

legislagio que estabelece as normas gerais de licitagio.

“Art. 5° - As instituigées de ensino e as partes cedentes de
estdgio podem, a seu critério, recorrer a servigos de agentes de
integragdo piiblicos e privados, mediante condigées
acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser

observada, no caso de contratacdo com recursos publicos, a

legislacio que estabelece as normas gerais de licitacdo.”
(sublinhet).

Rua Campos Sales, n° 401, Centro, Altinpolis/SP
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As normas gerais de licitacdo estdo discriminadas na Lei Federal n°

14.133/2021, que em seu art. 1° dispoe:

“Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais de licitacdo e contratacio

ara as Administracoes Publicas diretas, autidrquicas e fundacionai

da Unidio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e

abrange:”

No bojo da Lei n°® 14.133/2021 estd contemplada a possibilidade de
DISPENSA DE LICITACAO, com suas hipéteses elencadas no Art. 75 desse Estatuto.

A adocio da dispensa de licitagio nio foge a regra das normas gerais de
licitacio e sim esta inserida nesse arcabougo juridico, devendo ser aplicada quando o seu
enquadramento for o mais indicado para a Administragao Piblica, como no caso em tela, o que se

demonstrara a seguir.

b) O PRECO DA CONTRATACAO

As partes devem estabelecer uma taxa de administracio justa, com pesquisa

no mercado.

Contribui¢ao Institucional R$ 80,00/ meés
Bolsa Auxilio - Estagiario R$ 1.001,88/més
Auxilio Transporte R$129,03/més

No presente caso, COmo Nao ha expectativa de lucro para a contratada, o que
importa e ¢ relevante para o contratante ¢ a reputagio da Entidade, técnica e profissional,

principalmente quando ¢ assim notoriamente reconhecida em dmbito nacional.

1.9. CONCLUSAO

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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Diante de

todo o exposto, podem ser extraidas as seguintes conclusoes:

a) A dispensa de licitagio de que trata o inciso IT do art. 75 da Lei n®
14.133/2021 é um dos casos em que a legislagao autoriza a contratacao de empresa privada via
dispensa de licitagdo. A concepgao desse modo de contratar foi provocada pela relevancia das
entidades que possuam os atributos exigidos na legislagio e desenvolvam as especificas atividades

em foco;

b) Sio requisitos para a contratagao que a pessoa juridica seja brasileira, nao
tenha fins lucrativos, as suas finalidades estatutarias coadunem-se com o objeto da contratagio,
goze de reputagao ético-profissional e obediéncia aos dispositivos do Art. 75 da Lei n°

14.133/2021.

c) A escolha da entidade e o preco devem ser justificados. E isso afasta a
possibilidade de pratica de prego indevido e de escolha de entidade nio afeita a0 servico que se

quer contratar;

d) O que nio se concebe € a escolha de uma empresa para gerenciar estagios,
seguindo apenas o critério do menor preco. Isso efetivamente nio atende aos anseios dos

dispositivos do Art. 37 da Constitui¢do, especialmente no que resp eita ao principio da eficiéncia.

Assim, com fundamento nos artigos supracitados da Lei n° 14.133/2021,
conforme termo de referéncia anexo. Apresentamos a justificativa para ratificagdo e demais

consideracoes que por ventura se fizerem necessarias.
Altin6polis, 02 de abril de 2025

DEBORA BOTELHOZALVAR

Diretora Executiva do Impral

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altin6polis/SP
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VIS E DISPE

DISPENSA n° 03/2025 — COM BASE NO ART. N° 75, INCISO II da Lei
14.133/2021.

O Instituto de Previdéncia Municipal de Altinépolis - IMPRAL torna publico
aos interessados que a autarquia municipal pretende realizar Dispensa, com eritério de
julgamento menor valor global, em conformidade com Art. 75, inciso I1 — da Lei

Federal n.” 14.133/2021, da Portaria Especial n° 13/2023 e demais legislagoes aplicaveis.

O objeto da presente dispensa: “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
DESENVO] VIMENTO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVE] SUPERIOR
COM DURACAQO DE 06 (SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA
SEMANA, tendo como contribuigao institucional, o valor mensal de R$ 80,00 (oitenta
rcais) por cstudante ativo, contratado ao abrigo deste Contrato, visando a cobertura de
todos os custos ¢ despesas operacionais ¢ técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$
1.001,88 (um mil ¢ um reais e oitenta ¢ oito centavos) + Auxilio Transporte de
R$129,03 (cento e vinte ¢ nove reais ¢ trés centavos) mensais ao estudante/estagiario”,
podendo eventuais interessados apresentar Propostas de Pregos no prazo de 3 (trés)
dias titeis, a contar desta Publicacio, oportunidade em que a administragio escolhera a

mais vantajosa.

e Limite para Apresentagio da Proposta de Pregos:
- Presencialmente: até as 17h00min do dia 11/04/2025
«  Online: até as 23h59min59s do dia 11/04/2025

A proposta de Pregos devera ser entregue na Sede do Instituto de Previdéncia
Municipal de Alrinépolis, sito a Rua Campos Sales, 401, Centro, Altindpolis, 8P, no
horiario de O08h0Omin as 17h00min, em dias uteis, OU enviadas peclo  site

impral@com4.com.br ou impral@altinopolis.sp.gov.br, até a data limite. Serdo aceitas

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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propostas apenas pelos meios especificados neste aviso.

O Aviso/Termo de Referéncia da Dispensa estara disponivel no Site Oficial

do Instituto hrrps:/ /impral.com.br/

Qutras informagdes poderdo ser obtidas na sede do Instituto, no horario das 08h00

is 17h00 de segunda a sexta feira, ou pelo telefone (16) 3665-0000.
1. OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURAGAO DE 06
(SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuigao
institucional, o valot mensal de R$ 80,00 (oitenta reais) por estudante ativo, contratado ao
abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas operacionais e
técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta e oito
centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos)

mensais ao estudante/estagiario
2. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO:

2.1. Niio poderio participar desta dispensa os fornecedores:

2.1.1. Que nio atendam as condigdes deste Aviso de Dispensa ¢ seu(s) anexo(s);

2.12. Estrangeiros que nio tenham representagao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacio e responder administrativa ou judicialmente;

a) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, 20 tempo da contratacao, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sangio que lhe foi imposta;

b) Aqucle que mantenha vinculo de naturcza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcio na licitagao ou atue na fiscalizagio ou na gestao do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

¢) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

d) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores 4 divulgacio do aviso, tenha

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altin6polis/SP
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sido condenada judicialmente, com trinsito em julgado, por exploracio de trabalho
infantil, por submissio de trabalhadores a condicGes anilogas as de escravo ou por
contratagio de adolescentes nos casos vedados pela legislagio trabalhista

2.1.3. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicio a
outrapessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagio fraudulenta da personalidade juridica do
fornecedor;

2.1.4. Sociedades cooperativas.
3. DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

3.1. As propostas deverio preferencialmente seguir o modelo que consta no ANEXO TI
e conteras seguintes informagoes basicas:
a) Razdo Social, nimero inscricio CNPJ, endercgo, representante legal e demais dados
cadastrais;
b) Descrigio dos materiais ¢ servigos, conforme especificagdes do Termo de Referéncia;
¢) Valor global da proposta.
d) Prazo de validade da proposta, que nio serd inferior a 90 (noventa) dias, a contar da
data de anapresentagao.
3.2. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
3.2.1. Contiver vicios insanaveis;
3.2.2. Nio obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;
3.2.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanccerem acima do preco maximo definido
para acontratagao;
3.2.4. Ndo tdverem sua excquibilidade demonstrada, quando cxigido pela Administracio do
Instituto;
3.2.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos,desde que insanavel.
3.3. Para fins de julgamento das propostas sera considerado o critério de menor prego
global,em caso de empate seriio aplicadas as disposigoes da Lei n® 14.1333/2.021.
3.4. Encerrada a andlise quanto 4 accitagio da proposta, s¢ iniciara a fase de

habilitagio,observado o disposto neste Aviso de Dispensa,

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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4. HABILITACAO

4.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagio constam do ANEXO I —
Termo de Referéncia deste aviso e serdo solicitados do fornecedor considerado
vencedor.

4.2, Serd inabilitado o fornecedor que nio comprovar sua habilitagio, seja por nio
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenti-los em desacordo com
o estabelecido neste Aviso.

4.2.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagio, o 6rgio ou
cntidade examinard a proposta subscquente ¢ assim sucessivamente, na ordem de
classificagio, até a apuragio de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto

e as condicoes de habilitagio.

4.3. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacio, o fornecedor sera habilitado.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1.0 procedimento encontra-se divulgado no  sitio  eletronico  do  Instiruro
https://impral.com.br/ =
No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo do Instituto poderé:
5.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

5.2.2. Valer-se, para a contratagao, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condigoes de habilitacao exigidas.

522.1. No caso do subitem anterior, a contratacio seri operacionalizada fora deste
procedimenta.

5.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequacio das propostas ou da documentagio de
habilita¢do, conforme o caso.

5.3. As providéncias dos subitens 5.2.1e 5.2.2 acima poderio ser utilizadas se nio houver
o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

5.4. Havendo a necessidade de realizacio de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo nio conste deste Aviso de Dispensa, deveri ser atendido o prazo indicado
pelo agente competente do Instituto na respetiva notificagio.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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5.5. Caberi a0 fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo Onus
decorrente da perda do negdcio diante da i_nobsc‘rvﬁncia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administracio ou de sua desconexio.

56. Os horarios estabelecidos na divulgacio deste procedimento observario o horario
local do Municipio, inclusive para contagem de tempo relativa ao procedimento.

5.7. No julgamento das propostas ¢ da habilitagio, a Administracao do Instituto poderd
sanar erros ou falhas que nio alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata ¢ acessivel
a todos, atribuindo-lhes validade ¢ eficicia para fins de habilitagio ¢ classificagio.

5.8.  As normas disciplinadoras deste Aviso de Dispensa serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagio da disputa entre os interessados, desde que nio comprometam O
interesse da Administragio, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacio.

5.9 O prestador do servigo assume todos 0s custos de preparagio ¢ apresentagdo de suas
propostas e a Administracio do Tnstituto nio sera, em nenhum caso, responsavel pot
esses custos, independentemente da conducio ou do resultado do processo de
contratacao.

5.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso e de seus anexos ou demais
pecas que compéem o processo, prevalecerao as deste Aviso.

5.11. Integram este Aviso, para todos os fins e efeitos, os seguintesanexos:

5.11.1. ANEXO I— Termo De Referéncia

5.11.2. ANEXO II — Modelo de Proposta de Precos;

5.11.3. ANEXO 111 — Minuta de Termo de Contrato;

5.11.4. ANEXO IV — Declaragio ME/EPP

5.11.5. ANEXO V - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO
XNXIII ART 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

5.11.6. ANEXO VT - DECLARACAO DE ENTREGA E EXECUCAO

5.11.7. ANEXO VII - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
SUPERVENIENTE

5.11.8. ANEXO VIII - DECLARAGCAQ DE ATENDIMENTO AS CONDICOES DA
DISPENSA

Altinopolis, 1° de abril de 2025.
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Débora Borelho Alvarez

Diretora Executiva do Impral

ANEXO 1

Termo de Referéncia

1= Objeto

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuicio
institucional, o valor mensal de R§ 172,00 (cento e setenta e dois reais) por estudante ativo,
contratado ao abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas

operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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e oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento ¢ vinte € nove reais ¢ trés centavos)

mensais ao estudante/estagidrio.
2 — Justificativa

A Fundamentacio da Contratacio e de seus quantitativos encontra-se¢ pormenorizada em

Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referencia.
3 — Especificagido do aobjeto

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NiVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribui¢do
institucional, o valor mensal de R§ 80,00 (oitenta reais) por estudante ativo, contratado ao abrigo
deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas operacionais e técnicas, bem
com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta e oito centavos) + Auxilio
Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reals ¢ trés centavos) mensais ao

cstudante/estagiario.

4 — Orgamento.

4.1. Valor global estimado para a contratagio/aquisicio: R$ 125,67 (cento e vinte e cinco reais e
vinte e sete centavos), conforme pesquisa de precos apurada em outro processo licitatério similar
4 esse, Consoante or¢amentos anexos.

4.2. A estumativa de wvalor foi paurada de forma concomitante i selecio da proposta

economicamente mais vantajosa, conforme dispde o Art. 7" da Portaria Especial n"" 14/2023 de 11

de agosto de 2023.
4.3. Os precos contratados permanecerdo fixos e irreajustaveis.

5 - Métodos e condigdes para a execugio

5.1 — Os servicos e materiais devero ter garantia minima de 90 dias.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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6 — Prazo de entrega

6.1 — Os servigos deverfio ser executados, quando da assinatura do contrato, no Instituto de
Previdéncia Municipal de Altinépolis, a2 Rua Campos Sales, n° 401, Centro, Altinépolis, SP, CEP
14.350-000.

7 — Fiscalizagfo e gestio

7.1. A gestdo do contrato ficard a cargo do(a) servidor(a) Elder Germano Veloso - Superintendente.
7.2. A fiscalizagdo ¢ acompanhamento da entrega dos matcriais ou exccucio dos servigos ficard a
cargo do(a) servidor (a) designado Débora Botelho Alvarez — Diretora Executiva do Impral

7.3. As designacdes mencionadas nos itens anteriores poderdo ser alteradas a critério da

Administragdo, em ato proprio.

8- Dotacgio

8.1 — A despesa decorrente do objeto deste contrato correra por conta dos recursos consignados
no Orcamento Vigente.

8.2 — Atendimento ao principio da responsabilidade fiscal: a presente contratagdo estd em acordo
com os incisos I e 11 do artigo 16 da Lei Complementar Federal n® 101/2000 ¢ Lei Federal n”

4.320/64.
9 - ACEITE DEFINITIVO

Apés a entrega, serd emitido documento de aceite definitivo atestando que os servigos foram

executados em conformidade com as especificagdes técnicas.
10 - PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera realizado:

a. Para prestacio de servico, em até 05 (cinco) dias a partir do recebimento da nota fiscal.
10.2. As notas fiscais/faturas que apresentam incorrecoes serio devolvidas 4 Contratada e seu
vencimento ocorrera em 05 (cinco) dias apos a data de sua apresentacio valida.

10.3. O pagamento sera feito mediante boleto emitido em nome da Contrarada.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP

16 3665-0000
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10.4. Nenhum pagamento serd eferuado ao contratado enquanto pendente
liquidagdo de multa ou qualquer obrigagdo financeira que lhe foi imposta em virtude de penalidade
ou inadimpléncia.

10.5. Nio havera qualquer atualizagio financeira dos valores a serem pagos entre a
data da prestacio do servigo € a data de apresentagio das notas fiscais / faturas ¢ desta até a data
de vencimento.

10.6. Havendo atraso nos pagamentos nio decorrente de falhas no cumptimento
das obrigacées contratuais principais ou acessérias por patte da CONTRATADA, incidira corregio
monetiria sobre o valor devido na forma da legislagdo aplicavel, bem como juros moratorios, a
razio de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados “pro-rata tempore”, em relagdo ao atraso

verificado.

11- Escolha do fornecedor

O fornecedor a ser contratado serd definido apés decorrido o prazo de publicagio do aviso de
dispensa, sendo escolhida a proposta de menor valor global e verificado o atendimento aos

requisitos de habilitacao exigidos.
12- Requisitos de habilitagdo

12.1. HABILITACAO JURIDICA

A documentacio relativa 4 habilitacio juridica da empresa, cujo objeto social devera ser compativel
com o objeto a ser contratado, consistird em:

1201 Para empresa Individual: Registro comercial;

1232 Para Sociedade Comercial (Sociedade empresaria em geral): Ato constimtivo,
estatuto ou contrato social em vigor e alteragbes subsequentes, devidamente registrados;

12.1.3. Para sociedade civil (sociedade simples e sociedade cooperativa): Inscrigdo do
ato constitutivo e alteragdes no registro civil das pessoas juridicas, acompanhada de prova da

diretoria em exercicio;

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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12.1.4. No caso ae Sodiedade por Acdes (Sociedade empresiria do tipo S /A)Y: O ato
constitutivo e alteracoes subsequentes, devendo vir acompanhados de documentos de elei¢io de
seus administradores em exercicio;

1215, Para empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Brasil: Decreto
de autorizacio e ato constitutivo registrado no 6rgao competente.

12.1.6. Quando a atividade assim o exigir: registro ou autorizagio para

funcionamento, expedido pelo orgio competente.

12.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

A documentagio relativa 2 Regularidade Fiscal e Trabalhista consistird em:

12.2.1. Prova de inscticio no Cadastro Nacional de Pessoa Jutidica (CNPJ) do
Ministério da Fazenda ou Comprovante de Inscricio e de Situagio Cadastral, relativo ao domicilio
(filial) ou sede (matriz) do proponente, com emissio ndo superior a 30 dias.

12:2.2: Prova de inscricio no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal
relativo ao domicilio (filial) ou sede (matriz) do proponente.

12.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda IDederal que devera ser
comprovada através da apresentagio de Certidio expedida pela Secretaria da Receita Federal,
referente ao ramo de atividade do objeto contratado, relativa ao domicilio (filial) ou sede (matriz)
do proponente, nio havendo necessidade de apresentagdo de Certidio emitida pela Procuradoria
da Fazenda Nacional.

12.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual referente ao ramo de
atividade do obijcto contratado, relativa ao domicilio (filial) ou sede (matriz) do proponente, que
devera ser comprovada através da apresentagio de Certidio expedida pela Secretaria da Fazenda
do Estado.

12.2.4.1 - Prova de regularidade para com a Tlazenda Municipal, do domicilio ou sede da
proponente, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentacio da Certidio Negativa
ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Mobilidrios.

1220, Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
_ BGTS através do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Fconomica
Federal.

12.2.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, que devera ser
comprovada arravés da apresentagio da Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),

conforme T.ei Federal n® 12.440 de 07 de julho de 2011.
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12.2.7. As provas de regularidade deverio ser feitas por Certddao Negativa ou

Certidio Positva com efeitos de Negativa.

12.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

De forma a demonstrar a prova de Qualificagio Econdmico-Financeira, os proponentes deverio
apresentar;

12.3.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor(es) do
domicilio (filial) ou sede (matriz) do proponente, com data nio superior a 90 (noventa) dias da data
limite para recebimento das propostas, sc outro prazo nio constar do documento.

12.3.2. No caso de empresa em recuperacio judicial, deverd apresentar Plano de
Recuperacio, devidamente homologado pelo juizo, em vigéncia, e que demonstre a capacidade de
atendimento das exigéncias para a comprovagio econdmico-financeira previstas no termo de
referéncia.

12.3.2.1. No caso de sociedade civil, a proponente deverd apresentar certiddo dos
processos civeis em andamento, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em data nao
superior a 90 (noventa) dias da data da abertura do certame, se outro prazo ndo constar do

documento.

12.4 - QUALIFICACAO TECNICA / OPERACIONAL

a) Declaracio em papel personalizada da proponente de que se responsabilizard pela entrega do
objeto contratado conforme ordem de fornecimento e as especificagdes do termo de referéncia
bem como em sua proposta ¢ no prazo requerido.

b) Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas
com o objeto desta contratacio, por meio da apresentagio de atestado(s) expedido(s),
necessariamente em nome da licitante, por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que
indique(m) a execugido do servico contratado.

b.1) Esta prova de aptidio devera necessariamente estar devidamente identificada constando razio
social da empresa que esta fornecendo e assinada por representante da empresa devidamente

identificado (nome / funcao)
12.5. OUTRAS COMPROVACOES

12.5.1. Juntar a Declaragio de Cumprimento do Disposto no Inciso XXXIII do artigo 7° da

Constituicio Federal.
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12.5.2 Declaragao da proponente subscrita pelo representante legal, as segurando a inexisténcia de
impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracao Publica.

12.5.3 Declaragio da empresa assinada pelo seu representante legal, que caso seja vencedora s¢

compromete a atender a todas as condigdes estabelecidas no termo de referéncia e seus ancxos.

Altinopolis, 1° de abril de 2025.

DEBORA BOTELHO ALVAREZ

Diretora Executiva do Impral

ANEXO I1

MODELO DE PROPOSTA
COMERCIAL

Dispensa n® __/2025
Processo n® __ /2025

Razao Social da Proponente:
CNPJ n%

Enderego:

Telefone:

F-mail Institucional:

Dados Bancirios:

Banco:

N da Agéncia:

N" da Conta Corrente:

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Objeta: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DES ENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURAGAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribui¢io
institucional, o valor mensal de RS 172,00 (cento ¢ setenta © dois reais) por estudante ativo,
contratado ao abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos 0s custos € despesas
operacionais ¢ técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil ¢ um reais e oitenta
& oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento ¢ vinte € nove reais € trés centavos)

mensais a0 estudante/estagiario.

Valor global da propostas

O valor engloba todas as despesas increntces 4 exceucgiio dos servigos.

A proponente obriga-se a cumptit com todas as clausulas previstas no Termo de referéncia e

na minuta decontrato.

A validade desta proposta € de 60 (sessenta) dias corridos.

Nome da cidade/UF, (dia) de (més) de 2025

Assinatuta
(Nome do representante legal da empresa proponente)
(RG e CPF)

Obs. Este documento deveri ser preenchido em papel timbrado da empresa

proponente e assinado pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou procurador(es)

devidamente habilitado.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO

_ /. [2025

DISPENSA N° _/2025
CONTRATO N° _/2025

VALOR RS ...ccovee

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06
(SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como
contribuicio institucional, 0 valor mensal de RS 172,00 (cento e setenta © dois reais)
por estudantc ativo, contratado ao abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos
os custos ¢ despesas operacionais ¢ técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$
1.001,88 (um mil e um reais e oitenta e oito centavos) + Auxilio Transporte de
R$129,03 (cento ¢ vinte € nove reais e trés centavos) mensais a0 estudante/estagiario,

PELO VALOR GLOBAL DE R$ ( ):

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ALTINOPOLIS - IMPRAL, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNP]J sob n°.
04.189.357 /0001-10, estabelecido na Rua Campos Sales, n® 401, centro, nesta cidade de Altinépolis,
CEP: 14.350-000, neste ato representada pelo seu Superintendente ¢ representante legal, Sr.
ELDER GERMANO VELOSO, brasileiro, casado, portador do RG n® 42.013.294-6, CPIF n°
310.400.308-40, residente e domiciliado na Rua Irineu Crivelent, n® 510, Vila Barroso, nesta cidade

de Altin6polis, Fstado de Sao Paulo.

CONTRATADA: 5 inscrita CNP]J n”
, com sede na Rua o v — Centro, no municipio de

neste ato representado pelo Sr. brasileiro, solteiro,

profissio, inscrito no CRC/SP n° , RG n°® . GPR T
, residente e domiciliada 4 Rua n® . Centro, no

municipio de

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Nesta data, entre as partes contratantes acima especificadas legitimamente representadas
por quem de direito, ficou ajustado o presente Termo Contratual, mediante as seguintes clausulas

e condigdes:
Clausula Primeira: DO OBJETO e DAS OBRIGACOES DAS PARTES

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuicdo
institucional, o valor mensal de R$ 172,00 (cento e setenta € dois reais) por estudante ativo,
contratado a0 abrigo deste Contrato, visando a cobertuta de todos os custos e despesas
opcracionais ¢ técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil ¢ um reais ¢ oitenta
e oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e vinte ¢ nove teais ¢ trés centavos)
mensais ao estudante/estagiario, tem por objeto a prestagao de servicos de intermediagdo entre
lastituto € Aluno, no tocante ao preenchimento de vaga de Fstagio, respondendo ainda a prestagio
de contas aos Orgios Federais, Estaduais ¢ Municipais, do Instituto de Previdéncia Municipal de

Altinépolis, prestagOes mensal, bimestral ¢ anual, bem  como DIRF, GFIP, DCTF, Prefeitura

Municipal etc., no periodo compreendido de a , pelo em

virtude de (motivo da contratagio)

A CONTRATADA se obriga a realizar todos os servicos de intermediagio
entre Instituto e Aluno, no tocante ao preenchimento de vaga de Fstigio no imbito do Tmpral,
manifestando-se, caso necessdrio, sobre todos os aspectos orcamentirios, financeiros e de

formalidades administrativas, relativas 4 intermediacdo entre Instituto e Aluno.

A CONTRATADA compete executar todos os servigos técnicos de intermediagao entre

lastituto ¢ Aluno, no tocante ao preenchimento de vaga de [istigio, durantc a vigéncia do contrato.

A CONTRATADA também compete informar a CONTRATANTE sabre o andamento

dos trabalhos, arcar com todos os custos, impostos ¢ demais despesas decorrentes do excercicio de

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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suas atividades, bem como com todos 0§ encargos sociais relativos a funcionarios e eventuals

contratados seus, tais como, fiscais, previdencirios, trabalhistas etc.

Por fim, cumpre 4 CONTRATADA manter-se, durante toda a vigéncia deste contrato, em
compatibilidade com as obrigacbes assumidas, ficando responsdvel em caso de negligéncia,

impericia ou imprudéncia profissional.

A CONTRATANTE compete cfetuar 0 pagamento do prego na forma ¢ condicbes
ajustadas, bem como fornecer a CONTRATADA as informagées e documentos necessarios ao

desempenho de scu mister.
Clausula Segunda: DO VALOR DO CONTRATO

A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a quantia total de R$

(

de servigos.

), & vista, apos o servigo prestado e a emissdo € liquidagdo da respectiva nota fiscal

Clausula Terceira: DO PAGAMENTO

A CONTRATANTE se obriga expressamente a efetuar o respectivo pagamento pactuado
na clausula anterior, através de boleto de compensagio bancéria, ou pela emissio de cheque, ou,

ainda, através de ordem de pagamento a scr credi tada cm conta indicada pclo CONTRATADO.

Clausula Quarta: VIGENCIA CONTRATUAL

Ajustam as partes CONEratantcs um contrato pelo prazo determinado compreendendo o

periodo de _/__/2025a__ /_ /2027.

Rua Campos Sales, n° 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Clausula Sexta: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Contrato cotrerao i conta de dotacio propria

constante do orgamento vigente, 2 saber: ORGAO: _ Previdéncia; FUNCAO
SUB/PROGRAMA: s A(;f\O: _ Custeio Administrativo do RPPS;
ECONOMICA: _ Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica; FONTE:

— Recursos Préprios da Administracao Indireta.

Clausula Sétima: DA RESCISAO

Cabera rescisio deste instrumento, independentemente de interpelagao ou
notificagio judicial ou extrajudicial, sem que © CONTRATADO tenha direito a nenhuma
indenizacio, seja de que espécie for, na hipdtese de inobservancia de qualquer cliusula ou qualquer
um dos motivos deste contrato. Da mesma forma, cabera rescisao deste instrumento a oCcotrténcia
de qualquer um dos motivos do artigo 89 e seguintes, da Lei 14.133, de 01 de agosto de 2021, e

demais alteracoes.

Clausula Oitava - DAS REGRAS APLI CAVEIS A PROTEGCAO DE DADOS

As Partes se comprometem a trafar 08 dados pessoais envolvidos necessarios
4 execucio do presente instrumento, exclusivamente para cumprir com a finalidade a que se
destinam, bem como a toda a legislagio aplicivel sobre seguranca da informagio, privacidade ¢
protegio de dados, inclusive, mas ndo se limitando 4 Lei Geral de Proteciio de Dados (Lei Federal
a. 13.709/2018), sob prejuizo da Parte infratora responderd pelas perdas e danos que

comprovadamente der causa

CONTRATADA:
Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Encarregado Pela Protecio de Dados Pessoais:
Contato:

CONTRATANTE:

Encarregado Pela Protegao de Dados Pessoais:
Contato:

As Partes, em razio do objeto e das obrigagGes previstas neste instrumento,
sempre que assumam conjuntamente 2 totalidade ou parte das decisdes relevantes sobre ©
tratamento de Dados Pessoais, ou por uma das Partes em beneficio de ambas ou para cumprimento

das finalidades aqui descritas, atuarao como co-Controladoras no referido tratamento.

Cada Parte deve assegurar que quaisquer dados pessoais que fornega a outra
Parte tenham sido obtidos em conformidade com a Lei Geral de Protecio de Dados e deverio
tomar as medidas necessirias, incluindo, sem limitagao, o fornecimento de informacdes, envio de
avisos ¢ inclusio de informagdes nas respectivas Politicas de Privacidade ¢ demais documentos
aplicaveis, bem como obtengio de consentimento dos ttulares dos dados pessoais, quando

aplicavel, para assegurar quc a outra Parte tenha o dircito de processar tais dados pessoais.

A Parte gue venha a fazer qualquer tipo de uso dos Dados Pessoais para
outras finalidades que nio aquelas descritas neste instrumento, agird, em relagio 2 tal tratamento,
como Controladora independente dos Dados Pessoais, assumindo integral responsabilidade pela

legalidade ¢ legitimidade de tal tratamento. O disposto ndo limita ou prejudica qualquer obrigagao

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépaolis/SP
16 3665-0000
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de confidencialidade ou de sigilo legal que tenha sido assumida pela Parte Receptora ou a qual esta

esteja obrigada em relacdo a esses Dados Pessoais.

Dados Pessoais Sensiveis.

As Partes reconhecem que os Dados Pessoais Sensiveis estdo sujeitos a um
maior rigor, portanto, exigem maiot protegio técnica e organizacional. Assim, guando houver
operagoes de Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis, deve ser garantido que as protegoes técnicas
apropriadas, apras a manter a integridade, con fidencialidade ¢ seguranca destas informacoes sejam

implementadas, como, pot exemplo, mas ndo limitando a criptografia.

Dos Casos Omissos

Aplica-se ao presente Contrato a Lei 14.133/2021, e suas atualizacOes, 208

casos Omissos

E assim, por estarem justos ¢ acertados, firmam o presente em duas vias de
igual valor e teor, elegendo o foro da Comarca de Altindpolis para dirimir qualquer litigio oriundo

deste Contrato.

de 20

I~
i

Altinépolis, __ de

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS - IMPRAL

ELDER GERMANO VELOSO (Superintendente)
Contratante

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Contratada

P

TESTEMUNHAS:

1° 2

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altindpolis/SP
16 3665-0000
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ANEXO IV

DECLARACAO DE ME/EPP

A empresa , CNP] , situada a Rua , n° , bairto , na cidade
de ,Estado de ,CEP , enquadrada como ME/EPP, neste ato reprcscntada
por Sr(a) ,RG +GEE , declara para fins de participagao na dispensa n”

__ /2025 que pretende usufruit dos beneficios previstos na Lei Complementar n® 1 23/2006.
Declara rambém que no ano-calendario de realizacio da contratagio, ndo celebrou contratos com
a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento como emptresa de pequeno porte.

Local , data

Assinatura
Nome do representante

Cargo

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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ANEXOV

CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA
CONSTITUIGCAO FEDERAL.

REF.: DISPENSA N.° _/2025

A empresa inscrita no CNP]J sob o
NCemrissasssesssesssssinsssensessnsinnsssy_poOf intermédio  de  scu  representante legal ofa) St(a)
reeesininny pOrtador(a) da Carteira de Identidade 0. eoeccrverieneee. € do CPF n.°

, DECILARA, para fins do disposto no inciso XXXIIT do attigo 7° da
Constituicio Federal, que nio emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre ¢ nio emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicio de aprendiz. SIM () OU NAO (

).

T.ocal @ datd oviievirrreereeeraereseeessrane s sasnas

(Assinatura e identificacio do representante legal)

(Observacio: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Anexo VI

S

Dispensa n”

DECL AO DE ENTREGA E EXEC

, Pessoa Juridica de direito privado, devidamente inscrita no

CNPJ n°. , scdiada a , na cidade de

estado  de ;. CEP: ; telefone

, neste ato representado pelo  seu PROCURADOR, o Senhor
RG: ¢ do CPFE:

em atendimento as disposicbes da Dispensa a%;
DECLARA para fins, que se responsabilizard pela entrega / execugiio do objeto conforme ordem
de fornecimento / ordem de servigo ¢ as especificagdes do aviso de dispensa, bem como em sua

proposta e no prazo requerido.

Por ser verdade, firmo presente.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Anexo VII
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Dispensa n®

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO SUPERVENIENTE

, Pessoa Juridica de direito privado, devidamente inscrita no

CNP] n°. , sediada a , na cidade de

cstado de ; CER: . telefone

neste ato representado pelo  seu PROCURADOR, o Senhor
RG: e do CPF:

em atendimento as disposicdes da Dispensa n”

]

DECLARA para fins, que até o momento inexistem fatos supervenientes impeditivos a sua
habilitacio no presente certame ¢ que jamais foi declarada inidonea ou impedida de contratar e/

ou licitar com a Administracio Pablica em qualquer das suas esferas.

Por ser verdade, firmo presente.

/ /
Anexo VIII
Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Dispensa n®

E DE A IMENTO AS CONDICOES DA DISPENSA

. Pessoa Juridica de direito privado, devidamente inscrita

no CNPJ n”. , scdiada a na cidade de

estado  de ;. CEP: . telefone

neste ato representado  pelo  seu PROCURADOR, o Senhor
. RG: e do CPF:

em atendimento as disposigdes da Dispensa 0%,

7

DECLARA para fins, que s¢ comprometc 2 atender a todas as condicdes estabelecidas no aviso

de dispensa e seus anexos.

Por ser verdade, firmo presente.

DOCUMENTO DE _FORMAHZA‘;&O DA DEMANDA - DFD

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS

L IDENTIFICACAO DA AREA DO REQU ISITANTE J
Instituto de Previdéncia Municipal de Autarquia Piiblica Municipal
Altinopolis

Elder Germano Veloso

Superintendente

al(@com4.com.br

imprs inopolis.sp.gov.bs
16 3665-0006 |
ﬁ. IDENTIFICACAO DA DEMANDA (OBJETO) J

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NiVEL SUPERIOR COM DURACAO DE 06 (SEIS)
FIORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuicio institucional,
no valor de R$ 172,00 (cento e setenta e dois reais) pelo estudante ativo/més, contratado ao abrigo
deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos ¢ despesas operacionais e técnicas, bem
com © a Bolsa Auxilio de RS 1.001,88 (um mil e um reais e oitenta ¢ oito centavos) + Auxilio
Transporte de R$129,03 (cento ¢ vinte ¢ nove teais ¢ trés centavos) mensais a0
estudante/ estagiario, com vigéncia de dois anos, contados a partr da assinatura do contrato, tendo

como Cedente o Instituto de Previdéncia Municipal de Altinépolis — Impral;

2. MOTIVACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

A nccessidade da contratacio de sc dd em virtude da nccessidade de
contratacio de institui¢io especifica para intermediar a contratacio de estagidrio para o Insttuto,

em face da vacancia do cargo.

F COMPATIBILIDADE COM O PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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O valor a ser dispendido estd dentro dos limites estabelecidos no plano de
contratacio anual (Portaria Esptcial n" 08/2024), e de acordo com a LOA e LDO, bem como

declara que ndo ha fracionamento de despesa.

4. DESCRICAO DA SOLUGCAO E QUANTIDADES A SEREM ADQUIRIDAS EM
FUNCAO DO CONSUMO E UTILIZAGAO PROVAVEIS

A prestagio dc servigos consistird em intermediagio cntre o Aluno ¢ o

Instituto, pré-selecionando candidatos para entrevista ¢, posterior contratagio de estagio.

5. PREVISAO DA DATA DE ENTREGA DOS BENS/SERVICOS E CRITERIOS
DE ACEITACAO

A prestagio de servigos terd inicio tao logo seja assinado o contrato de

prestagio, por todas as partes,

5.1 JUSTIFICATIVA QUANTO AO PRAZO DE ENVIO DA DOCUMENTACAO
AO DEPARTAMENTO DE LICITAGCOES

Nio se aplica

6. CONDICOES DE GUARDA E ARMAZENAMENTO QUE NAO PERMITAM A
DETERIORACAO DO MATERIAL

Nao se aplica.

& PESQUISA DE PRECOS J

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépalis/SP
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A pesquisa foi realizada entre empresas que prestam O Servigo necessario para

o Instituto, com recebimento de orgamentos (anexo).

71 JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DOS FORNECEDORES PARA A PESQUISA
DE PREGOS

A pesquisa de pregos foi realizada com empresas que estio proximas
fisicamente ¢, portanto, hibeis a atender a demanda na cidade de Altinépolis, Estado de Sdo Paulo,

sede do Instituto.

7.2 JUSTIFICATIVA PARA A PESQU ISA COM MENOS DE TRES PRECOS OU
FORNECEDORES '

Naio se aplica.

F JUSTIFICATIVA DO PRECO l

O valor para a prestagio de servigos (R$80,00), encontra-s¢ abaixo do

contratado anteriormente (R$172,00), no contrato administrative 06/2021.

(9. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA MODALIDADE DE LICITAGAO

Trata-sc da hipérese de dispensa de licitagio prevista no art. 75, inciso 11, da
Lei 14.133/2021, que objetiva a inclusio social e do desenvolvimento profissional de estudantes,
na condigio estagidrios, nos termos da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008, que “Dispoe

sobre o estagio de estudantes”.

O valor nfo globzl nfo ultrapassa © quanto previsto no dispositivo supra,

portanto, permitido em Lei.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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91 ATENDIMENTO AOS LIMITES ANUAIS PARA DISPENSA DE LICITACAO
POR VALOR

Declaro que a realizagdo da dispensa de licitacio para o objeto solicitado nao
ultrapassard 0s limites anuais estabelecidos nos incisos 1 e Il do caput do artigo 75 da Lei n°

14.133/2021, para:

1. o somatério do que for despendido no exercicio financeiro pela

respectiva unidade gestora;

2. o somatorio da despesa realizada com objetos de mesma naturcza,
entendidos como tais aqueles relativos a contratagGes no MESMO ramo de

atividade.

10. JUSTIFICATIVA DO FORNECEDOR A SER CONTRATADO NOS CASOS DE
DISPENSA OU INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Nio se aplica

LTL INDICACAO DO RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO DO CONTRATO J

A fiscalizacio do contrato ficard a cargo do Superintendente do Instituto.
A gestio do contrato ficard a cargo da Diretora Executiva de Beneficios.

As presentes designagoes poderdo ser alteradas pela Administragdo em ato

proprio

B. DECLARACAO DE VIABILIDADE DE AQUISICAO

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Considerando a necessidade de intermediagdo para contratacdo de estagidrio,
com o objedvo de preenchimento do cargo vago. Considerando que foi elaborado termo de
referéncia para a presente contratagio, constando todas as condi¢des necessirias paraa CONSECuGao
do objeto. Considerando que o preco esti e, consonincia com © antes contratado (Processo
Administrative 06/2021), sendo a contratada inica Instituigio com reconhecimento nacional e
sem fins lucrativos. Considerando que serd dada a devida publicidade ao processo de contratagio,
assegurando assim ampla participagao e possibilidade de maior economia. Considerando que estio

sendo observados os limites anuais estabelecidos na legislagdo. Conclui-se pela viabilidade da

contratagao.
Altinépolis, 02 de abril de 2025
Débora Botelho Alvarez
Diretora Executiva do Impral
De acordo:

Elder Germano Veloso

Superintendente
Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépalis/SP
16 3665-0000
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JUSTIFICATIVA

Trata-se da hipétese de dispensa de licitagdo prevista no art. 75, inciso L, da
Lei 14.133/2021, que objetiva a inclusio social e do desenvolvimento profissional de estudantes,
na condicio estagiarios, nos termos da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008, que “Dispoe

sobre o estigio de estudantes”.

1 - DOS REQUISITOS LEGAIS PARA A DISPENSA DE
LICITAGCAO PREVISTANO ART. 75, XII, DA LEI N° 14.133/2021.

I.1. A NATUREZA DA INSTITUIGAO

A entidade deve ser brasilcira, cstabelecida sob os requisitos tragados pelas

leis brasilciras.
1.2. A REPUTA(;AO ETICO-PROFISSIONAL DA ENTIDADE

A aquilatacio da reputagio €tico -profissional pode ser feita primeiramente
pelo nome e imagem da instituicdo, comprobatérios de que 2 entidade desfruta de bom nome no

ambito social.

Ato continuo, vem os clementos profissionais da entidade, ou scja, sua

capacidade de executar o objeto contrarado.

Conclui-se que a reputacio érco-profissional hi de ser solida e demonstrada,
indicando que 2 entidade a ser contratada tem aceitagio junto a sociedade e que possui competéncia

para levar a cabo o objeto do contrato firmado.

L.3. A FINALIDADE DA ENTIDADE E A SUA RELACAO COM O
OBJETO CONTRATADO.

As instituicoes que tenham bom reconhecimento e realizem as atividades em
tela (intermediagao entre Instituto e Aluno), poderdo ser contratadas por dispensa de licitagdo

sempre que servicos nio corriqueiros sejam demandados pela Administragio.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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1.4. O VALOR DA CONTRATACAO - INCISO VII DO ART. 75 DA
LEI N°. 14.133/2021.

O Tribunal de Contas da Unido, através da Sumula n® 250), firmou a posigao

de que a conrratagio deve mostrar-se razodvel, com pregos compativels com o mercado.

i provivel que o prego possa vatiar de acordo com as condigdes de
contratagdo ¢, em uma dispensa licitatéria pode haver razbes para quc O prego de contratacio scja

diferente do prego de mercado.

Para se aferir preco as condigdes de contratacio junto ao Estado tém que ser

idénticas aguclas encontradas no mercado.

Pormanto, a compatibilidade com os precos de mercado e com 0s precos
ordinirios de contratacdo do particular devem ser observados, sempre verificadas as condigbes de

variagao aqui expostas.

1.5. RAZAO DA ESCOLHA DA FUTURA CONTRATADA - O
INCISO VI DO ART. 72 DA LEI IN°. 14.133 /2021

O Professor MARCAL JUSTEN FILHO diz que a contratagio poderi
fundar-se em confianca sem que haja ferimento 2 lei, desde que essa confianca seja objetivamente

mensurivel:

“Ao contririo do que se poderia pensar, contratagio fundada em
confianca nio retrata juizo meramente subjetivo. E quc a decisio,
mesmo quando alicercada na confianca, tem de ser fundada em
critérios objetivos. Nio se admite que o administrador adote o
critério da confianca e escolha um sujeito porque “indicado por
correligionarios politicos”. A confianga a que se alude niio € aquela
arbitratia, produto de conveniéncia politica ou ingenuidade. Trata-
s¢ da rclacio objetiva entre a conduta passada de um sujeito ¢ as
perspectivas de sua aruagio futura. E o mesmo tipo de juizo que
alicerca a exigéncia do requisito de capacitagio técnica: confia-se

em que o sujeito desempenhard bem uma fungio no futuro porque

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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ji o fex no passado. Porém, haverd scmpre margem final para ato
volitivo. A Administracio escolberd um dentre diversos sujeitos e
o fard segundu escolha de vontade. Atinge-se a hipotese de
discricionariedade, tal como conhecida no dmbito geral do Direito
Administrativo  (.). Nio ¢ possivel inviabilizar a atividade
administrativa  para  tutelar o principio da isonomia. A
Administraciio necessita realizar o contrato ¢ terd de contratar um
finico sujeito — ou, pelo menos, nio poderi contratar todos o8
sujeitos  potencialmente  em condighes  equivalentes  de
conhecimento, experiéncia ¢ notorio  saber. F  impossivel
estabelecer critério objetive de sclegdo da melhor alternativa. Logo
e havendo solucdes ::qujvals:ntes, a tnica solugio é legitimar
escolha fundada na vontade do agente administrativo. Isso
corresponde a0 conceites de discricionariedade.” (MARCAL

JUSTEN FILHO Ed. 2004, p. 290)

Se os requisitos objetivos que conduziram a Administragado a contratar
determinada pessoa juridica restaram demonstrados, nao se pode exigir que o administrador
clenque, exaustivamente, porque nio escolheu outras. Cumprido o que pede 2 lei, a

discricionariedade gerara seus efeitos para fins da avenca.

1.6. JUSTIFICATIVA DA DISPENSA — ART. 75, INCISO, II, da Lei
14.133/2021.

A justificativa da empresa a ser contratada deve ser realizada de forma
impessoal e clara. Como ja expresso, O valor global da contrata¢io ndo ultrapassa o limite legal,

tendo, portanto, guarida legal para sua realizagio
1.7. O PRINCIPIO DA EFICIENCIA

A dar guarida e validar a opgao pela contratagio com dispensa de licitagiao no

caso presente ha que ser invocado o principio da eficiéncia.

Aliado aos demais principios do Art. 37 da Consdtuigdo, que ressoam de
forma inconfundivel nos ditames do estatuto licitatério, o principio da eficiéncia & norteador para

o embasamento da avenga.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000

M

Diario Oficial Assinado Eletranicamente com Certificado Padréo ICPBrasil, em conformidade com a MP n® 2.200- 2, de 2001
O Municipio de Altinpolis garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.altinopalis.sp.gov.br
Compilado e também disponivel em www,imprensaoficialmunicipal.com. brfaltinopolis






DIARIO OFICIAL =

ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ALTlNOPOLIS

Ano IX | Edicdo n® 1728A | Pagina 34 de 36 | Terca-feira, 08 de abril de 2025 - Secretaria da Administracao e Financas

(&S] IMPRAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS

Efetuar uma contratagio de um servico altamente especializado e tendo uma
entidade de notéria especializagio em condicoes de executi-lo, atendidos todos os ditames da

legislagio de regéncia, importa em buscar a maxima cficiéncia da administragio puiblica.
1.8. FUNDAMENTAGAO

a) A DISPENSA DE LICITACAO E AS NORMAS GERAIS DE
LICITACAO.

Uma primeira observacio a ser feita, refere-se a assertiva do TCDF de que o
Art. 5° da Tei Federal n° 1 1.788/08 exige o procedimento licitatGrio pertinente para a contratagao

dos servicos decosrentes dessa lei.

Tal determinagio emana da propria Constiruicio Federal, em scu Art. 37,
XXI, de onde deriva o estatuto licitatorio e independentemente da existéncia de disposicao nesse

sentido, deve ser observada em todos os contratos da administragdo publica.

Observe-sc que anteriormente i edicdo da Lei n® 11 788/08 ¢ na vigéncia da
J.ein® 6.494/77, que nao continha essa norma expressa, o balizamento legal das contratacoes de
empresas para intermediacdo Instituto Aluno, pela Administragio Publica era o Fstatuto das

Licitagoes.

Em verdade e bem por isso, O dispositivo da lei em referéncia, abaixo
transcrito, determina que deva ser observada, no caso de contratacio com recursos publicos, a

legislagio que estabelece as normas gerais de licitagio.

“Art. 5° - As instituigées de ensino ¢ as partes cedentes de
estidgio podemn, a sell critério, recotrer a servigos de agentes de
integragdo publicos € privados, mediante condigdes
acordadas em instrumento jurfdico apmpﬁada, devendo ser
observada, no caso de contratagdo com ICCUl s publicos, a

islacio que estabelece as normas ais de licitagio.”

(sublinhei).
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As normas gerais de licitacio estio discriminadas na Lei Federal n®

14.133/2021, que em seu art. 1" dispoe:

No bojo da Lei n°® 14.133/2021 estd contemplada a possibilidade de
DISPENSA DE LICITAGAQ, com suas hipoteses elencadas no Art. 75 desse Estatuto.

A adocio da dispensa de licitacio nio foge & regra das normas gerais de
licitacio ¢ sim cstd inscrida nesse arcabougo juridico, devendo scr aplicada quando o scu
enquadramento for o mais indicado para a Administracdo Piblica, como no caso em tela, o que se

demonstrard a seguir.
b) O PRECO DA CONTRATA(;AO

As partes devem estabelecer uma taxa de administragdo justa, com pesquisa

no mercado.

Contribuigao Institucional R$ 80,00/més
Bolsa Auxilio - Estagidrio R$ 1.001,88 /més
Auxilio Transporte R$129,03/més

No presente caso, como ndo hi expectativa de lucro para a contratada, o que
importa ¢ ¢ relevante para o contratante ¢ a reputagao da Entidade, téenica ¢ profissional,

principalmente quando € assim notoriamente reconhecida em ambito nacional.

1.9. CONCLUSAO

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinépolis/SP
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Diante de

todo o exposto, podem ser extrafdas as seguintes conclusoes:

a) A dispensa de licitagdo de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n™.
14.133/2021 é um dos casos em que a legislagio autoriza a contratagio de empresa privada via
dispensa de licitagio. A concepgio desse modo de contratar foi provocada pela relevancia das
entidades que possuam os atributos exigidos na legislagdo e desenvolvam as especificas atividades

em foco;

b) Sdo requisitos para 4 contratagio que a pessoa juridica seja brasileira, ndo
tenha fins lucrativos, as suas finalidades estatutirias coadunem-se com © objeto da contratagio,
goze de reputagio ético-profissional e obediéncia aos dispositivos do Art. 75 da TLei n°

14.133/2021.

©) A escolha da entidade e o prego devem ser justificados. E isso afasta a
possibilidade de pratica de prego indevido e de escolha de entidade nio afeita ao servigo que se

qLLCf contratar;

d) O que nio se concebe € a escolha de uma empresa para gerenciar estagios,
seguindo apenas o critério do menor pteco. Isso efetivamente nio atende aos anseios dos

dispositivos do Art. 37 da Constituicio, especialmente no que respeita a0 principio da eficiéncia.

Assim, com fundamento nos artigos supracitados da Lei n". 14.133/2021,
conforme termo de referéncia anexo. Apresentamos 2 justificativa para ratificagdo e demais

consideracoes que por ventura se fizerem necessdirias.

Altinépolis, 02 de abril de 2025

DEBORA BOTELHO ALVAREZ

Diretora Executiva do Impral
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O Municipio de Altindpelis garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.altinapolis.sp.gov.br
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PORTARIA ESPECIAL n°. 08/2024

“Aprova o Plano Anual de Comptas do
IMPRAL pata o exercicio de 2025 e d4 outras
providéncias™.

FREDERICO RESENDE MANGO, Superintendente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Altinépolis — IMPRAL, no uso das atribuigbes legais que lhe
confere o art. 6°, inciso I da Lei 1.883 de 25 de fevereiro de 2014, e:

CONSIDERANDO a previsio contida na Lei 14.133/2021 acerca da

importincia do Plano de Contratagdes Anual;

CONSIDERANDO o Comunicado SDG n° 34,2023 do Tribunal de Contas
do Estado de Sio Paulo que orenta a elaboragio do Planoc de Contratagdes Anual para

melhor planejamento;
RESOLVE

Art. 1° Fica aprovado o Plano Anual de Contratagdes Pablicas do IMPRAL para o

exercicio de 2025 em conformidade com o Anexo I desta Portaria.

Art, 2° O Plano Anual de Contratacdes Puiblicas objetiva atender aos principios do
planejamento, da transparéncia e da governanga publica, incluindo os principios basilares
da administracio publica, bem como a garantia da regularidade, da qualidade, da
continuidade, da economicidade e da seguranga das Compras, unificando os processos

comuns e ampliando o poder de aquisicio desta autarquia.

Art. 3° Hsta portaria entra em vigor na data de sua publicaciio, aplicando-se aos

Processos Administrativos autuados ou registrados sob a égide da Lei n® 14.133, de 01° de

abril de 2021.
Superinteridénte do IMPRAL
Frederico Resende Mango
Superintendente
Matricula n® 2132
CP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao |CPBrasil, em conformidade com a MP n? 2.200-2, de 2001
0 Municlpio de Altinépolis garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.altinopolis.sp.gov.br
e Compilado e também disponivel em www.impr fici icipal.com.br/altinopolis




DIARIO OFICIAL 2=

ELETRONICO DO MUNICiPIO DE ALTINOPOLIS

Lei n2 1.967/2017
Prefaitura de Altindpoiis
www.altinopolis.sp.gov.br

Ano VIl | Edi¢do n2 1639 | Pagina 3 de 5 | Quinta-feira, 14 de novembro de 2024 - Secretaria da Administracéo e Financas

MPRAL INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ALTINOPOLIS — SP.
Rua Campos Sales, 401 ~ CEP 14.350-069 ~ Fone (0xx1 6) 3665-0000 - Altinépolis/SP

l_ ANEXO | 1
PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - 2025
DEMAN | DESCRICAO SUCINTA DO OBIETO JUSTIFICATIVA PARA A ESTIMATIVA GRAU DE DATA CONTRATACAO
oA CONTRATACAC PRELIMINAR DO PRIORIDADE | PRETENDID DEPENDENTE
VALOR DA ADA OU VINCULADA
CONTRATAC | CONTRATAC
Ao Ao )
1 Servigos de Informatica em geral Viabilidade de Trabalho no RS 2.000,00 Méedio Nao Dependente
Impral
2 Servigos de Papelaria e Material Viabilidade de Trabaiha no R 4.000,00 Media 20/01/2025 | Nio Dependente |
Impral
3 Agua e Esgoto (Prefeitura) Saneamento Basico RS 350,00 Alta NEo Dependents
4 Energia Elétrica {CPFL) ) Produto Essencial - RS 2.000,00 Alto ‘Nio Dependente
Funcionalidade !
5 Correios Servigo Essencial R$ 1.200,00 Alto 30/01/2025 | NSo Dependents
6 Assessoria de Mercado Financeiro §er\ri§o Essencial RS 13.500,00 Alto junj2s Nio Dependente
7 Assessoria de Publicidade Legal Servigo Essencial RS 3.200,00 Meédio & Nio Dependente
8 Materiais Elétricos em gerat Viabilidade de Trabalho no RS 6.000,00 Baixo N3o Dependente
impral
9 Outros Materiais de C Viabilidade de Trabalho no RS 2.000,00 " 'Baixo Nio Dependente
Impral
10 Telefonia Fixa Viabilidade de Trabalho no RS 2.000,00 Alto Nio Dependente
i Impral N

O Municipio de Altinépolis garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.altinopolis.sp.gov.br

cP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP n? 2.200-2, de 2001
g Compilado e também disponivel em www.imprensaoficialmunicipal.com.brfaltinopolis
iR
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11 Servigos de Limpeza Servico Essencial RS 4.500,00 Alte | NS0 Dependente
12 Taxa Administrativa - empresa de Servigo Essencial R$ 2.500,00 Médio Nio Dependente
estigio
i3 Administragio de vale RefeicSes Servigo Essencial RS 24.000,00 Alto N3o Dependente |
14 Provedor Internet EMW Essencial RS 1.200,00 Alto = Ndo Dependente
: .
15 internet (Fibra) Servico Essencial RS 1.000,00 Alta Ndo Dependente
16 | Publicacbes eletrénicas — Judicials e Servigo Essencial RS 3.200,00 Alto Néo Dependente
! Administrativas
17 Assessoria de Estudo Atuarial Viabilidade de Trabalho no RS 12.000,00 Alta Nio Dependente |
Impral
18 ContratacGes de Empresas para Vigbllidade de Trabatho no RS 13.000,00 Alto | Nao Dependente
Concurso Impral
19 Cursos e Certificagbes de ['Servica Essencial RS 20.000,00 Alto 3 Nac Dependente
Conselheiros/Servidores
20 Tarifas Bancarias Recolhimento Obrigatério RS 750,00 Médio N&o Dependente
21 AquisicSo de Tonner para Impressora | Servico Essencial RS 1000,00 Média Nio Dependente
22 Aluguel - Sede Impral Servi;o‘Essencsai 3 RS 15.000,00 Alto / Nio Dependente
23 ¥ Servigos de Terceiros - Pessoas | Necessidade RS 60.000,00 Alto ,,f'-j,\ Nio Dependente
Juridicas e

Frederd
uperintendente

Madtricula n® 2132

i i i idade com a MP n? 2.200-2, de 2001
iari ial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em cnnfprm ( | :
ce glznuzi(:r;: de Altinépolis garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.altinopolis.sp.gov.br
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24 Produtos para Limpeza e Higlene ¢ i
= Servigo Essencial
i RS 1000,00 F Alto Nio Dependente
25 Pagamento Bolsa Auxilio - em ili
" presa Viabilidade de Trabalb
. shepisii ot balha na RS 7.500,00 Alto MN3o Dependente
26 Troca de Extintores i i
Servigo Essencial
i cial RS 500,00 Alto Nio Dependente
27 Aquisicio de Materiais Permanentes | Servico i
Essencial
' 6 a RS 15.000,00 Alto Nio Dependente
28 Aquisicio de Materiais de Grafica igo E i
Servico Essencial | R6 2.500,00 | A 3
RS 2.500,00 Alto Nao Dependente
25 Certificado de Corpo de Bombeiros i ial | Ré 200,00 :
Servico Essencial | RS 200,00 | Alte H
L_ | nei RS 200,00 ’ Alto Nio Dependente
A4 // }
i o
/ __/ /
{ ',*..:-"’ ik ( iercd €
: ango
Sup endeme
Matritulg n° 2132

iCP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrio ICPBrasil, em conformidade com a MP n? 2.200-2, de 2001
0 Municipio de Altinépolis garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www, altinopolis.sp.gov.br

y ) Compilado e também disponivel em www. lmprensaoﬁcialmunlupat com.br/altinopolis
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AO DEPARTAMENTO JURIDICO
REFERENCIA: PARECER SOBRE A LEGALIDADE DO CERTAME;

Estando em processo de prestagio de servicos especializado em
intermediagao Aluno — Instituto (Estigio), com vigéncia de dois anos, a estimativa de prego foi
realizada concomitantemente a sele¢do da proposta mais vantajosa, sendo o valor global de
R$1.920,00 (um mil, novecentos e vinte reais), através do processo licitatério na modalidade
DISPENSA n° 03/2025, solicito manifestagio do departamento juridico, acerca da legalidade e

regularidade do certame.

Cumpre informar que ap6s passado o petiodo de 03 dias tteis da publicacio
do Aviso de Dispensa de Licitagio, foram apresentados somente 03 orcamentos, dentre os quais o
menot preco foi da empresa ALPHA ESTAGIO LTDA., CNP]J n° 33.209.528/0001-24, pelo valor
mensal de R$ 80,00 (oitenta reais mensais), sendo a contratagio efetivada por essa empresa que

apre sentou menotr preco.

Assim sendo, foi solicitada toda a documentacio 4 empresa vencedora, a fim

de verificar a regularidade e habilitacio.

Ademais, cumpre informar que o Aviso de Dispensa do respectivo processo
licitatorio, encontra-se publicado no site do Impral, impral.com.br, na aba “licitacdes”, submenu

“dispensa de licitacbes n® 03/2025.

Apos essa analise, que sejam os autos encaminhados ao Departamento

Administrativo do Impral, para as devidas providéncias.

Altinépolis, 23 de abril de 2025.
Do Mo
Débora Botelho Alvarez _2/
Diretora Executiva do Impral

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinopolis/SP
16 3665-0000

N
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PARECER JURIDICO

Consulente: Debora Botelho Alvarez

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em intermediacio de Aluno — Instituto
(Estagio), como vigéncia de 2 (dois) anos, a estimativa de prego foi realizada
concomitantemente 2 selegéo da proposta mais vantajosa, sendo o valor global de R$1.920,00
(um mil, novecentos € vinte reais a prestagdo de servigos técnicos especializados de
contabilidade (execugo orgamentaria do instituto) por tempo determinado, pelo periodo de 02

(dois) anos.

Trata-se de procedimento administrativo que visa a contratagdo de empresa
especializada na intermediagdo de Estagio, por 02 (dois) anos.

Consta nos autos que a necessidade da referida aquisigio foi justificada no
Documento de Formalizagio da Demanda acostado aos autos, constando ainda Aviso de
Contratagéo Direta, publicados no Diario Oficial do Municipio e no site do Impral, consultando-
nos a Diretora Executiva desta Autarquia Municipal, acerca da legalidade e regularidade da

dispensa de licitag@o.
E a sintese do necessario.

Tratando-se de dispensa, nos termos do artigo 72, inciso [11, da Lei Federal n.°
14.133/21, recomenda-se a submissdo do processo para parecer juridico para verificagdo do

atendimento dos requisitos para a contratagdo direta.

Cabe esclarecer que ndo € papel do 6rgdo de assessoramento juridico exercer a
auditoria quanto a competéncia de cada agente publico para a pratica de atos administrativos,
nem de atos ja praticados. Incumbe, isto sim, a cada um destes observar se 0s seus atos estdao

dentro do seu espectro de competéncias.

Salienta-se que determinadas observagdes sdo feitas sem carater vinculativo,
mas em prol da seguranga da propria autoridade assessorada a quem incumbe, dentro da
margem de discricionariedade que lhe € conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nao, tais
ponderagdes. Nao obstante, as questdes relacionadas a legalidade serfio apontadas para fins de

sua corregdo. O seguimento do processo sem a observancia destes apontamentos sera de

responsabilidade exclusiva da Administragao.

Rua Campos Sales, n° 401, Centro, Altinpolis/SP
16 3665-0000
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Com fundamento no inciso 111, do artigo 72 da Lei Federal n° 14.133/21, que
disciplina licitagGes e contratos com a administrago pablica, passo a analise. Vejamos:

Inicialmente, cabe destacar que no ambito municipal foram publicados os
Decretos n® 26/2023, n° 34/2023, n° 37/2023 e n° 72/2023 estendendo seus efeitos a esta
autarquia, bem como, a contratagao direta foi regulamentada através das Portarias n.° 13/2023,
14/2023. 15/2023 e 22/2023, devendo haver a observancia.

Outrossim, deve-se atentar para a observancia dos principios expressamente
previstos no artigo 5° da Lei 14.133/21, quais sejam, os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da
probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficécia, da
segregacio de fungdes, da motivagdo, da vinculagdo ao edital, do julgamento objetivo, da
seguranga juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade,
da economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim como as disposigdes
do Decreto-Lei n° 4.657/42, de modo que seja contratada a proposta mais vantajosa ao Poder
Publico.

Estabelece o artigo 37, inciso XXI, da Carta Magna, a obrigatoriedade de
realiza¢do de procedimento licitatério para compras € contratagdes feitas pelo Poder Publico.
No entanto, o proprio dispositivo constitucional reconhece a existéncia de excegdes a regra ao
ofetuar a ressalva dos casos especificados na legislagdo, quais sejam a dispensa € a
inexigibilidade de licitagdo.

Desta forma, verifica-se que o legislador Constituinte admitiu a possibilidade de
existirem casos em que a licitagdo poderd deixar de ser realizada, autorizando a Administragdo
Publica a celebrar, de forma discricionaria, compras e contratagoes diretas sem a concretizagio
de certame licitatorio.

A Lei Federal n® 14.133/2021 regulamenta tal procedimento, dispondo que
podera ser dispensada a licitagdo para aquisi¢oes que envolva valores inferiores a R$50.000,00
(cinquenta mil reais), conforme o estipulado nos termos do art.75, inciso II, prevendo
procedimento simplificado, sendo o referido valor atualizado para R$ 59.906,02 (cinquenta e
nove mil novecentos e seis reais e dois centavos), através do Decreto n° 11.871, de 29 de
dezembro de 2023.

No presente caso, a justificativa apresentada para a contrata¢do direta foi o
critério valorativo do servigo a ser contratado, de modo a implicar que a realiza¢do de
procedimento de licitagdo para a contratagdo deste seria medida desarrazoada, haja vista seu

valor diminuto.

Rua Campos Sales, n° 401, Centro, Altin6polis/SP
16 3665-0000
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Portanto, os critérios e requisitos legais a serem preenchidos para amoldar o caso

concreto & hipotese permissiva excepcional sdo os seguintes, previstos na supramencionada lei:
Art. 75. E dispensavel a licitagdo: (...)
Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servigos € compras;

Como indicado, o Decreto 11.871/ 2023 atualizou os valores estabelecidos pela
Lei n® 14.133/21, modificando o valor previsto no art. 75, inciso Il para R$ 59.906,02 (cinquenta
e nove mil novecentos e seis reais e dois centavos).

Ao verificar os dados acima, tomando por base o valor estimado para o certame,
infere-se que foi indicado o valor global anual de R$1.920,00 (mil, novecentos e vinte reais), 0
qual se enquadra legalmente na dispensa de licitagdo. Nao havendo, portanto, obices juridicos
quanto a este aspecto.

Frisa-se entretanto, que se deve ter cautela a fim de que ndo haja o
fracionamento de bens que se tratarem do mesmo subelemento de despesa, uma vez que a
jurisprudéncia dos Tribunais de Contas ¢ no sentido de que a auséncia de licitagdo para
contratagdes ou aquisigdes de mesma natureza, em idéntico exercicio, cujos valores globais
excedam o limite previsto para dispensa, demonstra falta de planejamento e implica fuga ao
procedimento licitatério e fracionamento ilegal da despesa, sendo juntada declaragdo (fls. 07)
neste sentido que deve considerar o valor global.

Destacamos que a doutrina ja destacava que, mesmo se tratando de compra
direta, é necesséria a formalizagdo de um procedimento que culmine na celebrag@o do contrato.
Nesse sentido, temos o ensinamento de Margal Justen Filho:

« _os casos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo envolvem, na
verdade, um procedimento especial e simplificado para selecdo do
contrato mais vantajoso para a Administrago Publica. Ha uma série
ordenada de atos, colimando selecionar a melhor proposta e o
contratante mais adequado. ‘Auséncia de licitagdo’ ndo significa
desnecessidade de observar formalidades prévias (tais como
verificagio da necessidade e conveniéncia da contratacdo,
disponibilidade recursos etc.). Devem ser observados os principios
fundamentais da atividade administrativa, buscando selecionar a

melhor contragéo possivel, segundo os principios da licitagdo™.

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altindpolis/SP
16 3665-0000
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A nova Lei de Licitagio deixou tal disposigdo expressa em seu artigo 72,
indicando a necessidade da instauragfo de procedimento, elencando os seguintes documentos
como essenciais:

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende 0S casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, deverd ser instruido com 0s

seguintes documentos:

I - documento de formaliza¢do de demanda e, se for o caso, estudo
técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto

bdsico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma

estabelecida no art. 23 desta Lei;

IIl - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que

demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos

orcamentdrios com 0 cCOmpromisso a ser assum ido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de

habilitacdo e qualificagdo minima necessdria;
VI - razdo da escolha do contratado,

VII - justificativa de pre¢o;

VIII - autoriza¢do da autoridade competente.

Pardgrafo unico. O ato que autoriza a contrata¢do direta ou o extrato
decorrente do contrato deverd ser divulgado e mantido a disposi¢ao do

puiblico em sitio eletrénico oficial.

No que tange ao inciso I, verifica-se que houve a juntada de documento de
formalizacdo da demanda (fls 04/08), o qual identifica o objeto, ja especificado neste parecer,
apontando ainda a motivagio da necessidade da contratagdo, bem como houve a juntada do
Termo de Referéncia.

Diante da simplicidade do procedimento e do objeto, bem como, regulamentag@o
prevista no inicio I, artigo 72, da Lei 14.133/21 c.c art. 3°, Portaria 13/2023, entende-se como

suficiente.

Rua Campos Sales, n° 401, Centro, Altinopolis/SP
16 3665-0000
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Por derradeiro, ressalta-se que, como em qualquer contratagio direta, o prego
ajustado deve ser coerente com 0 mercado, devendo ser previamente realizada ampla pesquisa
de pregos, eis que a validade da contratagdo também depende da razoabilidade do prego a ser
desembolsado pela Administragdo Puablica, que deve ser o praticado pelo mercado, havendo
regulamentago especifica, nos termos da Portaria n.° 14 e 22 de 2023.

Como podemos verificar, 0 prego a ser pago deve ser compativel com aquele
praticado no mercado, situagdo essa a ser comprovada mediante a juntada da documentagdo
pertinente no respectivo processo de dispensa, incluindo, no minimo, 03 (trés) cotagdes de
pregos com fornecedores, pesquisa de contratagdes similares no ambito de orgdos e entidades
da Administragdo Publica, ou justificativa circunstanciada caso ndo seja vidvel obter esse
ntmero de cotagdes.

In casu, verifica-se a realizagdo de coleta de pregos no mercado com, pelo
menos, 03 (trés) fornecedores que atuam nO MESMO ramo.

Outrossim, no ambito municipal houve a regulamentagio da Dispensa de
Licitagdo pela Portaria n.° 14, 15 e 22 de 2023 que preveem a necessidade dos orgamentos
utilizados para pesquisa de pregos serem inferiores a 6 (seis) meses, devendo ser observado pela
gestio tal limitador, entretanto, também se verifica a possibilidade da estimativa de pregos ser
concomitante a sele¢io da proposta mais vantajosa (art. 7°, Portaria 22/2023), devendo sempre
ser observada a existéncia de dotagdio orgamentdria e declaragio quanto a sua existéncia,
verifica-se que houve a juntada de recente pesquisa junto a prestadores do servigo pretendido
(fls. 53/70), obtendo valor inferior ao atualmente contratado.

Nio obstante, a contratagdo direta deverd ser precedida, preferencialmente, da
divulgagdio do aviso da dispensa de licitagdo em sitio eletronico oficial, pelo prazo minimo de
03 (trés) dias Gteis, com a especificagéo do objeto pretendido e com a manifestagao de interesse
da Administragio em obter propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser
selecionada a proposta mais vantajosa, conforme disposto no §2° do art. 75 da Lei n® 14.133/21,
e conforme fls. 107 e seguintes e declaragdo de fls. 147, houve a publicagdo no Diério Oficial
do Municipio e no site do IMPRAL, em atendimento ao regulamento no 4mbito municipal.

Outrossim, constata-se que hd a indicagéo de disponibilidade orgamentaria para
referida contratagdo, nos termos do inciso 1V, do artigo 72 da Lei 14.133/2021 (fls. 03) e
auséncia de fracionamento bem como ha declaragdo de previsio da despesa no Plano de

Contrata¢do Anual (fls. 5), informagdes ratificadas pelo Superintendente.

Rua Campos Sales, n° 401, Centro, Altinpolis/SP

16 3665-0000 oA
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Neste ponto, deve-se atentar a administragio que o presente contrato é
plurianual, devendo haver a observancia dos requisitos previstos no artigo 105, da Lei

14.133/2021, quais sejam:

Art. 106. A Administragdo podera celebrar contratos com prazo de até
5 (cinco) anos nas hipoteses de servigos e fornecimentos continuos,
observadas as seguintes diretrizes:

| - a autoridade competente do 6rgao ou entidade contratante
devers atestar a maior vantagem economica vislumbrada em razao
da contratacio plurianual;

[l - a Administracio devera atestar, no inicio da contratacio e de
cada exercicio, a existéncia de créditos or¢amentarios vinculados a
contratacdo e a vantagem em sua manutenc¢io;

{11 - 2 Administra¢io tera a opgdo de extinguir o contrato, sem dnus,
quando ndo dispuser de créditos orcamentirios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato nio mais lhe
oferece vantagem.

§ 1° A exting@o mencionada no inciso 111 do caput deste artigo ocorrera
apenas na proxima data de aniversario do contrato e ndo podera ocorrer
em prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da referida data.

Destaca-se ainda, que deve ser observada a exigéncia legal (art. 72, inciso V, da
Lei n° 14.133/2021) de que o contratado comprove que preenche os requisitos de
habilitagio e qualificagio minima necessaria, destacando-se a necessidade de ser
demonstrada a regularidade para com a seguridade social, por meio da apresentagdo de Certiddo
Negativa de Débito (INSS - art. 47-1-a, da Lei n°® 8.212/1991); Certiddo Negativa de Débitos de
Tributos Federal, Estadual e Municipal e Certificado de Regularidade do FGTS (CEF - art.27.a
da Lei n° 8.036/1990).

A Portaria 22/2023 dispde acerca da necessidade da apresentagio de documentos
da fase habilitagio, que contenham as informagdes necessarias e suficientes para demonstrar a
capacidade de realizar o objeto, dividindo-se em:

1. juridica: limita-se & comprovagdo de existéncia juridica da pessoa e, quando
cabivel, de autorizagdo para o exercicio da atividade a ser contratada.

2. técnica, quando for o caso, conforme disposto no art. 67 da Lei n°
14.133/2021;

3. fiscal, social e trabalhista, conforme disposto no art. 68 da Lein® 14.133/2021,

obrigatoriamente exigida do licitante contratado;

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altindpolis/SP
16 3665-0000
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4. econdmico-financeira, conforme disposto no art. 69 da Lei n® 14.133/2021.
Logo, antes da contratagio deve ser solicitada toda a documentagio

necessaria.

No que tange & minuta do contrato e sua concordancia com as imposi¢des do art.

92 da Lei 14.133/2021, observa-se a obrigatoriedade da abordagem das seguintes cldusulas:

Art. 92. Sio necessarias em todo contrato clausulas que estabelegam:
1 - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;

II - a vinculago ao edital de licitagéo e & proposta do licitante vencedor
ou ao ato que tiver autorizado a contratagdo direta e & respectiva
proposta;

111 - a legislagdo aplicavel a execugéo do contrato, inclusive quanto aos
€as0s OmMissos;

IV - o regime de execugio ou a forma de fornecimento;

V - o prego e as condi¢des de pagamento, 0S critérios, a data-base ¢ a
periodicidade do reajustamento de precos € 0s critérios de atualizagdo
monetéria entre a data do adimplemento das obrigagdes e a do efetivo
pagamento;

VI - os critérios e a periodicidade da medigdo, quando for o caso, € 0
prazo para liquidagdo e para pagamento;

VII - os prazos de inicio das etapas de execugdo, conclusdo, entrega,
observagdo e recebimento definitivo, quando for o caso:

VIII - o crédito pelo qual correrd a despesa, com a indicagdo da
classificago funcional programatica e da categoria econdmica;

IX - a matriz de risco, quando for o caso;

X - 0 prazo para resposta ao pedido de repactuagdo de pregos, quando
for o caso;

X1 - o prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro, quando for o caso;

XII - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execugéo, quando
exigidas, inclusive as que forem oferecidas pelo contratado no caso de
antecipagio de valores a titulo de pagamento;

XIII - o prazo de garantia minima do objeto, observados os prazos
minimos estabelecidos nesta Lei e nas normas técnicas aplicaveis, e as
condi¢des de manutengdo e assisténcia técnica, quando for o caso;

XIV - os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades
cabiveis e os valores das multas e suas bases de calculo;

Rua Campos Sales, n° 401, Centro, Altin6polis/SP
16 3665-0000 &
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XV - as condi¢des de importagdo ¢ a data e a taxa de cambio para
conversio, quando for o caso;

X VI - a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execug@o do
contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas,
todas as condigdes exigidas para a habilitagdo na licitagdo, ou para a
qualificagfo, na contratagao direta;

XVII - a obrigagdo de o contratado cumprir as exigéncias de reserva de
cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz;

XVIII - o modelo de gestdo do contrato, observados os requisitos
definidos em regulamento;

XIX - os casos de extingdo.

Da analise da minuta do contrato vinculado ao instrumento convocatorio
entende-se que 0s requisitos minimos do art. 92 da Lei licitagdes foram atendidos, havendo o
atendimento aos preceitos legais, bem como a observancia das minticias necessarias a adequada
prestagio do servigo, conforme demanda da administragiio publica, dentro das especificagdes
contidas no edital.

Urge destacar, que o "ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato
decorrente do contrato deverd ser divulgado e mantido a disposi¢do do publico em sitio
eletronico oficial”, nos moldes do pardgrafo unico do art. 72 da Lei 14.133/2021 e observados

os ditames do 176 do diploma legal.

Art. 176. Os Municipios com até 20.000 (vinte mil) habitantes terdo o

prazo de 6 (seis) anos, contado da data de publicacdo desta Lei, para
cumprimento:

[ - dos requisitos estabelecidos no art. 7° e no caput do art. 8° desta Lei;

I1 - da obrigatoriedade de realizagdo da licitagdo sob a forma eletronica
a que se refere o § 2° do art. 17 desta Lei;

111 - das regras relativas a divulgag@o em sitio eletronico oficial.

Paréagrafo Gnico. Enquanto nio adotarem o PNCP, os Municipios a que
se refere o caput deste artigo deverdo:

[ - publicar, em didrio oficial, as informagGes que esta Lei exige que
sejam divulgadas em sitio eletrénico oficial, admitida a publicagdo de
extrato;

Rua Campos Sales, n® 401, Centro, Altinopolis/SP
16 3665-0000 ///ﬁ
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1 - disponibilizar a versdo fisica dos documentos em suas reparti¢oes,
vedada a cobranga de qualquer valor, salvo o referente ao fornecimento
de edital ou de cépia de documento, que ndo serd superior a0 custo de
sua reprodugdo gréfica.

Feitas estas premissas, infere-se que o procedimento para realiza¢do da licitag¢do,
até o presente momento, encontra-se em conformidade com os parAmetros legais, devendo ser
observadas as ressalvas apresentadas com a juntada da documentag¢fio necessaria para
regular prosseguimento, em especial os documentos de habilitaciio e adogio das medidas
necessarias para regular prosseguimento de contrato plurianual (art. 106).

Conclui-se, portanto, que uma vez delimitado o objeto e demonstrada a
necessidade de referida contratagio, devendo o gestor observar as recomendagdes indicadas
neste parecer, bem como declarado que ndo foram realizadas outras contratagdes acerca do
mesmo objeto durante o exercicio que ultrapassem o limite da dispensa (posto que, se houver,
os valores somados poderiam extrapolar o limite da dispensa), nada temos a opor quanto a
referida contratag#o, tal como se pretende.

Por fim, uma vez adotadas as providéncias acima assinaladas e se abstendo,
obviamente, da apreciago dos aspectos inerentes a conveniéncia e oportunidade, opina-se pela
realizagdo da contratagio, sendo que quanto a conveniéncia e oportunidade, deixamos de emitir
qualquer parecer, tendo em vista se tratar de matéria estranha as suas prerrogativas.

E o que nos cabia apreciar, submeto o presente parecer para apreciagdo superior.

Altin6polis/SP, 6 de maio de 2025

|’ ¢
4 a i |
‘\I |'(. \ 5 :., ‘: if -f, )
JT ATS CR%STI\Z oot

Procuradora Juridica - IMPRAL

{s Cristini lini
Thais Cristint Vol}o_
Procuradora Juridica
OAB/SP ° 429.628

Rua Campos Sales, n° 401, Centro, Altinépolis/SP
16 3665-0000
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Processo Licitatério Dispensa N° 03/2025

Justificativa:

O presente contrato é firmado pelo prazo de dois anos,

fundamentado no valor alcancado para contratagao por este petiodo
(melhor condigdo comercial), pela maior estabilidade e continuidade da
prestacdo de servigos, pela redugao nos custos com NOVOS Processos

licitatorios.

Diante das justificativas supra, a contratagao pelo prazo

supracitado é mais benéfica 2 Administragdo e aos Administrados.
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NOME EMPRESARIAL PORTE J (:

ALPHA ESTAGIOS LTDA ME ER 2B3¢
‘[ LogRADOURO NOMERO COMPLEMENTO CEP RIBEIR?

Rua Pedro Pegoraro 1120 SALA 03 14096-440 . -

MUNICIPIO UF TELEFONE EMAIL [

Ribeirdo Preto SP w1}

NUMERQ EXIGENCIA () NIRE - SEDE
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CONVENIO R -
E. R, Ribeiréo Preto 4 o Wy ng’;ffﬁgaﬂx
1* ALTERACAO BE €ONTRATO SOCIAL

“ALPHA ESTAGIO LTDA.” ~

VITOR GAONA SERVIDAOybrasileiro, maior, Advogado, casado no regime de
comunhdo parcial de bens, nascido em 27/08/1982, natural de Ribeirdo Preto-SP, portador
da Carteira de. Identidade RG n. 33.335.954 SSP/SP e do CPF n. 307.266. 638-59,
residente e domiciliado a Avenida Professor Jodo Fiiza, 2161 — Apto. 44 — Jardim Canada

- Cep.: 14024-250, na cidade de Ribey} Preto, Estado de Sdo Paulo;

GUSTAVO LUIS POLITL brasileiro, maior, Advogado, casado no regime de

==
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comunhdo parcial de bens, nascido em 28/02/1984, natural de Guariba-SP, portador da
Carteira de ldentidade RG n. 35.220.421 SSP/SP e do CPF n. 321.826.408-19, residente e
domiciliado a Avenida Norma Valério Correa, 946 — Apto. 185-B — Jardim Botdnico -
Cep.: 14021-590, na cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sdo Paulo;

MARCEL PEREIRA RAFFA[NI),b/msi!eiro, maior, Advogado, casado no regime
de comunhdo parcial de bens, nascido em 10/08/1983, natural de Altindpolis-SP, portador
da Carteira de Identidade RG n. 34.028.041 SSP/SP e do CPF n. 314.475.688-18,
residente e domiciliada a Rua Noboru Nisiyama, 51 — Apto. 53 — Jardim Botdnico - Cep.:

14021-615, na cidade de Ribeiréq Preto, Estado de Sdo Paulo,

Empresarial “ALPHA ESTAGIO LT

tinicos socios componentes da sociedade yresdria limitada que gira sob o Nome

)A”,€om sede na Rua Pedro Pegoraro n® 1120,

Sala 03 — Cep.: 14.096-440, Ribeirania, nesta Cidade de Ribeirdo Preto/SP, CEP. 14096-
440, conforme Contrato Social registrado sob Nire. 35.231.545.621/em 01/04/201 9/
inscrita no CNPJ-MF n° 33.209.528/0001-24 decidem proceder a alteragdo de Contrato
Social, e, ainda, consolidar-se num sé instfumento, todas as disposi¢des contratuais, de

acordo com o que estabelecem as clausulas e condigdes seguintes:

A) - DA

ALTERACAO DO OBJETO SOCIAL: A séé}'edade terd como objetivo a

exploragdoe do ranVe “PRESTACAO DE SERVICOS EM ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA RVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO

ADMINISTRATIV
E GERENCIA

OUTRAS AVENCAS POR CONTA E RISCO DE OBJETIVO SOCIAL.”

REINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
{INTERMEDIACAO DE SERVICOS E NEGOCIOS, BEM COMO

B) - DA ADMISSAO DE SOCIO: Admite-se na sogiedade, como admitido fica: ADRIEL
E

UIS G?J?Rozrasiieim;ma%mpreséri
naty,

de bens, ptiscido em 27/01/1978

ral de Sertdozinho-SP, po
Identidade RG n. 2?092 26/5SP/SP % CPF n. 266.687.758-29, residente e doiciliado

( casado no regime de comunhdo parcial
dor da Carteira d
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Rua Itapura, 726 - Apto. 21 - Jardim J’.aubma Cep.: 14090-082, na cidade de Ribeirdo
Preto, Estado de Sdo Paulo. ) 5 Lo
"q DA TRANSFERENCIA DE QUQTAS: Em virtude da admissdo de sécio acima
mencionada, os socios remanescentes VITOR GAONA SERVIDAO, GUSTAVO LUIS
POLITI ¢ MARCEL PEREIRA RAFFAINI, que possuem 2.000 quotas de capital no
valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) cada um na sociedade, cedem e transferem neste ato
500 quotas no valor de R$ 500,00 cada um para o socio ora admitido.
- A sociedade que tem o capital de R$ 6.000,00 (seis mil reais), totalmente
subscrito e integralizado pelos sécios, neste ato, em moeda corrente do pais, dividido em
6.000 (seis mil) quotas, do valor de R$ 1,00 (um real) cada uma e, distribuido da seguinte

forma:

VITOR GAONA SERVIDAO % Quotas Valor
Capital anterior: i 2.000 quotas R$ 2.000,00
Capital transferido ao sécio admitido Adriel L. Gennaro: 500 quotas R$ 500,00
Seu capital na sociedade: : 25 1.500 quotas R$ 1.500,00
GUSTAVO LUIS POLITI %o Quotas Valor
Capital anterior: 2.000 quotas R$ 2.000,00
Capital transferido ao sécio admitido Adrlel L. Gennaro: 500 quotas R$ 500,00
Seu capital na sociedade: 25 1.500 quotas R$ 1.500,00
MARCEL PEREIRA RAFFAINI Yo Quotas Valor
Capital anterior: 2.000 quotas R$ 2.000,00
Capital transferido ao socio admitido Adriel L. Gennaro: : 500 quotas R$ 500500
Seu capital na sociedade: 125 1.500 quotas R$ 1.50 ,O\(\
ADRIEL LUIS GENNARO %o Quotas Valor |
Capital adquirido de Vitor Gaona Servido: : 500 quotas R$ 500,00
Capital adquirido de Gustavo Luis Politi: 500 quotas R$ 500)0
Capital adquirido de Marcel Pereira Raffaini: 500 quotas R$ 500,00
Seu capital na sociedade: 25 1.500 quotas R$ 1.500.00\
[ TOTAL DO CAPITAL SOCIAL [ 100 [ 6.000 quotas | RS 6.000,00 |

D) - DA ADMINISTRACAOQ: A Administra¢do da sociedade passa a ser exercida, pelos
socios, Vitor Gaona Servidio, Gustave Luis Politi, Marcel Pere:ra Ra_[fatm e Adriel Luis

Gennaro, sempre em conjunto ou separadamente.

1° Os administradores terdo direito a uma retirada mensa! a titulo de “pro-
labore”, fixado de comum acordo pelos socios, no inicio de cada exerc:c:o social,
respe:lando as normas fiscais vigentes e 0s seus limites.

2° E vedado os administradores fazerem uso da empresa na presragaa de garantias,
fianga, aval ou qualquer outro titulo de favor, em negocios estranhos ao objeto social.

3° Os administradores respondem solidariamente perante a sociedade €. aos

terceiros prejudicados, por culpa no desempenho de suas fungdes.
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DA CONSOLIDACAQ:DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

1- DO TIPO DE SOCIEDADE /
A sociedade é empreséria do tipo limitada, “fege-se pelas clausulas deste

instrumento e, nos casos omissos, pela !eg:’siag:ﬁyxfgeme.

- 11-DO NOME EMPRESARIAL . /
A sociedade girard sob o nome empresarial “ALPHA ESTAGIO LTDA

III - DO OBJETO SOCIAL /

A sociedade tem como objetivo a exploragdo do yamo de “PRESTACAO DE
SERVICOS EM ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, SERVICOS COMBINADOS DE
ESCRITORIO E  APOIO ADMINISTRATIVO,/ TREINAMENTO EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL, TNTERMEDIACAO DE
SERVICOS E NEGOCIOS, BEM COMO OUTRAS AVENCAS POR CONTA E RISCO
DE OBJETIVO SOCIAL.”

IV - DA SEDE SOCIAL /

A sociedade tem sua sede instalada na RUA PEDRO PEGORARO N° 1120,
SALA 03 — CEP.: 14.096-440, RIBEIRANIA - RIBEIRAO PRETO - SAO PAULO,
nesta cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sio Paulo.

V -DO CAPITAL SOCIAL .~
A sociedade tem o capital de R$ 6.000,00 (SEIS MIL REAIS), rotalmente
subscrito e integralizado pelos socios, neste ato, em moeda corrente do pais, dividido em
;. 000 (Seis Mil) quotas, do valor de R$ 1,00 (Um Real) cada uma e, distribuido da seguinte
orma: '

VITOR GAONA SERVIDAO % Quotas Valor
Seu capital na sociedade: 2 - 1.500 quotas R$ 1.500,00
GUSTAVO LUIS POLITI % |  Quotas Valor
Seu capital na sociedade: 25 1.500 quotas R$ 1.500,00
MARCEL PEREIRA RAFFAINI % Quotas Valor
Seu capital na sociedade: 25 1.500 quotas RS 1.500,00
ADRIEL LUIS GENNARO % Quotas - Valor
Seu capital na sociedade: 25 1.500 quotas . R,$ ..1,;500,00
| TOTAL DO CAPITAL SOCIAL [ 100] 6.000quotas|  R§6.000,00]

¥ ]
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1° A responsabilidade de cada‘iock;é restrita ao valor de suas quotas, mas todos

respondem solidariamente pela mregraﬁzaq&c do capital social.
- 2° A cessdo total ou parctal "de quota, sem a correspondem‘e modificagdo do

c_qmrato social com o consentimento dos demais sécios, ndo terd eficdcia quanto a estes e
‘@ sociedade.

3°Os sécios participam dos lucros e perdas na proporgdo das respectivas quotas.

4° Os sécios sdo obrigados a reposi¢do dos lucros e das quantias retiradas, a
qualquer titulo, mesmo aquelas autorizadas no contrato, quando tais lucros ou quantia se

distribuem com prejuizo do capital. /

VI- DA DURACAO DA SOCIEDADE
A sociedade tem sua duragdo por tempo i_r;rdetem:‘nado./

VII - DA ADMINISTRACAO

A Administragdo da sociedade é exercida, pelos sécios, Vitor Giona Servndan,/
Gustavo Luis Politi, Marcel Pereira Raffaini 4 Adriel Luis Gennar, sempre em
conjunto ou separadamente.

1° Os administradores terdo direito a uma retirada mensal, a titulo de “pro-
labore”, fixado de comum acordo pelos socios, no inicio de cada exercicio social,
respeitando as normas fiscais vigentes e os seus limiles.

2°E vedado os administradores fazerem uso da empresa na prestagdo de garantias,
Jianga, aval ou qualquer outro titulo de favor, em negicios estranhos ao objeto social.

3° Os administradores respondem solidariamente perante a sociedade e aos
terceiros prejudicados, por culpa no desempenho de suas fungdes.

VIII - DO FALECIMENTO

Dando-se o falecimento ou interdi¢do de qualguer um dos sécios, a sociedade
continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel
ou inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres serd
apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, & data da resolugdo,
verificada em balango especialmente levantado.

Pardgrafo Unico: O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagdo a seu sécio.

IX - DO EXERCICIO SOCIAL E CONSELHO FISCAL

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores
prestardo contas justificadas de sua administragdo, procedendo a  elaboracdo do
inventdrio, do balango patrimonial e do balanco de resultado econémico,/cabendo aos
scios, na proporgdo de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas, .

Paragrafo primeiro: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os
socios deliberardo sobre as contas e designardo adminisradores quando for o c
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Pardgrafo segundo: A soc:’edadé nc!o' tem Conselho Fiscal e ndo realiza assembléia
de sécios. Compete aos sécios decidirt sobr¥ os negocios da sociedade, as deliberagdes
' tomadas por maioria de votos, contados seéunda o valor das cotas de capital de cada um,
" conforme determina o art.1.010 da Lei 10.406/2002:

a) Para formacdo da maioria absoluta sdo necessdrios volos correspondente a
- mais da metade do capital.
b) Prevalece a decisdo sufragada por maioria do nimero de socios no caso de A
empate, e, se este prevalecer, decidird o julz.

X - DA CESSAO DE QUOTAS OU DA EXCLUSAO DE SOCIO
O sécio que desejar se retirar da sociedade deverd notificar por escrito aos demais
sécios, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

1° - O sécio que desejar ceder e Iransferir suas quotas a terceiro deverd antes,
notificar por escrito aos demais socios, concedendo-lhes o direito de preferéncia em
igualdade de pregos e condicoes e, declarando o nome e a qualificagdo do terceiro
interessado. Os demais terdo o prazo de 60 (sessenta) dias apds o recebimenio da
notificagdo para exercerem a preferéncia ou para manifestarem oposi¢do, nos termos do
artigo 1.057 do Cédigo Civil. Y

2° - A exclusdo de sécio serd possivel quando a maioria, represeniando mais da
metade do capital social, entender que o mesmo estd pondo em risco a continuidade da
empresa, por praticar falta grave no cumprimento de suas obrigagdes, ou ainda por ter
sido declarado falido ou por ter suas quotas liquidadas para pagamento de credor
particular seu.

3° - Os haveres dos sécios retirantes ou excluidos serdo pagos mediante a
elaboragdo de balango levantado especificamente para este fim, na data da resolugdo.

-

XI - DAS DIVERGENCIAS SOCIAIS E FORO
Fica eleito o Foro da Comarca da Cidade de Ribeirdo Preto-SP para dirimir
questées decorrentes do presente Contrato, com rentincia expressa a qualquer outro, por

mais privilegiado que seja . /

XII - DA DECLARACAOQO DE DESIMPEDIMENTO _

Os administradores declaram sob as penas da Lei, que ndo estdo impedidos, por lei
especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrarem sob os efeilos dela,
a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, conira as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagées de consumo, a fé publica ou a propriedad
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Eu, VITOR GAONA SERVIDAO, portador da Cédula de Identidade n® 33335954, inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF sob n°® 307.266.638-59, na qualidade de titular, socio ou responsavel legal da empresa ALPHA
ESTAGIO LTDA, DECLARO estar ciente que o ESTABELECIMENTO situado no(a) Rua Pedro Pegoraro, 1120,
sala 03, Ribeirania, SP, Ribeirdo Preto, CEP 14096-440, para exercer suas atividades regularmente, DEVERA
- OBTER parecer municipal sobre a viabilidade de instalagéo e funcionamento no local indicado, conforme diretrizes
estabelecidas na legislagdo de uso e ocupagéo do solo, posturas municipais e restrigbes das areas de protegao
ambiental, nos termos do art. 24, §2°, do Decreto Estadual n® 56.660/2010, bem como CERTIFICADO DE
LICENCIAMENTO INTEGRADO VALIDO, obtido pelo sistema Via Rapida Empresa — Médulo de Licenciamento
Estadual. :

Declaro ainda estar ciente que qualquer alteragdo no enderego do estabelecimento, em sua atividade ou grupo de
_ atividades, ou qualquer outra das condi¢des determinantes a expedigao do Certificado de Licenciamento Integrado,
implica na perda de sua validade, assumindo, desde o momento da alteragéo, a obrigagéo de renova-lo.

Por fim, declaro estar ciente que a emiss&o do Certificado de Licenciamento Integrado podera ser solicitada por
representante legal devidamente habilitado, presencialmente e no ato da retirada das certiddes relativas ao registro
empresarial na Prefeitura, ou pelo titular, sécio, ou contabilista vinculado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) diretamente no site da Jucesp, através do moédulo de licenciamento, mediante uso da respectiva
certificagao digital.

/sﬁmmﬁ GAONA SERVIDAQ
RG: 33335954

ALPHA ESTAGIO LTDA
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JUCESP - Junta Comercial do Estado de Sao Paulo
Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servicps -
Departamento de Registro Emp?‘eﬁanal-e inl;agragao —’ERE!
Secretaria de Desenvolvimento Emrﬁ@m

-

|6¢

2

Al JUCESP
09 L
_kinta Comercial do
Estad de Sao Paulo
[ X2
Ficha Cadastral - Quadro Soc?étaﬂ.osﬂntegrantés :
FeY Y 1 a2t . L] [ i ' i
n'coumoa.ﬁ NAINTERNET | NIRE SEDE v NOME EMPRESARIAL
0301907587 . 35231545621 ALPHA ESTAGIOS LTDA
i " []
NOME DO INTEGRANTE e 2 2 IDENTIFICAGAO
adrlel luls gennaro 2 2 266.687.756-29
CNPJ RG/RNE DIGITO | DATAOZEXPEDIGAO | ORGAD EMISSOR | UF NACIONALIDADE
Sem C.N.P.J. 28092626 05/11/2019 ssp sp Brasilelra
COR OU RAGA
Branca
LOGRADOURO (rua, av, etc) NUMERO
Rua ltapura 726
COMPLEMENTO BAIRRO/DISTRITO CEP
apto 21 Jardim Paulista 14090-082
AUNICIPIO UF PAIS
| Ribeir3io Preto SP Brasil
TIPO DE OPERAGAD | TIPO DE INTEGRANTE USO DA FIRMA
Admissio Pessoa Fisica Sim - em Conjunto com Todos
= PAGRO m e
Participagio no Capital: RS 1.500,00 - UM II.EZUUNHENTDS REAIS
CARGOS
Sécio (entrada) Inicio do Mandato: Termino do Mandato:
Administrador (entrada) Inicio do Mandato: Termino do Mandato:
REPRESENTADOS
NENHUM

I DADOS COMPLEMENTARES




JUCESP - Junta Comercial do Estado de Sao Paulo

(6%

y

Ministério da indéstria, Comércio Exterior e Servicos ,,
Departamento de Registro Emp!;c_eiaﬁaLe iniegraggo -3 ORE!
Secretaria de Desenvolvimento Ecoridmico g e
i JUCESP
Junta Cormercaal do
Estatio de S50 Pavio
] » ses e it e o
Ficha Cadastral - Quadro Socigtarios/integrantés :
" s L . ARG soe SOF
N* CONTROLE NA INTERNET | NIRE SEDE T | NOME EMPRESARIAL
0301007587 3523154562-1 ALPHA ESTAGIOS LTDA
NOME DO INTEGRANTE s % IDENTIFICAGAO
< o P’ s €8 307.266.638-59
CNPJ RG/RNE DIGITO | DATA B2 EXPEDIGAO | ORGAO EMISSOR | UF NACIONALIDADE
Sem C.N.P.J.
COR OU RAGA
LOGRADOURQ (rua, av, etc) NUMERQ
COMPLEMENTO | BaRRODISTRITO CEP
MUNICIPIO UF PAIS
~'YIPO DE OPERAGAO TIPO DE INTEGRANTE USO DA FIRMA
Redistribuigio de Capital Pessoa Fisica
PARTICIPAGAQ o
Participaglio no Capital: R$ 1.500,00 - UM MIL, QUINHENTOS REAIS
CARGOS
NENHUM
REPRESENTADOS
NENHUM

I-DADOS COMPLEMENTARES
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CADASTRO NAClONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

PROTOCOLO DE TRAN'SMISSAO DO CNPJ

A analise e o deferimento deste documento serdo efetuados pelo seguinte érgao:
« Junta Comercial do Estado de Sao Paulo

&

l .?
L"“"!‘r

PROTOCOLO REDESIM
SPP2131808027

01. IDENTIFICAGAO

NOME EMPRESARIAL (firma ou eemmma;éo]
ALPHA ESTAGIO LTDA

N° DE INSCRICAQ NO CNPJ
33.209.528/0001-24

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO

RELAGAO DOS EVENTOS SOLICITADOS 1 DATA DO EVENTO

244 Alteracao de atividades economicas (principal e secundarias)
Quadro de Sécios e Administradores - QSA

Ntimero de Controle: SP65801702 - 33209528000124

03. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

NOME cPE
VITOR GAONA SERVIDAO 307.266.638-59
|LOCAL . DATA

1714112021

04. CODIGO DE CONTROLE DO CERTIFICADO DIGITAL

Este documento foi assinado com o Certificado digital do NI 08.981;355!000‘?[-52

Aprovado pela Instrugdo Normativa n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018

JUCESP

1 ACIRP- RIBEIRAO PRETO

DEFERHDO
23 NV, 2011 _

‘ -
Vagner Antdnio de Assls
Assessor Técnico do Registro Piblico

RG. 21.445.387-X




JUCESP - Junta Comercial do Estado de Sio Paulo

Ministério da IndGstria, Comércio Exterior e Servigos
Departamento de Registro Empresarial e Integragdo — DREI
Secretaria de Desenvolvimento Econémico

JUCESP PROTOCOLO

2.153.886/21-1

!IIIFIIIINII!IHII AR

” - CONTROLE INTERNET

e

DADOS c.g_mSTR@}S

ATO I’/ |11/ / U (
Arterar;éo do Cédigo deMvidade Econdmica/ Objeto Socialt Consolidagéo da Matriz; iClusA£o/Alterago de Integrantes; 23!
PORTE
ALPHA ESTAGIO LTDA / . ME — RIBEIR
LOGRADOURO y NUMERO .~ | COMPLEMENTO CEP

Rua Pedro Pegoraro / 1120 sala 03 14096440 -~ ??{ 18
MUNICIPIO . o UF -| TELEFONE EMAIL -

Ribeirao Preto - s

NUMEROQ EXIGENCIA (S) CNPJ~SEDE ~ | niRe - SEDE
0 200.528/0001-24 3%231543{: 'R

TR

PRO

VALORES RECOLHIDOS SEQ. DOC.
s DARE: R$ 165,81 1/1
DATA: 01/11/2021 DARF: R$ ,00

-"TADOS - ART.57, § 5%, DECRL. . 1.800.'96

PARA USO EXCLUSIVO DA JUNT A COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO (INCLUSIVE VERSO)

&

AO RETIRADOS EM ATE 90 DIAS DA DISPO;

DOGCUMENTOS N

Versbo VRE.Reports : 1.00.0

05/11/2021 11:07:24 - Pagina 1 de 10
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JUCESP - Junta Comercial do Estado de Séao Paulo SUGESP e

Ministério do Desenvolvimento, Indistria e Comércio Exterior
Secretaria de Comério @ Servigos
Departamento Nacional de Registro do Comércio - DNRC

Secretaria de Desenvolvimento

Numero do Protocolo  2153886/21-1

CUMPRIR A(S) SEGUINTE(S) EXIGENCIA(S) no prazo de 30 DIAS contados da data da ciéncia do despacho ou da
sua publicagao, SOB PENA DE SER CONSIDERADO NOVO PROCESSO E DE PAGAMENTO DO PREGO
RESPECTIVO NOVAMENTE (ART.57§ 3° Dec. 1.800/96)

EXIGENCIA(S) A ESPECIFICAR E FUNDAMENTAR:
> PROMOVER A ALTERAGAO DA ADMINISTRAGAO EM CLAUSULA PROPRIA ANTES DA CONSOLIDAGAO

...haja visto, doravante, o s6cio recém admitido tb. exercé-la e;
Vide art. 1.060 § tnico doC.C..

> OUTRAS EXIGENCIAS . :

FI. 02 corrigir quadro de distribuigo do capital. O Adriel Luis Gennaro, sécio recém admitido, NAO POSSUIA quotas algumas nem tampouco
participagdo no capital social. -

Obs.: desde que nada seja alterado reapresentar o PT SP.65.80.17.02 anexo.

JUCESP

ACIRP - RIBEIRAO PRETO

EXIGENCIA
18 OV, 201
Vagner Antonio Je Assis

Assessor Técnico do Registro Piblico
RG. 21.445,387-X

| frmAndamentoRepExige Pag: 1 181172021 11:35:13 VAGNER Registros 2




JUCESP - Junta Comercial do Estado de S0 Paulo

Ministério da Indtstria, Comércio Exterior e Servigos
Depariamento de Registro Empresarial e Integrago — DRE!
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

it

CONTROLE INTERNET

e

Cédigo Civil, art. 974 & § 1°. Manual de Registro de El, IN DREIn° 81, de 2020, itern 4.3.2, segdo |, capitulo Il.

5.4

‘Anexar autorizagao judicial para alterar o regime de bens,
Manual de Registro de El, IN DREI n® 81, de 2020, item 4.6, se¢do I, capitulo Il

55

Anexar a certiddo ou ato de nomeagdo de inventariante ao documento a ser arquivado.
Manual de Registro de. El, IN DREIn® 81, de 2020, item 4.3 @ 4.3.1, secdo 11, capitulo I,

5.6

Anexar autorizagio judicial ou escritura publica de partiiha de bens, para proceder alterag&o da titularidade, em virtude do falecimento do empresario.

Cédigo Civil, art. 974, Manual de Registro de El, IN DREI n® 81, de 2020, itern 4.3, se¢o Ii, capitulo 1l

5.7

Anexar ou arquivar, em processo separado, prova da emancipagéo de menor de dezoito anos 8 maior de dezesseis anos.

Codigo Civil, art, 976. Manual de Registro de El, IN DREI n° 81, de 2020, itern 4.4, segao |, capitulo 1.

~ 6-COMPROVANTES DE PAGAMENTO

6.1

Anexar comprovante de pagamento do prego do servigo da Junta Comercial.
Nota: Ndo se aplica quando a confirmagéo do pagamento se der por outro meio.

Lei n° 8,934, de 1894, art. 37, IV. Decreto n® 1.800, de 1896, art. 34, IV. Manual de Registro de EI, IN DREI n° 81, de 2020, item 1.7, capitulo |

6.2

Complementar e comprovar complementagao dos valores recolhidos.

Lel n° 8.934, de 1894, art. 37, IV. Decreto n° 1.800, de 1996, art. 34, IV. Manual de Registro de EI, IN DREI n® 81, de 2020, item 1.7, capitulo I. .

6.3

Anexar comprovants de pagamento do preca devido - Processo relomado apés o prazo para cumprimento de e
pracesso e sujeito a pagamento de novo prego. £

Nota: N&o se aplica quando a confirmagao do pagamento se der por outro meio.

Lei n° B.934, de 1994, art. 40, § 3°. Decreto n° 1,800, de 1996, art. 57, § 4°. IN DREI n° 84, de 2020, art. 53.

xigéncia é considerado coma nove

7 - INSTRUMENTO DE INSCRICAO/ALTERAGAO

71

Incluir ou corrigir cldusula obrigatéria do instrumento.

Cédigo Civil, arts. 968 e 969. Decreto n® 1.800, de 1996, art. 57. Manual de Registro de El, IN DREI n° 81, de 2020, itens 2 e 5, sego |, capitulo il;

item 3, secdo |l capltulo Il

7.2

Corrigir 0 instrumento, pois os dados informados divergem dos documentos apresentados.

Lei n° 8.934, de 1994, art. 35. Decreto n® 1800, de 1996, arts. 53, |. Indicar nas notas explicati- vas qual a divergéncia.

7.3

Corrigir o instrumento, pois, as informagdes do documento n&o conferem com as constantes dos atos arquivados a|
Lei n° B.934, de 1994, art. 35. Decreto n°® 1800, de 1996, arts. 53, .

nteriormente.

7.4

Solicitar reativagdo, empresa cancelada pelo art. 60 da Lei n° 8.934, de 1994.
Lei n° 8.934, de 1994, art. 60, § 4°, IN DREI n° 81, de 2020, art. 111,

3 - DADOS DO EMPRESARIO

8.1

Complementar a qualificagdo do empresdrio (nome civil, por extenso; nacionalidade; estado civil (indicar unido estével, se for o caso); regime de bens

{se casado); data de nascimento, se solteiro; CPF e endereco completo).

Cédigo Civil, art. 968, |. Manual de Registro de El, IN DREI n° 81, de 2020, item 3, secdo |, capitulo IF; item 3, secéo I, capitulo fl.

8.2

Qualificar o representante, em seguida & qualificagio do empresario,
Manual de Registro de El, IN DREI n° 81, de 2020, item 4.1, se¢ao |, capitulo Il

B.3

Anexar copia da identidade; se imigrante, apresentar Carteira de Registro Nacional Migratério, documento
comprovante da autorizagéo de residéncia no Brasil, "
Notas:

1. Nao se aplica aos documentos apresentados eletronicamentse.

1I. O estrangeiro deve anexar o documento com a autorizagio de residéncia mesmo em caso de processo eletronico.
Cédigo Civil, art. 1.153. Decreto n° 1.800, de 1996, art. 34, V. IN DREI n° 81, de 2020, art. 11 Manual de Registro-de El, IN DREI n° 81, de 2020, ltem

1.4, capitulo |

fornecido pela Policia Federal ou

84

Nao pode ser empresario a pessoa impedida por norma constitucional ou por lei especial. i
Cadigo Civil, arl. 972. Manual de Registro de El, IN DREI n° 81, de 2020, item 4, se¢do |, capitulo [I. Indicar nas n
aplicavel.

otas explicati- vas qual a legislacdo

8.5

O empresario individual somente podera ter uma (inica inscrigdo no pals.
Manual de Registro de El, IN DREI n° 81, de 2020, item 5, segao I, capitulo Il

8.6

Consolidar a alteragio do instrumento de inscrigdo.
Nota: E obrigatdria a consolidagdo nos seguintes casos: reativagdo; e transferéncia da sede para outra unidade da
Manual de Registro de El, IN DREI n° 81, de 2020, item 3, segao I, capitulo Il

9 - NOME EMPRESARIAL (FIRMA)

VersSo VRE Reports : 1,0.0.0
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JUCESP - Junta Comercial do Estado de Sao Paulo
Ministéric da Indistria, Comércio Exterior e Servicos

1’17,

W/

s
Departamento de Registro Empfg%anabe Mtegra o -2 OREI
Secretaria de Desenvolwmento aonOmi . 5"
i o2 JUCESP
urta Comercial do
Estads de Sao Pauio
.
Ficha Cadastral - Quadro SocTﬂartosllntegrantés :
e W % K | a89 L4 - b
N° CONTROLE NA INTERNET | NIRE SEDE v NOME EMPRESARIAL
0301907587 3523154562-4 ALPHA ESTAGIOS LTDA
P [
NOME DO INTEGRANTE .0 =2 IDENTIFICAGAQ
L IR 321,826,408-19
CNPJ RG/RNE DIGITO | DATA B2 ExPEDICAO | ORGAO EMISSOR | UF NACIONAL IDADE
Sem C.N.P.J.
COR OU RAGA
LOGRADOURO (rua, av, etc) NUMERO
COMPLEMENTO I BAIRRO/DISTRITO CEP
MUNICIPIO [ UF PAIS
L TIPO DE OPERAGAO TIPO DE INTEGRANTE USO DA FIRMA
Redistribuiglo de Capital Pessoa Fisica
PARTICIPACAQ r .
Participago no Capital: R$ 4.500,00 - UM MIL, QUINHENTOS REAIS
CARGOS
NENHUM
REPRESENTADOS
NENHUM

|'DADOS COMPLEMENTARES




JUCESP - Junta Comercial do Estado de Sao Paulo
Ministério da Industria, Comeércio Exterior e Servigos

Departamento de Registro Emmegacal.éJnfég'ragﬁo <bREI
Secretaria de Desenvolv;mentoﬁ:or:ocuco

2

L
JUCESP

Junta Comercial do
Estado de 530 Paulo

F:cl:aa Cadastral - Quadro Soclata:

osn?ntegranteS :

n-wnm.e NA INTERNET
030190758-7

NIRE SEDE o

35231545621

NOME EMPRESARIAL
ALPHA ESTAGIOS LTDA

NOME DO INTEGRANTE

L ]

IDENTIFICAGAO
314.475.688-18

CNPJ
Sem C.N.P.L

RG/RNE DIGITO

DATA BB EXPEDICAC | ORGAO EMISSOR | UF

NACIONALIDADE

COR OU RAGA

LOGRADQURO (rus, av, etc)

NUMERO

COMPLEMENTO

] BAIRRO/DISTRITO

MUNICIPIO

lus

PAIS

1TIPO DE OPERAGAC
Redistribuicdo de Capital

| TIPO DE INTEGRANTE
Pessoa Fisica

USO DA FIRMA

PARTICIPAGAOD
Participacdo no Capital: R$

1.500,00 - UM MIL, QUINHENTOS REAIS

CARGOS
NENHUM

REPRESENTADOS
NENHUM

IDADos COMPLEMENTARES
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ALPHA ESTAGIO LTDA
CNPJ: 33.209.528/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada 2 verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:53:07 do dia 15/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/10/2025.

Cadigo de controle da certidao: E22B.54D1.8C5B.9C67

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




\ :
Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ: 33.209.528/0001-24

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que néo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscrigao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 25040625017-93
Data e hora da emisséo 16/04/2025 11:14:45
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificag@o de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1
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Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto

Secretaria Municipal da Fazenda
www.ribeiraopreto.sp.gov.br

Fale Conosco: certidoes.fazenda@rp.ribeiraopreto.sp.gov.br

CND
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
(INSCRITOS E NAO INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA)
DE IPTU, ITBI, ISS, TAXAS, CONTRIBUIGAO DE MELHORIA
(PAVIMENTACAO) E PRECO PUBLICO

A Divisdo de Atendimento e Cobranca da Secretaria Municipal da Fazenda certifica que,
consultando as informacdes fornecidas, pelo sistema Tributario, verificou que n&do consta
débito constituido em relagdo aos Tributos Mobiliarios - ISS, Taxa de Funcionamento e
Taxa de Publicidade. Quanto a Tributos Imobilidrios - IPTU, ndo consta débito, de
titularidade do requerente ou compromissado ao mesmo, até a presente data.
Ressalvado o direito de Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo abaixo identificado que vierem a ser apuradas. E
certificado que n3o constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados
pela Secretaria Municipal da Fazenda, sejam eles ndo inscritos ou inscritos em Divida
Ativa. Esta certiddo se refere a todos os tipos de tributos municipais.

Empresa: ALPHA ESTAGIO LTDA
CNPJ/CPF: 33.209.528/0001-24
Inscricdo Municipal: 20114563

Situagdo Cadastral: Ativa

Certiddao emitida eletronicamente com base no art. 81-A da Lei 2.415/70.
Validade: 180 dias

Legitimidade verificavel na Internet - www.ribeiraopreto.sp.gov.br
pelo prazo de 180 dias.

Emitida as 15:46h do dia 15/04/2025 - Cédigo de controle: 3783285




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ALPHA ESTAGIO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 33.209.528/0001-24

Certiddo n°: 21254946/2025

Expedicdo: 15/04/2025, as 15:48:39

validade: 12/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigado.

Certifica-se que ALPHA ESTAGIO LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 33.209.528/0001-24, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa €em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br}.

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentencga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Ppublico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.




Consulta Regularidade do Empregador
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  33.209.528/0001-24

Razao ALPHA ESTAGIO LTDA

Endereco: R PEDRO PEGORARO 1120 / RIBEIRANIA / RIBEIRAO PRETO / SP/
14096-440

Social:

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:05/04/2025 a 04/05/2025

Certificacdo Nimero: 2025040501485377485644
Informacdo obtida em 15/04/2025 15:52:40

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:
WwWwWw.caixa.gov.br

htlps:f’fconsulta—crf.caixa.gclv.brr‘consultacrffpagesfimprcssao.jsi
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CONTRATO

15/05/2025

DISPENSA N° 03/2025

CONTRATO N° 03/2025

VALOR R$ 1.920,00

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURAGCAO DE 06
(SEIS) HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como
contribuicio institucional, o valor mensal de R$ 80,00 (oitenta reais) por estudante
ativo, contratado a0 abrigo deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e
despesas operacionais e técnicas, bem com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil
e um reais ¢ oitenta e oito centavos) + Auxilio Transporte de R$129,03 (cento e
vinte e nove reais e trés centavos) mensais ao estudante/estagidrio, PELO VALOR

GLOBAL DE R$ 1.920,00 (um mil, novecentos e vinte reais):

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ALTINOPOLIS - IMPRAL, pessoa juridica de dircito piblico, inscrita no CNPJ sob n°.
04.189.357/0001-10, estabelecido na Rua Campos Sales, n® 401, centro, nesta cidade de Altinopolis,
CEP: 14.350-000, neste ato representada pelo seu Superintendente ¢ representante legal, St.
ELDER GERMANO VELOSO, brasileiro, casado, portador do RG n° 42.013.294-6, CPF n°
310.400.308-40, residente e domiciliado na Rua [rineu Crivelenti, n® 510, Vila Barroso, nesta cidade
de Altin6polis, Estado de Sio Paulo.

CONTRATADA: ALPHA ESTAGIOS LTDA,, inscrita CNPJ n° 33.209.528/0001-24, com
sede na Rua Pedro Pegoraro, n°. 1.120, Sala 03, no municipio de Ribeirdo Preto, CEP: 14.096-440,
neste ato representado pelo Sr. VITOR GAONA SERVIDAOQ, brasileiro, casado, Advogado,
CPF n° 307.266.638-59, RG n° 33.335.954, residentec ¢ domiciliado 4 Avenida Professor Jodo Fiuza,
2.161, Apto. 44, bairro Jardim Canada, no muaicipio de Ribeirdo Preto., Sio Paulo.
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Nesta data, entre as partes contratantes acima especificadas legitimamente representadas
por quem de direito, ficou ajustado o presente Termo Contratual, mediante as seguintes clausulas

¢ condigoes:

Clausula Primeira: DO OBJETO e DAS OBRIGACOES DAS PARTES

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ©O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURAGCAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuicio
institucional, o valor mensal de R$ 80,00 (oitenta reais) por estudante ativo, contratado 2o abrigo
deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas operacionais € técnicas, bem
com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil ¢ um reais ¢ oitenta ¢ oito centavos) + Auxilio
Transporte de R$129,03 (cento € vinte ¢ nove reais e trés centavos) mensais 20
estudante/estagidrio, tem por objeto a prestacio de servigos de intermediacio entre Instituto e
Aluno, no tocante a0 preenchimento de vaga de Estigio, respondendo ainda a prestagio de contas
aos Orgios Federais, Estaduais e Municipais, do Instituto de Previdéncia Municipal de Altinépolis,
prestagdes mensal, bimestral e anual, bem como DIRF, GFIP, DCTF, Prefeitura Municipal etc.,
no petiodo compreendido de 15/ 05/20252a 15/05/2027.

A CONTRATADA se obriga a realizar todos os servigos de intermediagao
entre Instituto e Aluno, no tocante ao preenchimento de vaga de Estigio no ambito do Impral,
manifestando-se, ciso necessirio, sobre todos os aspectos orcamentarios, financeiros e de

formalidades administrativas, relativas 2 intermediagdo eatre Instituto e Aluno.

A CONTRATADA compete exccutat todos os servigos técpicos de
intermediacio entre Instituto e Aluno, no tocante 20 preenchimento de vaga de Estigio, durante a

vigéncia do contrato.

A CONTRATADA também compete informara CONTRATANTE sobre

o andamento dos trabalhos, arcar com todos os custos, impostos e demais despesas decorrentes
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do exercicio de suas atividades, bem como com todos 0s encargos sociais relativos a funciondrios

e eventuais contratados seus, tais como, fiscais, previdenciarios, trabalhistas etc.

Por fim, cumpre 2 CONTRATADA manter-sc, durante toda a vigéncia deste
contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, ficando responsivel em caso de

negligéncia, impericia ou imprudéncia profissional.

A CONTRATANTE compete efetuar 0 pagamento do prego na forma e
condicoes ajustadas, bem como fornecer a CONTRATADA as informagdes € documentos

necessarios ao desempenho de seu mister.

Clausula Segunda: DO VALOR DO CONTRATO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA 2 quantia total de R$

80,00 (oitenta reais) mensais, com envio de boleto e nota fiscal de servicos,

Clausula Terceira: DO PAGAMENTO

A CONTRATANTE sc obriga expressamente a efetuar o respectivo
pagamento pactuado na cliusula anterior, através de boleto de compensagio banciria, ou pela

ernissio de cheque, ou, ainda, através de ordem de pagamento a ser creditada em conta indicada
pelo CONTRATADO.

Clausula Quarta: VIGENCIA CONTRATUAL

Ajustam as partes contratantes um contrato pelo prazo determinado compreendendo o
periodo de 15/05/2025 a 15/05/2027.
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Clausula Sexta: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Contrato correrio i conta de dotagio propria

constante do or¢amento vigente, a saber:

ORGAQ: 11.01.00 ~ Previdéncia

FUNCAO SUB/PROGRAMA: 09.122.1100

PROJ/ATIV: 2162 — Custeio Administrativo do RPPS

ECONOMICA: 3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
FONTE: 04 — Recursos Proprios da Administracio Indireta

ORGAO: 11.01.00 ~ Previdéncia

FUNGCAO SUB/PROGRAMA: 09.122.1100

PROJ/ATIV: 2162 — Custeio Administrativo do RPPS

ECONOMICA: 3.3.90.36.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
FONTE: 04 — Recursos Préprios da Administracio Indireta

Clausula Sétima: DA RESCISAO

Caberi rescisio deste instrumento, independentemente de interpelagio ou
notificacio judicial ou extrajudicial, sem que o CONTRATADO tenha direito a nenhuma
indenizaciio, seja de que espécie for, na hipotese de inobservincia de qualquer clausula ou qualquer
um dos motivos deste contrato. Da mesma forma, caberd rescisio deste instrumento a ocorréncia
de qualquer um dos motivos do artigo 89 e seguintes, da Lei 14.133, de 01 de agosto de 2021, ¢

demais alteragdes.

Cliusula Oitava - DAS REGRAS APLICAVEIS A PROTECAO DE
DADOS
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As Partes se comprometem 2 tratar os dados pessoais envolvidos necessarios
i execucdo do presente instrumento, exclusivamente para cumprit com a finalidade a que se
destinam, bem como a toda 2 legislagio aplicivel sobte seguranga da informagcio, privacidade e
protecio de dados, inclusive, mas nio se limitando a Lei Geral de Protecio de Dados (Lei Federal
n. 13.709/2018), sob prejuizo da Parte infratora responderd pelas perdas e danos que

comprovadamente det causa

CONTRATADA: ALPHA ESTAGIOS LTDA.

Encarregado Pela Protecio de Dados Pessoais: Vitor Gaona Servidio

Contato: 16 98250-7254

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia Municipal de Alinépolis - IMPRAL
Fncarregado Pela Protecio de Dados Pessozis: Elder Germano Veloso

Contato: 16 99165-6726

As Partes, em razio do objeto e das obrigacdes previstas neste instrumento,
sempre que assumam conjuntamente a totalidade ou parte das decisdes relevantes sobre o
tratamento de Dados Pessoais, ou por uma das Partes em beaeficio de ambas ou para cumprimento

das finalidades aqui descritas, atuardo conjuntamente como controladoras no referido tratamento.

Cada Parte deve assegurar que quaisquer dados pessoais que forneca a outra
Parte tenham sido obtidos em conformidade com a Lei Geral de Protegio de Dados e deverio
tornar as medidas necessérias, incluindo, sem limitagio, o fornecimento de informagdes, envio de

avisos e inclusio de informacdes nas respectivas Politicas de Privacidade € demais documentos
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aplicivel, para assegurar que a outra Parte tenha o direito de processar tais dados pessoais.

A Parte que venha a fazer qualquer tipo de uso dos Dados Pessoais para
outras finalidades que ndo aquelas descritas neste instrumento, agira, em relagdo a tal tratamento,
como Controladora indépendente dos Dados Pessoais, assumiado integral responsabilidade pela
legalidade e legitimidade de tal tratamento. O disposto nio limita ou prejudica qualquer obrigacio
de confidencialidade ou de sigilo legal que tenha sido assumida pela Parte Receptora ou a qual esta

esteja obrigada em relagio a esses Dados Pessoais.

Dados Pessoais Sensiveis.

As Partes reconhecem que 0s Dados Pessoais Sensiveis estio sujeitos a um
maior rigor, portanto, exigem maior prote¢io técnica e organizacional. Assim, quando houver
operacdes de Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis, deve set garantido que as protegdes técnicas
apropriadas, aptas a manter a integridade, confidencialidade e seguranca destas informacdes sejam

implementadas, como, por exemplo, mas nio limitando a criptografia.

Dos Casos Omissos

Aplica-se ao presente Contrato a Lei 14.133/2021, e suas atualizacoes, aos

€a808 Omissos

F. assim, por estarem justos e acertados, firmam o presente em duas vias de

igual valor e teor, elegendo o foro da Comarca de Altinépolis para dirimir qualquer litigio oriundo
deste Contrato.

Altinépolis, 15 de maio de 2025.
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ELDER GERMANO VELOSO
Data: 22/65/2025 08:49:14-0300
veriigue em hitgps:/fvatidar it govtr

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS - IMPRAL
ELDER GERMANO VELOSO (Superintendente)

Contratante

VITOR GAONA soeititi o
SERVIDAO Drdos 20250621 104038

Contratada

P
TESTEMUNHAS:

Do assinado digrtal

MAISA HELENA DA SILVA
DLz 23/05/3035 05:55:24-0300

verifique em hitps:/ /validar.it. gov.br o z{ . £
i i 28 A ":.Zt}‘b{-? 71‘6:3 ’/’g al:‘ W
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EXTRATO DE CONTRATO — DISPENSA LICITACAO
(ART. 75, II, da Lei 14.133/2021

Processo Licitatorio n° 03/2025.

Valor de R$ 1.920,00 (um mil, novecentos € vinte reais).

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR COM DURAGAO DE 06 (SEIS)
HORAS DIARIAS EM 05 (CINCO) DIAS DA SEMANA, tendo como contribuigio
institucional, o valor mensal de R$ 80,00 (oitenta reais) por estudante ativo, contratado ao abrigo
deste Contrato, visando a cobertura de todos os custos e despesas operacionais e técnicas, bem
com o a Bolsa Auxilio de R$ 1.001,88 (um mil e um reais ¢ oitenta e oito centavos) + Auxilio
Transporte de R$129,03 (cento e vinte e nove reais e trés centavos) mensals ao

estudante/estagidrio, PELO VALOR GLOBAL DE R$ 1.920,00 (um mil, novecentos e vinte
reais).
CONTRATADA: ALPHA ESTAGIOS LTDA., CNP] N° 33.209.528/0001-24.

Prazo estimado: 02 anos (de 21/05/2025 a 21/05/2027).

Assinatura: 21/05/2025

Rua Campos Sales, n° 401, Centro, Altin6polis/SP
16 3665-0000



